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Gesetz
zur Sicherung der Sozialkassenverfahren im Baugewerbe
(Sozialkassenverfahrensicherungsgesetz - SokaSiG)*

Vom 16. Mai 2017

Der Bundestag hat das folgende Gesetz beschlossen:

§1
Berufsbildung im Baugewerbe

(1) Mit Ausnahme der §§ 6, 10, 12, 13, 14 Absatz 2
und des § 15 gelten die Rechtsnormen des Tarifver-
trags Uber die Berufsbildung im Baugewerbe vom
10. Dezember 2014 in der aus der Anlage 1 ersicht-
lichen Fassung in seinem Geltungsbereich flr alle Ar-
beitgeber und Arbeitnehmer fir den Zeitraum vom
1. Januar 2015 bis zur Beendigung des Tarifvertrags,
soweit die jeweilige Rechtsnorm des Tarifvertrags nicht
auf den Rahmentarifvertrag fur die Angestellten und
Poliere des Baugewerbes verweist.

(2) Fur den Zeitraum vom 1. Juli 2013 bis zum
31. Dezember 2014 gelten die Rechtsnormen des Tarif-
vertrags Uber die Berufsbildung im Baugewerbe vom
29. Januar 1987 in der aus der Anlage 2 ersichtlichen
Fassung mit Ausnahme der §§ 6, 10, 12, 13, 14
Absatz 2 und des § 15 in seinem Geltungsbereich fur
alle Arbeitgeber und Arbeitnehmer, soweit die jeweilige
Rechtsnorm des Tarifvertrags nicht auf den Rahmen-
tarifvertrag fUr die Angestellten und Poliere des Bau-
gewerbes verweist.

(3) Fur den Zeitraum vom 1. September 2010 bis
zum 30. Juni 2013 gelten die Rechtsnormen des Tarif-
vertrags Uber die Berufsbildung im Baugewerbe vom
29. Januar 1987 in der aus der Anlage 3 ersichtlichen
Fassung mit Ausnahme der §§ 6, 10, 12, 13, 14
Absatz 2 und des § 15 in seinem Geltungsbereich fur
alle Arbeitgeber und Arbeitnehmer, soweit die jeweilige
Rechtsnorm des Tarifvertrags nicht auf den Rahmen-
tarifvertrag fUr die Angestellten und Poliere des Bau-
gewerbes verweist.

* Die Anlagen zum Sozialkassenverfahrensicherungsgesetz werden als
Anlageband zu dieser Ausgabe des Bundesgesetzblatts ausgegeben.
Innerhalb des Abonnements werden Anlagebande auf Anforderung
gemaB den Bezugsbedingungen des Verlags Ubersandt. AuBerhalb
des Abonnements erfolgt die Lieferung gegen Kostenerstattung.

(4) Fir den Zeitraum vom 1. Januar 2010 bis zum
31. August 2010 gelten die Rechtsnormen des Tarifver-
trags Uber die Berufsbildung im Baugewerbe vom
29. Januar 1987 in der aus der Anlage 4 ersichtlichen
Fassung mit Ausnahme der §§ 6, 10, 12, 13, 14
Absatz 2 und des § 15 in seinem Geltungsbereich fir
alle Arbeitgeber und Arbeithehmer, soweit die jeweilige
Rechtsnorm des Tarifvertrags nicht auf den Rahmen-
tarifvertrag fur die Angestellten und Poliere des Bau-
gewerbes verweist.

(5) FUr den Zeitraum vom 1. August 2008 bis zum
31. Dezember 2009 gelten die Rechtsnormen des Tarif-
vertrags Uber die Berufsbildung im Baugewerbe vom
29. Januar 1987 in der aus der Anlage 5 ersichtlichen
Fassung mit Ausnahme der §§ 6, 10, 12, 13, 14
Absatz 2 und des § 15 in seinem Geltungsbereich flr
alle Arbeitgeber und Arbeitnehmer, soweit die jeweilige
Rechtsnorm des Tarifvertrags nicht auf den Rahmen-
tarifvertrag fUr die Angestellten und Poliere des Bau-
gewerbes verweist.

(6) Fur den Zeitraum vom 1. Oktober 2007 bis zum
31. Juli 2008 gelten die Rechtsnormen des Tarifver-
trags Uber die Berufsbildung im Baugewerbe vom
29. Januar 1987 in der aus der Anlage 6 ersichtlichen
Fassung mit Ausnahme der §§ 6, 10, 12, 13, 14
Absatz 2 und des § 15 in seinem Geltungsbereich fir
alle Arbeitgeber und Arbeitnehmer, soweit die jeweilige
Rechtsnorm des Tarifvertrags nicht auf den Rahmen-
tarifvertrag fUr die Angestellten und Poliere des Bau-
gewerbes verweist.

(7) Fur den Zeitraum vom 1. Januar 2006 bis zum
30. September 2007 gelten die Rechtsnormen des Ta-
rifvertrags Uber die Berufsbildung im Baugewerbe vom
29. Januar 1987 in der aus der Anlage 7 ersichtlichen
Fassung mit Ausnahme der §§ 6, 10, 12, 13, 14
Absatz 2 und des § 15 in seinem Geltungsbereich fir
alle Arbeitgeber und Arbeithehmer, soweit die jeweilige
Rechtsnorm des Tarifvertrags nicht auf den Rahmen-
tarifvertrag fUr die Angestellten und Poliere des Bau-
gewerbes verweist.
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§2
Zusatzliche Altersversorgung im Baugewerbe

(1) Die Rechtsnormen des Tarifvertrags Uber eine zu-
séatzliche Altersversorgung im Baugewerbe vom 5. Juni
2014 gelten in der aus der Anlage 8 ersichtlichen Fas-
sung in seinem Geltungsbereich fur alle Arbeitgeber
und Arbeitnehmer fir den Zeitraum vom 1. September
2016 bis zur Beendigung des Tarifvertrags.

(2) Fir den Zeitraum vom 1. Januar 2016 bis zum
31. August 2016 gelten die Rechtsnormen des Tarif-
vertrags Uber eine zuséatzliche Altersversorgung im
Baugewerbe vom 5. Juni 2014 in der aus der Anlage 9
ersichtlichen Fassung in seinem Geltungsbereich fur
alle Arbeitgeber und Arbeitnehmer.

(8) Fur den Zeitraum vom 1. Januar 2008 bis zum
31. Dezember 2015 gelten die Rechtsnormen des Tarif-
vertrags Uber Rentenbeihilfen im Baugewerbe vom
31. Oktober 2002 in der aus der Anlage 10 ersichtlichen
Fassung in seinem Geltungsbereich fiir alle Arbeitgeber
und Arbeithehmer.

(4) FUr den Zeitraum vom 1. Januar 2006 bis zum
31. Dezember 2007 gelten die Rechtsnormen des Tarif-
vertrags Uber Rentenbeihilfen im Baugewerbe in der
aus der Anlage 11 ersichtlichen Fassung vom 31. Okto-
ber 2002 in seinem Geltungsbereich fir alle Arbeitgeber
und Arbeitnehmer.

§3
Urlaubsregelungen fiir das Baugewerbe

(1) Die Rechtsnormen des § 3 Nummer 1.1, 1.2, 5.1,
5.2, 5.3 und 6, des § 4 Nummer 6, der §§ 6 bis 8, des
§ 11 Nummer 2 sowie des § 14 des Bundesrahmentarif-
vertrags flr das Baugewerbe vom 4. Juli 2002 gelten in
der aus der Anlage 12 ersichtlichen Fassung in seinem
Geltungsbereich fur alle Arbeitgeber und Arbeitnehmer
fir den Zeitraum vom 1. Januar 2017 bis zur Beendi-
gung des Tarifvertrags.

(2) Fur den Zeitraum vom 1. Januar 2015 bis zum
31. Dezember 2016 gelten die Rechtsnormen des § 3
Nummer 1.1, 1.2,5.1,5.2, 5.3 und 6, des § 4 Nummer 6,
der §§ 6 bis 8, des § 11 Nummer 2 sowie des § 14 des
Bundesrahmentarifvertrags fir das Baugewerbe vom
4. Juli 2002 in der aus der Anlage 13 ersichtlichen Fas-
sung in seinem Geltungsbereich fir alle Arbeitgeber
und Arbeitnehmer.

(8) FiUr den Zeitraum vom 1. Januar 2013 bis zum
31. Dezember 2014 gelten die Rechtsnormen des § 3
Nummer 1.1, 1.2,5.1,5.2, 5.3 und 6, des § 4 Nummer 6,
der §§ 6 bis 8, des § 11 Nummer 2 sowie des § 14 des
Bundesrahmentarifvertrags fUr das Baugewerbe vom
4. Juli 2002 in der aus der Anlage 14 ersichtlichen Fas-
sung in seinem Geltungsbereich fur alle Arbeitgeber
und Arbeithehmer.

(4) Fir den Zeitraum vom 1. Juli 2012 bis zum
31. Dezember 2012 gelten die Rechtsnormen des § 3
Nummer 1.1, 1.2,5.1,5.2, 5.3 und 6, des § 4 Nummer 6,
der §§ 6 bis 8, des § 12 Nummer 2 sowie des § 15 des
Bundesrahmentarifvertrags flr das Baugewerbe vom
4. Juli 2002 in der aus der Anlage 15 ersichtlichen Fas-
sung in seinem Geltungsbereich fir alle Arbeitgeber
und Arbeitnehmer.
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(5) Fir den Zeitraum vom 1. Oktober 2007 bis zum
30. Juni 2012 gelten die Rechtsnormen des § 3 Num-
mer 1.1, 1.2, 5.1, 5.2, 5.3 und 6, des § 4 Nummer 6, der
§§ 6 bis 8, des § 12 Nummer 2 sowie des § 15 des
Bundesrahmentarifvertrags fir das Baugewerbe vom
4. Juli 2002 in der aus der Anlage 16 ersichtlichen Fas-
sung in seinem Geltungsbereich fur alle Arbeitgeber
und Arbeithehmer.

(6) FUr den Zeitraum vom 1. Juni 2006 bis zum
30. September 2007 gelten die Rechtsnormen des § 3
Nummer 1.1, 1.2,5.1, 5.2, 5.3 und 6, des § 4 Nummer 6,
der §§ 6 bis 8, des § 12 Nummer 2 sowie des § 15 des
Bundesrahmentarifvertrags flir das Baugewerbe vom
4. Juli 2002 in der aus der Anlage 17 ersichtlichen Fas-
sung in seinem Geltungsbereich fir alle Arbeitgeber
und Arbeitnehmer.

(7) Fur den Zeitraum vom 1. Januar 2006 bis zum
31. Mai 2006 gelten die Rechtsnormen des § 3 Num-
mer 1.1, 1.2, 5.1, 5.2, 5.3 und 6, des § 4 Nummer 6, der
§§ 6 bis 8, des § 12 Nummer 2 sowie des § 15 des
Bundesrahmentarifvertrags fur das Baugewerbe vom
4. Juli 2002 in der aus der Anlage 18 ersichtlichen Fas-
sung in seinem Geltungsbereich fir alle Arbeitgeber
und Arbeithehmer.

(8) Die Absatze 1 bis 7 finden auch auf Arbeitsver-
héltnisse zwischen einem im Ausland ansassigen Ar-
beitgeber und seinen im Inland beschéftigten Arbeit-
nehmern Anwendung, soweit die tarifvertraglichen
Rechtsnormen, auf die in den Abséatzen 1 bis 7 verwie-
sen wird, Arbeitsbedingungen im Sinne des § 5 Satz 1
Nummer 1, Nummer 2 oder Nummer 3 des Arbeitneh-
mer-Entsendegesetzes zum Gegenstand haben.

§4
Urlaubsregelung fiir das Baugewerbe in Bayern

(1) Die Rechtsnormen des Tarifvertrags Urlaubsrege-
lung fur die gewerblichen Arbeitnehmer im Baugewerbe
in Bayern gelten in der aus der Anlage 19 ersichtlichen
Fassung vom 10. Dezember 2014 in seinem Geltungs-
bereich fir alle Arbeitgeber und Arbeitnehmer fir den
Zeitraum vom 1. Januar 2015 bis zur Beendigung des
Tarifvertrags.

(2) FUr den Zeitraum vom 1. Januar 2013 bis zum
31. Dezember 2014 gelten die Rechtsnormen des Tarif-
vertrags Urlaubsregelung fur die gewerblichen Arbeit-
nehmer im Baugewerbe in Bayern in der aus der An-
lage 20 ersichtlichen Fassung vom 17. Dezember 2012
in seinem Geltungsbereich flr alle Arbeitgeber und Ar-
beitnehmer.

(8) Fur den Zeitraum vom 1. Oktober 2007 bis zum
31. Dezember 2012 gelten die Rechtsnormen des Tarif-
vertrags Urlaubsregelung fur die gewerblichen Arbeit-
nehmer im Baugewerbe in Bayern in der aus der
Anlage 21 ersichtlichen Fassung vom 20. August 2007
in seinem Geltungsbereich flr alle Arbeitgeber und Ar-
beitnehmer.

(4) Fur den Zeitraum vom 1. Juni 2006 bis zum
30. September 2007 gelten die Rechtsnormen des Ta-
rifvertrags Urlaubsregelung flr die gewerblichen Arbeit-
nehmer im Baugewerbe in Bayern in der aus der An-
lage 22 ersichtlichen Fassung vom 19. Mai 2006 in sei-
nem Geltungsbereich flr alle Arbeitgeber und Arbeit-
nehmer.
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(5) Fur den Zeitraum vom 1. Januar 2006 bis zum
31. Mai 2006 gelten die Rechtsnormen des Tarifver-
trags Urlaubsregelung fiir die gewerblichen Arbeitneh-
mer im Baugewerbe in Bayern in der aus der Anlage 23
ersichtlichen Fassung vom 29. Juli 2005 in seinem Gel-
tungsbereich fir alle Arbeitgeber und Arbeitnehmer.

§5
Berufsbildungsverfahren im Berliner Baugewerbe

Die Rechtsnormen des Tarifvertrags Uber das Verfah-
ren flr die Berufsbildung im Berliner Baugewerbe gel-
ten in der aus der Anlage 24 ersichtlichen Fassung vom
10. Dezember 2002 in seinem Geltungsbereich fur alle
Arbeitgeber und Arbeitnehmer fiir den Zeitraum vom
1. Januar 2006 bis zur Beendigung des Tarifvertrags.

§6
Sozialaufwandserstattung

Die Rechtsnormen des Tarifvertrags Uber Sozialauf-
wandserstattung im Berliner Baugewerbe - gewerb-
liche Arbeitnehmer — gelten in der aus der Anlage 25
ersichtlichen Fassung vom 17. Dezember 2002 in sei-
nem Geltungsbereich fur alle Arbeitgeber und Arbeit-
nehmer fur den Zeitraum vom 1. Januar 2006 bis zur
Beendigung des Tarifvertrags.

§7
Sozialkassenverfahren im Baugewerbe

(1) Die Rechtsnormen des Tarifvertrags Uber das
Sozialkassenverfahren im Baugewerbe vom 3. Mai
2013 gelten in der aus der Anlage 26 ersichtlichen Fas-
sung in seinem Geltungsbereich fir alle Arbeitgeber
und Arbeitnehmer flr den Zeitraum vom 1. Januar 2016
bis zur Beendigung des Tarifvertrags.

(2) FUr den Zeitraum vom 1. Januar 2015 bis zum
31. Dezember 2015 gelten die Rechtsnormen des Tarif-
vertrags Uber das Sozialkassenverfahren im Baugewerbe
vom 3. Mai 2013 in der aus der Anlage 27 ersichtlichen
Fassung in seinem Geltungsbereich fur alle Arbeitgeber
und Arbeitnehmer.

(8) Fur den Zeitraum vom 1. Januar 2014 bis zum
31. Dezember 2014 gelten die Rechtsnormen des Tarif-
vertrags Uber das Sozialkassenverfahren im Baugewerbe
vom 3. Mai 2013 in der aus der Anlage 28 ersichtlichen
Fassung in seinem Geltungsbereich fir alle Arbeitgeber
und Arbeitnehmer.

(4) Fur den Zeitraum vom 1. Juli 2013 bis zum
31. Dezember 2013 gelten die Rechtsnormen des Tarif-
vertrags Uber das Sozialkassenverfahren im Baugewerbe
in der aus der Anlage 29 ersichtlichen Fassung vom
3. Mai 2013 in seinem Geltungsbereich fur alle Arbeit-
geber und Arbeitnehmer.

(5) Fur den Zeitraum vom 1. Januar 2013 bis zum
30. Juni 2013 gelten die Rechtsnormen des Tarifver-
trags Uber das Sozialkassenverfahren im Baugewerbe
vom 18. Dezember 2009 in der aus der Anlage 30 er-
sichtlichen Fassung in seinem Geltungsbereich fiir alle
Arbeitgeber und Arbeithehmer.

(6) FUr den Zeitraum vom 1. Januar 2012 bis zum
31. Dezember 2012 gelten die Rechtsnormen des Tarif-
vertrags Uber das Sozialkassenverfahren im Baugewerbe
vom 18. Dezember 2009 in der aus der Anlage 31 er-
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sichtlichen Fassung in seinem Geltungsbereich fir alle
Arbeitgeber und Arbeitnehmer.

(7) Fur den Zeitraum vom 1. Januar 2010 bis zum
31. Dezember 2011 gelten die Rechtsnormen des Tarif-
vertrags Uber das Sozialkassenverfahren im Baugewerbe
in der aus der Anlage 32 ersichtlichen Fassung vom
18. Dezember 2009 in seinem Geltungsbereich fir alle
Arbeitgeber und Arbeitnehmer.

(8) Fur den Zeitraum vom 1. Januar 2008 bis zum
31. Dezember 2009 gelten die Rechtsnormen des Tarif-
vertrags Uber das Sozialkassenverfahren im Baugewerbe
vom 20. Dezember 1999 in der aus der Anlage 33 er-
sichtlichen Fassung in seinem Geltungsbereich fir alle
Arbeitgeber und Arbeithehmer.

(9) Fur den Zeitraum vom 1. Oktober 2007 bis zum
31. Dezember 2007 gelten die Rechtsnormen des Tarif-
vertrags Uber das Sozialkassenverfahren im Baugewerbe
vom 20. Dezember 1999 in der aus der Anlage 34 er-
sichtlichen Fassung in seinem Geltungsbereich fir alle
Arbeitgeber und Arbeithehmer.

(10) Fur den Zeitraum vom 1. Januar 2006 bis zum
30. September 2007 gelten die Rechtsnormen des
Tarifvertrags Uber das Sozialkassenverfahren im Bau-
gewerbe vom 20. Dezember 1999 in der aus der An-
lage 35 ersichtlichen Fassung in seinem Geltungsbereich
fur alle Arbeitgeber und Arbeitnehmer.

(11) Die Absétze 1 bis 10 finden auch auf Arbeits-
verhaltnisse zwischen einem im Ausland ansédssigen
Arbeitgeber und seinen im Inland beschéftigten Arbeit-
nehmern Anwendung, soweit die tarifvertraglichen
Rechtsnormen, auf die in den Absétzen 1 bis 10 ver-
wiesen wird, Arbeitsbedingungen im Sinne des § 5
Satz 1 Nummer 3 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes
zum Gegenstand haben.

§8
Meldeverfahren im Berliner Baugewerbe

Die Rechtsnormen des Tarifvertrags tUber zuséatzliche
Angaben im arbeitnehmerbezogenen Meldeverfahren
im Berliner Baugewerbe gelten in der aus der An-
lage 36 ersichtlichen Fassung vom 19. Mai 2006 in
seinem Geltungsbereich fur alle Arbeitgeber und Arbeit-
nehmer flr den Zeitraum vom 1. Januar 2007 bis zur
Beendigung des Tarifvertrags.

§9
Beendigung des Tarifvertrags

(1) Ein Tarifvertrag endet im Sinne dieses Gesetzes,
wenn er gekindigt, aufgehoben, geédndert oder durch
einen anderen Tarifvertrag ganz oder teilweise abgeldst
wird.

(2) Die oberste Arbeitsbehérde des Bundes macht
die Beendigung des Tarifvertrags im Bundesanzeiger
bekannt.

§ 10
Anwendungsbereich
(1) Die tarifvertraglichen Rechtsnormen, auf die in
den §§ 1 bis 8 verwiesen wird, gelten nicht flr Betriebe

und selbstandige Betriebsabteilungen, die die MaB-
gaben der Anlage 37 erfillen.

Das Bundesgesetzblatt im Internet: www.bundesgesetzblatt.de | Ein Service des Bundesanzeiger Verlag: www.bundesanzeiger-verlag.de E} 3:32;’“"1"‘98'



Bundesgesetzblatt Jahrgang 2017 Teil | Nr. 29, ausgegeben zu Bonn am 24. Mai 2017

(2) Arbeitnehmer im Sinne der §§ 1 bis 8 sind die
unter den personlichen Geltungsbereich des jeweiligen
Tarifvertrags fallenden Personen.

§ 11
Geltung der tarifvertraglichen Rechtsnormen

Die tarifvertraglichen Rechtsnormen, auf die in den
§§ 1 bis 8 verwiesen wird, gelten unabhéngig davon,
ob die Tarifvertrdge wirksam abgeschlossen wurden.

§12
Zivilrechtliche Durchsetzung

Auf die Verpflichtung zur Zahlung von Beitrdgen zum
Urlaubskassenverfahren an die Urlaubs- und Lohnaus-
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gleichskasse der Bauwirtschaft findet Abschnitt 5 des
Arbeitnehmer-Entsendegesetzes entsprechende An-
wendung.

§13

Verhaltnis zur Allgemein-
verbindlichkeit nach dem Tarifvertragsgesetz

Die Allgemeinverbindlichkeit tarifvertraglicher Rechts-
normen nach dem Tarifvertragsgesetz bleibt unberihrt.

§14
Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am Tag nach der Verkiindung in
Kraft.

Die verfassungsmaBigen Rechte des Bundesrates

sind gewabhrt.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit ausgefertigt. Es
ist im Bundesgesetzblatt zu verkiinden.

Berlin, den 16. Mai 2017

Der Bundespréasident
Frank-Walter Steinmeier

Die Bundeskanzlerin
Dr. Angela Merkel

Die Bundesministerin
far Arbeit und Soziales
Andrea Nahles
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