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Stichwortverzeichnis

ArbRB

Perfekte Stichwortsuche
in lhrem Beratermodul:

ArbRB
T

Beratermodul
Arbeitsrecht

Nutzen Sie jetzt lhre Datenbank.

Freischaltung vergessen?
Der Countdown lduft!

lhr aktueller Zugang endet am 31.12.20

IHRE ZUGANGSDATEN
finden sieim OKTOBER-HEFT

Das Jahresregister erscheint zum letzten Mal als gedruckte
Beilage.

A. Stichwortverzeichnis

Die Kiirzel hinter den Fundstellen-Angaben bedeuten:

o (A) = Beitrag in der Rubrik Beitrédge fiir die Beratungspraxis

e (K) = Kurzinformation

 (R) = Rechtsprechungsbeitrag

Hinweis: Fiir eine komfortable Suche nach Jahrgang, Heft, Aktenzeichen oder Volltext steht Thnen die Datenbank des Arbeits-
Rechtsberaters unter https://anmeldung.otto-schmidt.de zur Verfigung.

A

Abfindung

Arbeitslosengeld s. dort

Auflosungsantrag s. dort

Bemessungsfaktoren 2020/28 (A)

Insolvenz, Rang der Abfindung 2019/253 (A)
Rechtsprechungsiiberblick 2020/28 (A)
Sperrzeit s. unter Arbeitslosengeld

Abmahnung

betriebsverfassungsrechtliche Abmahnung, keine Aufnahme
in Personalakte 2019/235 (R)
betriebsverfassungsrechtliche Abmahnung, Zuléssigkeit ei-
ner hiergegen gerichteten Feststellungsklage 2019/235 (R)
Ermahnung, Abgrenzung zur ~ 2020/18 (A)

letztmalige ~ 2020/18 (A)

Redakteur wegen Veréffentlichung in einer anderen Zeit-
schrift 2019/225 (K)

Streik, Entfernungsanspruch aufgrund tariflichen Mafirege-
lungsverbots 2019/89 (A)

Unpiinktlichkeit 2020/18 (A)

Voraussetzungen 2020/18 (A)

AGB-Kontrolle

Ausschlussfrist s. dort

befristete Arbeitszeiterhohungen 2020/7 (R)
Betriebsvereinbarungsoffenheit von Arbeitsvertragen mit
AGB 2019/179 (A)

— Clawback-Klausel auflerhalb von Finanzinstituten 2019/26

(4)

- Clawback-Klausel in Finanzinstituten 2019/26 (A)

- Geheimhaltungspflicht bei sexueller Beldstigung 2019/307
(A)

- Intransparenz einer zweistufigen Ausschlussklausel
2020/201 (R)

~ konkludenter Anderungsvorbehalt, Transparenzgebot
2019/198 (R)

- Kurzarbeitsklausel 2020/221 (A)

- Kiindigungsfrist und Probezeit 2019/317 (A)

— Mindestehedauerklausel von zehn Jahren in der betriebli-
chen Hinterbliebenenversorgung 2019/173 (R)

- nachtrigliches Wettbewerbsverbot 2019/189 (A)

— pauschale Uberstundenabgeltung 2020/73 (R)

- Probezeitvereinbarung 2019/317 (A)

- Rechtsschutzversicherung s. dort

- Rickforderungsklausel hinsichtlich freiwilliger Vergiitungs-
bestandteile aulerhalb von Finanzinstituten 2019/26 (A)

- Ruckforderungsklausel hinsichtlich freiwilliger Vergtitungs-
bestandteile in Finanzinstituten 2019/26 (A)

- Rickzahlungsklausel im Hinblick auf Ausbildungskosten
2019/166 (R)

- Saisonarbeitsverhaltnis 2019/357 (K)

- Saisonarbeitsverhdltnis aufgrund eines unbefristeten Ar-
beitsvertrags 2020/102 (R)

- Sonderzahlung s. dort

- Uberstundenabgeltung 2020/73 (R)
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Verfallfrist in Altvertrag 2020/70 (R)

Verfallklausel s. Ausschlussfrist

Verrechnungsklausel hinsichtlich Uberstunden 2020/73
R)

Verschwiegenheitsregelung bei sexueller Beldstigung
2019/307 (A)

Vorbeschiftigungsverbot, (Tatsachen-)Bestitigung des Ar-
beitnehmers zum Nichtbestehen einer Vorbeschiftigung
2020/205 (R)

Vorerstreckungsklausel im Vertrag mit einer Rechtsschutz-
versicherung, Unwirksamkeit 2019/110 (R)

zweistufige Ausschlussfrist 2020/201 (R)

AGG/Diskriminierung

AGG-Hopper 2019/7 (R)

Altersdiskriminierung s. dort

Altersrenten Teilzeitbeschiftigter 2019/225 (K)
Anwendbarkeit auf Geschiftsfithrer 2019/172 (R)
Arbeitsentgelt s. dort

Behinderung s. auch Schwerbehinderte Menschen
Behinderung, Mitbestimmungsverstof3, Darlegungslast fiir
die Existenz einer Personalvertretung u.A. 2019/296 (R)
Behinderung, Nichteinladung eines internen schwerbehin-
derten Bewerbers bei rein interner Stellenausschreibung
2020/368 (R)

Behinderung, Nichteinladung zum Vorstellungsgesprach
2020/333 (R)

Behinderung, Nichteinladung zum Vorstellungsgesprach,
Begriff des ,,6ffentlichen Arbeitgebers” 2019/296 (R)
Benachteiligung 2020/333 (R)

Bewerber s. auch dort

Bewerber, Benachteiligung wegen der Religion 2020/362
X)

Bewerber, Nichteinladung eines internen schwerbehinder-
ten Bewerbers bei rein interner Stellenausschreibung
2020/368 (R)

Bewerber, Schwerbehinderung, Nichteinladung zum Vor-
stellungsgesprach  2020/232 (R)

Bewerber, Suche nach einer Lehrkraft (w) fiir den Sport-
unterricht von Madchen 2020/235 (R)

Funktionen der Entschadigung 2020/333 (R)
Geschiftsfiihrer als Arbeitnehmer i.S.d. AGG 2019/172 (R)
Geschiftsfithrer, Anwendbarkeit des AGG 2020/289 (A)
Geschlecht, Ablehnung eines Sportlehrers (m) fiir Mad-
chenklasse 2020/235 (R)

Geschlecht, Auskunft nach § 11 EntgTranspG als Indiz fiir
eine Diskriminierung i.S.v. § 22 AGG 2020/40 (R)
Geschlecht, Darlegungs- und Beweislast 2020/235 (R)
Geschlecht, Sportlehrer (m), Ausschluss von Stellenbeset-
zung wegen ausschliefSlicher Unterrichtung von Schiilerin-
nen 2020/33 (K)

Geschlecht, Teilzeitbeschiftigte, Rentenberechnung
2019/225 (K)

Geschlecht, Zuléssigkeit einer Differenzierung nur bei ob-
jektiver Notwendigkeit 2020/235 (R)

Herkunft, Beschimpfung als Ostdeutscher 2019/293 (K)
Hohe der Entschadigung  2020/333 (R)

Indiz fiir eine Diskriminierung, Widerlegung 2020/232 (R)
Kirchenmitgliedschaft als Einstellungskriterium, Zuldssig-
keit 2019/99 (R)

Kopftuchverbot, Neutralititsgebot bei privatem Arbeitgeber,
Vorlage an den EuGH 2019/34 (K)
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Maf3regelungsverbot, gesetzliches und tarifvertragliches
2019/89 (A)

Nichtverldngerungsmitteilung eines Bithnenarbeitgebers,
Diskriminierung, Rechtsfolge 2019/331 (R)
Rechtsmissbrauch, Darlegungs- und Beweislast 2019/7 (R)
Religion, Aufforderung an Bewerber, ihre Konfession anzu-
geben 2020/362 (K)

schwerbehinderte Menschen s. dort

sexuelle Beléstigung, arbeitsrechtlicher Diskussionsstand in
den Vereinigten Staaten, Grof3britannien und Deutschland
2019/307 (A)

sexuelle Beldstigung, Beschwerderecht der Arbeitnehmer
2019/307 (A)

sexuelle Beldstigung, Schutzpflichten des Arbeitgebers
2019/307 (A)

sexuelle Beldstigung, Verschwiegenheitsregelung 2019/307
(A)

sexuelle Identitdt, Witwenrente, Nichtgewahrung an einge-
tragenen Lebenspartner 2019/236 (R)
Sprachanforderungen bei EU-Einstellungsverfahren
2019/129 (K)

Stellenanzeige, Altersdiskriminierung 2019/7 (R)
Stellenanzeige mit der Aufforderung, in der Bewerbung die
Konfession anzugeben 2020/362 (K)

Stellenausschreibung im 6ffentlichen Dienst 2020/44 (R)
Stellenausschreibung, ,,Fithrerschein® als Einstellungs-
voraussetzung 2020/44 (R)

Teilzeitbeschaftigte, Ausschluss von bezahlter tariflicher Al-
tersfreizeit 2020/6 (R)

Verschuldensunabhangigkeit 2020/333 (R)

Agiles Arbeiten

Anderungskiindigung 2020/79 (A)

Arbeitszeit, Dokumentationspflicht 2020/79 (A)
Desk-Sharing 2020/79 (A)

disziplinarische Befugnisse 2020/79 (A)

Einsatzbereiche 2020/79 (A)
Gesamtbetriebsvereinbarung zur Einfithrung agiler Arbeit
2020/79 (A)

Mitbestimmung des (Gesamt-) Betriebsrats 2020/79 (A)
Mobile-Working 2020/79 (A)

Open-Space-Konzepte 2020/79 (A)

Qualifizierung und Change-Prozess 2020/79 (A)
Scheinselbststandigkeit bei Einbeziehung Externer 2020/79
(A)

Scrum, Beschreibung 2020/79 (A)

Scrum, disziplinarische Befugnisse 2020/79 (A)

Scrum, Rollenverteilung 2020/79 (A)

verdeckte Arbeitnehmeriiberlassung bei Einbeziehung Ex-
terner 2020/79 (A)

Vertrauensarbeitszeit 2020/79 (A)

Altersdiskriminierung

AGG-Hopper 2019/7 (R)

Altersabstandsklausel Witwenrente, Kiirzung mit zuneh-
mendem Altersunterschied 2019/45 (R)
Hinterbliebenenversorgung, Kiirzung bei mehr als zehn Jah-
ren Altersabstand 2019/78 (R)
Nichtverldngerungsmitteilung eines Bithnenarbeitgebers,
Altersdiskriminierung 2019/331 (R)

Rechtsmissbrauch, Darlegungs- und Beweislast 2019/7 (R)
Sozialplan, Herausnahme rentennaher Arbeitnehmer
2019/302 (R)
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- Spitehenklausel in der betrieblichen Altersversorgung, Aus-
schluss von nach Vollendung des 62. Lebensjahres geschlos-
senen Ehen 2019/236 (R)

- Stellenanzeige (,Hochschulabschluss, der nicht linger als
ein Jahr zuriickliegt”) 2019/7 (R)

- Witwenrente, Kiirzung mit zunehmendem Altersunter-
schied zwischen den Ehegatten 2019/45 (R)

Altersteilzeit

- Urlaubsabgeltung 2020/67 (R)

- Urlaubsanspruch in der Arbeitsphase, Berechnung
2020/67 (R)

- Urlaubsanspruch in der Freistellungsphase 2020/67 (R)

- Urlaubsanspruch, Verfall 2020/67 (R)

Anderungskiindigung

- Antragstellung 2019/264 (R)

- Bestimmtheit des Anderungsangebots 2019/264 (R)

- Betriebsstilllegung 2019/69 (R)

- Klagefrist 2019/264 (R)

- Kurzarbeit s. dort

- Kiindigungsfrist in Sanierungstarifvertrag, § 622 Abs. 6
BGB 2019/69 (R)

Annahmeverzug

- Anrechnung anderweitig erzielbaren, aber nicht erzielten
Verdienstes, Auskunftsanspruch 2020/381 (A)

- Anrechnung anderweitig erzielten oder boswillig nicht er-
zielten Verdienstes, Rechtsprechungsanderung zum Aus-
kunftsanspruch 2020/381 (A)

- Anrechnung anderweitig erzielten Verdienstes, Auskunfts-
anspruch 2020/381 (A)

- Auskunftsanspruch des Arbeitgebers hinsichtlich anderwei-
tigen Erwerbs 2020/265 (R)

- Auskunftsanspruch hinsichtlich Zwischenverdienstes
2020/381 (A)

- Ausschlussfrist s. dort

- Corona 2020/65 (K)

- Krankheit, Nichtzuweisung eines evtl. leidensgerechten Ar-
beitsplatzes auf Empfehlung des Betriebsarztes 2019/6 (R)

- Kiindigung, boswilliges Unterlassen anderweitiger zumut-
barer Arbeit 2020/265 (R)

- Kiindigung, unwirksame 2020/381 (A)

- Rufbereitschaft, zusitzliche Vergiitung, Annahmeverzug
2020/38 (R)

- Schonarbeitsplatz, Nichtzuweisung auf Empfehlung des Be-
triebsarztes 2019/6 (R)

- unterbliebene Einteilung zur Rufbereitschaft 2020/38 (R)

- Vorbehaltszahlung des Arbeitgebers, einfacher und qualifi-
zierter Zahlungsvorbehalt, Musterformulierung 2019/117
(A)

- Zuriickbehaltungsrecht des Arbeitnehmers 2019/117 (A)

Arbeitgeber

Arbeitgeberdarlehen, Betriebsvereinbarung, Kiindigung
nach Betriebsiibergang 2020/70 (R)

Auflosung des Betriebsrats auf Antrag des Arbeitgebers
2019/378 (A)

betriebsverfassungsrechtliche Abmahnung des Betriebsrats
2019/378 (A)

Blockadehaltung des Betriebsrats, Handlungsoptionen
2019/378 (A)

freiwillige Sozialleistungen aufgrund betrieblicher Einheits-
regelung 2019/179 (A)
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Arbeitnehmer

arbeitnehmerédhnliche Person, Geschiftsfiihrer 2019/130
R)

Arbeitnehmereigenschaft s. dort

Arbeitsentgelt s. dort

Corporate Influencer, Abgrenzung von anderen Beschifti-
gungsformen 2020/277 (A)

freier Mitarbeiter, Riickforderung tiberzahlter Vergiitung
bei nur vermeintlichem freien Dienstverhaltnis 2020/352
(A)

Hausangestellte, Kiindigungsfrist 2020/297 (R)
Heimarbeit s. dort

Prozessbeschiftigung 2020/267 (R)

Schiiler, Abgrenzung von Praktikanten und Berufsprakti-
kanten 2020/86 (A)

Schiiler, arbeits- und sozialversicherungsrechtliche Beson-
derheiten 2020/86 (A)

Schiiler, Beschiftigungsverbote oder -einschrankungen
2020/86 (A)

Studenten, Abgrenzung von Praktikanten und Berufsprakti-
kanten 2020/86 (A)

Studenten, arbeits- und sozialversicherungsrechtliche Be-
sonderheiten 2020/86 (A)

Studenten, Beschiftigungsverbote oder -einschrankungen
2020/86 (A)

Weiterbeschiftigungsanspruch  2020/267 (R)

Arbeitnehmereigenschaft

Abgrenzung zu Selbststindigen, Abstellen auf Vertrags-
durchfithrung 2020/236 (R)

Abgrenzung zu Selbststindigen, Abstellen auf Vertragswort-
laut 2020/236 (R)

arbeitnehmerihnliche Person, Crowdworker 2020/138 (R)
Arbeitnehmerbegriff, nationaler und im Sinn des EU-Rechts
2019/130 (R)

Arbeitnehmerbegriff, Prozessbeschiftigung 2020/267 (R)
Arbeitsentgelt s. dort

Auslegung, Bedeutung des Vertragswortlauts und der Ver-
tragsdurchfithrung 2020/236 (R)

Crowdworker 2020/138 (R)

Fremdgeschiftsfithrer 2020/289 (A)

Geschiftsfithrer s. dort

Klickworker 2020/138 (R)

Partner einer Anwaltskanzlei 2020/236 (R)

personliche Abhangigkeit eines Crowdworkers 2020/138
R)

Riickforderung tiberzahlter Vergiitung bei Scheinselbststan-
digkeit 2020/268 (R)

Scheinselbststiandigkeit s. dort

Statusfeststellung bei vermeintlich freien Mitarbeitern, Aus-
wirkungen auf Vergiitung 2020/352 (A)

Statusklage, Auswirkungen auf Riickforderungsanspruch
hinsichtlich tiberzahlter Vergtitung 2020/268 (R)
Verbandsgeschaftsfithrer 2020/366 (R)
Weisungsgebundenheit eines Crowdworkers 2020/138 (R)

Arbeitnehmerentsendung

allgemeinverbindliche Tarifvertridge, Anwendbarkeit auf
entsandte Arbeitnehmer nach neuem Recht 2020/247 (A)
Anderung der Entsenderichtlinie 2020/247 (A)
Anderung des AEntG zur Umsetzung der geinderten Ent-
senderichtlinie 2020/247 (A)
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Arbeitnehmeriiberlassung, Anwendbarkeit der Regelungen
des neuen Arbeitnehmerentsenderechts 2020/247 (A)
Arbeits- und Beschiftigungsbedingungen in Gesetzen und
Verordnungen, Anwendbarkeit auf entsandte Arbeitnehmer
nach neuem Recht 2020/247 (A)

ausldndische Pflegekrifte fiir eine 24-Stunden-Pflege, Min-
destlohn 2020/368 (R)

auslandische Pflegekrifte, Zustandigkeit deutscher Gerichte
2020/368 (R)

Biirgenhaftung, Ausnahme 2019/357 (K)

Biirgenhaftung eines Bauherrn 2020/38 (R)
Biirgenhaftung, Unternehmerbegriff 2020/38 (R)
Corona-Pandemie s. dort

Entsenderichtlinie, Umsetzung in das deutsche Recht, Ge-
setzentwurf 2020/65 (K)

Entsendezulagen, Anrechenbarkeit nach neuem Recht
2020/247 (A)

Informationspflichten von Entleihern nach neuem Recht
2020/247 (A)

Neuregelung zum 30.7.2020 2020/247 (A)
Straflenverkehrssektor, keine Anwendbarkeit des neuen
Entsenderechts 2020/247 (A)

Unternehmerbegriff in § 14 AEntG, einschrankende Aus-
legung 2020/38 (R)

Arbeitnehmeriiberlassung

Arbeitnehmerentsendung s. dort

Auslinder als Leiharbeitnehmer, Voraussetzungen je nach
Herkunft 2019/311 (A)

Betriebspriffung 2019/111 (R)

Drittstaatenangehorige als Leiharbeitnehmer 2019/311 (A)
Equal Pay s. dort

EU-Ausldnder als Leiharbeitnehmer 2019/311 (A)
fachliche Weisungen, Aktualisierung zum 1.8.2019
2019/261 (K)

Fleischindustrie, Verbot ab dem 1.1.2021 2020/165 (K)
Inbezugnahme eines Tarifvertrags der Zeitarbeitsbranche,
Abweichung vom Equal-pay-Grundsatz 2020/37 (R)
Leiharbeitnehmer s. dort

Mindesteinsatzdauer gem. § 14 Abs. 2 Satz 6 AUG, arbeits-
platzbezogene Sichtweise anstatt einer arbeitnehmerbezoge-
nen Sichtweise 2019/305 (R)

Neuregelung des Entsenderechts zum 30.7.2020 2020/247
(A)

nicht voriibergehende Uberlassung, Rechtsfolge 2020/299
(R)

Uberlassungshéchstdauer, Beriicksichtigung nur von Zeiten
ab dem 1.4.2017 2020/299 (R)

Uberlassungshéchstdauer, Festlegung durch Tarifvertrags-
parteien, Vereinbarkeit mit EU-Recht 2020/299 (R)
verdeckte ~ beim Einsatz Externer in Scrum- oder anderen
agilen Arbeitsteams 2020/79 (A)

Vereinbarkeit des AUG mit der Leiharbeitsrichtlinie
2020/299 (R)

Verleiher, Anforderungen an seine Zuverlassigkeit
2019/111 (R)

voriibergehende Uberlassung, 55 Monate 2020/299 (R)
voriibergehende Uberlassung, Einsatz auf Dauerarbeitsplatz
2020/299 (R)

Widerruf der Erlaubnis 2019/111 (R)

Zuverlidssigkeit des Verleihers 2019/111 (R)
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Arbeitsentgelt

Absenkung vor Betriebsiibergang durch vorherige Auf-
hebung einer Betriebsvereinbarung iiber Vergiitungsgrund-
satze 2019/108 (R)

Anforderungen an die Darlegung einer Differenzvergiitung
zum MiLoG 2020/332 (R)

Annahmeverzug s. dort

Arbeitsbereitschaft 2019/57 (A)

Arbeitszeit im vergtitungsrechtlichen Sinn  2019/275 (A)
ARUG II s. dort

AT-Angestellte, Anspruch auf Gehaltserhohung entspre-
chend der Tarifsteigerung aus betrieblicher Ubung
2019/297 (R)

Aufsichtsratsmitglieder 2020/192 (A)

Auskunftsanspruch gem. § 11 EntgTranspG  2020/40 (R)
Ausschlussfrist s. dort

aufSertarifliche Angestellte s. dort

Bauwirtschaft, Beitragspflicht zum Sozialkassenverfahren in
der Bauwirtschaft auch fiir nicht tarifgebundene Arbeitgeber
2020/39 (R)

Bereitschaftsdienst 2019/57 (A)

Bereitschaftsdienst, Anspruch auf den gesetzlichen Mindest-
lohn 2020/332 (R)

betriebliche Ubung s. dort

Betriebsratsmitglied s. dort

Betriebsveranstaltungen 2019/275 (A)
Betriebsvereinbarung zu freiwilligen Leistungen 2019/37
(R)

Bonuszahlung s. dort

Bruttoentgeltlisten, Einsichts- und Auswertungsberechti-
gung des Betriebsrats 2020/302 (R)

Biirgenhaftung i.S.v. § 14 AEntG, Unternehmerbegriff
2020/38 (R)

Corona-Pandemie s. dort

Dienstreise s. dort

Differenzierungsklauseln, verfassungsméflige Zuldssigkeit
2019/41 (R)

Diskriminierung von Teilzeitbeschaftigten 2020/362 (K)
dynamische Verweisung auf kirchliche Regelungen, Be-
triebsvereinbarungsoffenheit 2019/330 (R)

Einblicksrecht des Betriebsrats in Lohn-und Gehaltslisten
2019/182 (A), 2020/122 (A)

Einblicksrecht des Betriebsrats in nicht anonymisierte Brut-
toentgeltlisten 2019/269 (R)

Eingruppierung s. dort

Einkommensteuer s. dort

Einsichtsrecht des Betriebsrats in Gehaltslisten 2019/76
(R)

Elterngeld, Bemessung bei mehrfachem Steuerklassenwech-
sel 2019/129 (K)

Entgeltdiskriminierung, Indizien i.S.v. § 22 AGG 2020/40
(R)

Entgeltdifferenzierung, zuldssige Kriterien 2020/40 (R)
Entgeltfortzahlung

Entgelttarifvertrag, Eingruppierung, Tatigkeitsbeispiele
2020/5 (R)

Entgelttransparenz, Anspruch des Betriebsrats auf Ubergabe
von Bruttoentgeltlisten 2020/302 (R)
Entgelttransparenzgesetz (EntgTranspG) s. dort

Equal Pay s. dort
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Fahrten zu auswirtiger Arbeitsstitte, Vergiitung als Arbeits-
zeit 2019/19 (A)

Fahrtzeiten bei AufSendienstmitarbeitern 2020/98 (K)
Fahrtzeiten bei Auflendienstmitarbeitern, Verkiirzung
durch Betriebsvereinbarung 2020/206 (R)

Fahrtzeiten, Tarifvorrang 2020/206 (R)
Feiertagsvergiitung, Berechnung 2020/72 (R)
Feiertagsvergiitung fiir Zeitungszusteller 2019/357 (K),
2020/72 (R)

Feiertagsvergiitung, Unabdingbarkeit 2020/72 (R)
Fortbildung 2019/275 (A)

Gleichbehandlungsgrundsatz, Uberwachungsrecht des Be-
triebsrats 2019/42 (R)

héusliche Pflege (,,rund um die Uhr“) 2020/368 (R)
Heimarbeit, Verdienstsicherung bei Nichtbeschaftigung
oder Kiindigung 2020/104 (R)

Insolvenz 2019/253 (A)

irrtiimliche Annahme eines freien Dienstverhiltnisses,
Riickabwicklung 2019/359 (R)

Karenzentschadigung s. Wettbewerbsverbot

Kurzarbeit s. dort

kurzfristige Freizeitunterbrechungen 2019/275 (A)
Leiharbeitnehmer s. dort

Leistungszulage s. Zulage/Zuschlag

Mediation 2019/275 (A)

Mehrarbeitszuschldge, Beriicksichtigung von Urlaubszeiten,
EuGH-Vorlage 2020/363 (R)

Mindestlohn s. dort

Nachtarbeitszuschlag  2020/365 (R)

Nachtarbeitszuschlag, Berechnung nach Mafigabe des ge-
setzlichen Mindestlohns 2020/332 (R)

Neuregelung der Vergiitung durch das ARUG II  2020/192
(A)

Pauschalabgeltung von Uberstunden durch Betriebsverein-
barung 2019/328 (R)

Pause, Atommiilllager unter Tage 2020/169 (R)

Pause, Bergbau 2020/169 (R)

Pause, unter Tage 2020/169 (R)

Pause, Vergiitungshohe 2020/169 (R)

Pflegebranche, Entwurf eines Gesetzes fiir bessere Lohne in
der Pflege 2019/194 (K)

Provisionen, Berechnung der Entgeltfortzahlung bei Krank-
heit, im Urlaub und an Feiertagen 2019/71 (R)

Reisezeit, Vergiitung, abweichende vertragliche Regelung
2019/19 (A)

Reisezeit, Vergiitung als Arbeitszeit, BAG-Entscheidung
vom 17.10.2018 2019/19 (A)

Reisezeiten, Auslandsentsendung 2019/35 (R)
Riickforderungsrecht des Arbeitgebers ggii. Betriebsratsmit-
glied bei Verstof3 gegen das Beglinstigungsverbot 2019/230
(R)

Riickforderung iiberzahlter Vergiitung bei nur vermeintli-
chem freien Dienstverhiltnis 2020/352 (A)
Riickforderung iiberzahlter Vergiitung bei Scheinselbststan-
digkeit 2020/268 (R)

Rufbereitschaft 2019/57 (A)

Rufbereitschaft, zusitzliche Vergiitung, Annahmeverzug
2020/38 (R)

Scheinselbststandigkeit s. dort

Schiiler 2020/86 (A)

Sonderzahlung s. dort
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Spesen, Anerkenntnis, Ausschlussklausel 2020/201 (R)
Streik, Lohnnachzahlung aufgrund tariflichen Maf3rege-
lungsverbots 2019/89 (A)

Studenten 2020/86 (A)

Stufenvorweggewahrung und Zahlung einer erhohten End-
stufe nach dem TV-Arzte/VKA 2019/301 (R)
Tarifvertrag s. dort

Teilzeit s. dort

TV6D s. dort

Uberbriickungsbeihilfe nach einem Tarifvertrag zur sozialen
Sicherung (TV SozSich), Rechtsmissbrauch, Umgehung
2019/102 (R)

Uberstunden s. dort

tibertarifliche Entgeltbestandteile, Erhohung im gleichen
Umfang wie das Grundgehalt, betriebliche Ubung 2019/37
®

Uberzahlung, Ausschluss des Riickforderungsanspruchs
2020/352 (A)

Uberzahlung bei nur vermeintlichem freien Dienstverhilt-
nis, Riickforderungsanspruch des Arbeitgebers 2020/352
(A)

Uberzahlung, Riickforderung durch Arbeitgeber 2020/352
(A)

Uberzahlung, Verjihrung des Riickforderungsanspruchs
2020/352 (A)

Umkleidezeit 2019/275 (A)

Umbkleidezeit, Mitbestimmung 2020/141 (R)
Umbkleidezeit, tariflicher Ausschluss der Bezahlung
2019/168 (R)

Unternehmerbegriff in § 14 AEntG, einschrankende Aus-
legung 2020/38 (R)

variable Vergiitungsbestandteile, Betriebsvereinbarung,
Nachwirkung 2019/45 (R)

verschlechternde Betriebsvereinbarung vor Betriebsiiber-
gang fiir tibergehende Belegschaft 2020/3 (R)
Verzugspauschale gem. § 288 Abs. 5 BGB, Anwendbarkeit
2019/36 (R), 207 (R)

Verzugspauschale, keine Anwendung im Arbeitsrecht (10.
Senat) 2019/164 (R)

Vorbehaltszahlung des Arbeitgebers, einfacher und qualifi-
zierter, Musterformulierung 2019/117 (A)
Vorstandsmitglieder 2020/192 (A)

Wegezeiten 2019/275 (A)

Wegezeiten, Riickschliisse von Mitbestimmungsfragen auf
die Vergiitungspflicht 2020/77 (R)

Zeitungszusteller, Feiertagsvergiitung 2020/72 (R)
Zulage/Zuschlag s. dort

Arbeitserlaubnis

Fachkrifteeinwanderungsgesetz  2019/250 (A)

Arbeitskampf s. auch Streik

24-Stunden-Warnstreik  2020/21 (A)
48-Stunden-Warnstreik 2020/21 (A)

Abmahnung, Entfernungsanspruch aufgrund tariflichen
Mafiregelungsverbots 2019/89 (A)

aktuelle Entwicklungen 2020/21 (A)

Ansprache von arbeitswilligen Arbeitnehmern auf Firmen-
parkplatz 2019/105 (R)

Arbeitskampfmafinahmen auf Firmenparkplatz 2020/270
R)

Aussperrung 2020/21 (A)

Besitzschutz des Arbeitgebers 2020/21 (A)
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Bummelstreik (,,go slow®) 2020/21 (A)

DDoS-Attacken 2020/21 (A)

Dritte als Schuldner der Streikforderung 2020/21 (A)
Einbeziehung Dritter 2020/21 (A)

Erstreikbarkeit sonstiger Kollektivvereinbarungen 2020/21
(A)

Flashmob 2020/21 (A)

Friedenspflicht, Suspendierung hiervon bei Wegfall der Ge-
schéftsgrundlage trotz normativer Fortgeltung des Tarifver-
trags 2019/234 (R)

gesetzliche Gestattung i.S.v. § 858 BGB 2019/105 (R)
Hausrecht des Arbeitgebers 2020/21 (A)

Kampfmittel 2020/21 (A)

Kampfmittelfreiheit 2020/21 (A)

kollektives Krankmelden (,,go sick“) 2020/21 (A)
Kiindigung, Entfernungsanspruch aufgrund tariflichen
Maf3regelungsverbots 2019/89 (A)

Leiharbeitnehmer, Verbot des Einsatzes als Streikbrecher,
Verfassungsmafligkeit 2020/271 (R)

Lohnnachzahlung an streikende Arbeitnehmer aufgrund ta-
riflichen Maf3regelungsverbots 2019/89 (A)
Maf3regelungsverbot ggii. streikenden Arbeitnehmern, tarif-
liche Vereinbarung 2019/89 (A)

produktionsbehindernde Mafinahmen 2020/21 (A)
Schadensersatzanspruch des Arbeitgebers 2020/21 (A)
Schadensersatzanspruch Drittbetroffener 2020/21 (A)
Schadensersatzpflicht der Gewerkschaft 2020/21 (A)
Streikbrecher 2020/21 (A)

Streikbruchprédmie auch fiir streikende Arbeitnehmer auf-
grund tariflichen Maf3regelungsverbots 2019/89 (A)
Streikbruchpriamien, Musterformulierung 2020/21 (A)
Streikbruchpridmie, Nichtzahlung an Betriebsratsarbeit leis-
tendes Betriebsratsmitglied 2019/42 (R)
Streikbruchpridmie, Zuléssigkeit 2019/42 (R), 89 (A),
2020/21 (A)

Streikbruchpréamie, zuldssige Hohe 2019/42 (R)
Streikmobilisierung auf Firmenparkplatz 2019/105 (R),
2020/21 (A), 270 (R)

Streikziele 2020/21 (A)

Tarifautonomie 2020/270 (R)

Unterlassungsanspruch  2019/105 (R)
Unterstiitzungsstreik  2020/21 (A)

Verbot des Einsatzes von Leiharbeitnehmern als Streikbre-
chern, Verfassungsmafligkeit 2020/271 (R)

verbotene Eigenmacht 2019/105 (R)

Verhiltnismafigkeit (hier: Streikmobilisierung auf Teil des
Firmenparkplatzes) 2019/105 (R)
Verhiltnismafligkeitsprifung 2020/270 (R)

Arbeitslosengeld

Anspruchsdauer 2020/158 (A)

Anspruchsminderung 2020/158 (A)

Corona-Pandemie s. dort

Meldung bei der Arbeitsagentur 2020/158 (A)

Ruhen des Anspruchs bei Abfindung bzw. Entlassungsent-
schadigung 2020/158 (A)

Ruhen des Anspruchs wegen Urlaubsabgeltung 2020/158
(A)

Ruhenszeitraum 2020/158 (A)

Sperrzeit bei angedrohter Kiindigung 2020/158 (A)
Sperrzeit bei Aufhebungsvertrag 2020/158 (A)
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Sperrzeit bei gerichtlichem Beendigungsvergleich 2020/158
(A)

Sperrzeit bei Kiindigung gem. § 1a KSchG 2020/158 (A)
Sperrzeit bei offensichtlich rechtswidriger Kiindigung
2020/158 (A)

Sperrzeit, Dauer 2020/158 (A)

Voraussetzungen 2020/158 (A)

Arbeitslosengeld II

Regelsitze 2021 2020/329 (K)

Arbeitsmigrationsrecht

Ausldnderbeschiftigung 2019/250 (A)
Fachkrifteeinwanderungsgesetz  2019/250 (A)

Arbeitsort

Corona-Pandemie s. dort

Co-Working (intern und extern), Einfithrung, Mitbestim-
mung und Datenschutz 2019/175 (A)

Desk-Sharing, Einfiihrung, Mitbestimmung und Daten-
schutz 2019/175 (A)

Home-Office s. dort

Mobile-Office, Vor- und Nachteile, Abgrenzung zum
Home-Office und arbeitsschutzrechtliche Anforderungen
2019/343 (A)

Arbeitsrecht 4.0

Mitbestimmung 4.0, Gestaltungsmoglichkeiten der Betriebs-
partner 2019/154 (A)

Arbeitsschutz

Abberufung einer Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, Initiativ-
recht des Betriebsrats 2020/44 (R)

Abberufung einer Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, Mit-
bestimmungsrecht des Betriebsrats aus § 9 Abs. 3 ASiG
2020/44 (R)

Arbeitsunfall s. Unfallversicherung 2019/115 (A)
Arbeitszeiterfassung, Initiativrecht des Betriebsrats
2019/282 (A)

Auskunftsanspruch des Betriebsrats 2019/268 (R)
Betriebsrat, Informationsanspriiche in Bezug auf die Fach-
kraft fiir Arbeitssicherheit 2020/109 (R)
Corona-Pandemie s. dort

Co-Working 2019/175 (A)

Desk-Sharing 2019/175 (A)

DGUV VO2 2020/109 (R)

Dienstreise, Anwendbarkeit der Vorschriften tiber Hochst-
arbeitszeiten 2019/19 (A)

Entgrenzung von Arbeitszeit 2019/121 (A)

Fachkraft fur Arbeitssicherheit, Berichts- und Informations-
pflichten 2020/109 (R)

Fleischindustrie, Arbeitsschutzprogramm im Zuge der Co-
rona-Krise 2020/165 (K)

Gefihrdungsbeurteilung hinsichtlich des Raumklimas (Hit-
ze bzw. Kilte am Arbeitsplatz) 2019/381 (A)
Gefidhrdungsbeurteilung, Zustandigkeit der Einigungsstelle
2019/366 (R)

Hitze am Arbeitsplatz, Beteiligungsrechte des Betriebsrats
2019/381 (A)

Hitze am Arbeitsplatz, Grenzwerte 2019/381 (A)
Hitzeschutz, Ermessen des Arbeitgebers 2019/273 (R)
Hitzeschutz, Verbindlichkeit von § 3a Abs. 1 ArbStattV und
der ASR 2019/273 (R)

Home-Office 2019/343 (A)
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- Kalte am Arbeitsplatz, Beteiligungsrechte des Betriebsrats
2019/381 (A)

- Kalte am Arbeitsplatz, Grenzwerte 2019/381 (A)

- Mobile-Office 2019/343 (A)

- Pandemievereinbarungen, Regelungsinhalte, Gestaltungs-
moglichkeiten 2020/148 (A)

- Sommerhitze, Schutzpflichten der Arbeitgeber 2019/194
X)

- Unfallversicherung s. dort

- Zustindigkeit der Einigungsstelle 2019/366 (R)

Arbeitssicherheit s. Arbeitsschutz

Arbeitsunfihigkeit

- Arbeitsunfihigkeitsbescheinigung (AU-Bescheinigung), Ab-
16sung der Papierform durch elektronisches Meldeverfah-
ren, Gesetzentwurf 2019/294 (K)

- Arbeitsunfihigkeitsbescheinigung (AU-Bescheinigung), Be-
weiswert 2019/147 (A)

- Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung (AU-Bescheinigung) aus
dem Internet, Zuléssigkeit und Beweiswert 2019/147 (A)

- Arbeitsunfihigkeitsbescheinigung (AU-Bescheinigung),
neue telemedizinische Moglichkeiten, Beweiswert
2019/147 (A)

- Arbeitsunfihigkeit infolge Drittschadigung 2020/341 (R)

- Beweiswert einer ~sbescheinigung 2020/341 (R)

- Darlegungs- und Beweislast, Anderung durch neue teleme-
dizinische Moglichkeiten 2019/147 (A)

- Entgeltfortzahlung s. dort

- Fortsetzungserkrankung, Kiindigung bei verspateter Anzei-
ge 2020/263 (R)

- Krankheit s. dort

- Sonderzahlung, Kiirzung aufgrund vertraglicher Verein-
barung 2019/169 (R)

- Sonderzahlung, Kiirzung wegen Nichtbestehens eines Ent-
geltfortzahlungsanspruchs 2019/169 (R)

- Urlaub, Verfall, Hinweisobliegenheit bei Langzeiterkran-
kung 2020/41 (R)

- www.au-schein.de 2019/147 (A)

Arbeitsunfall s. auch Unfallversicherung

- Fremdpersonal, Unterrichtungsanspruch des Betriebsrats
2019/204 (R)

- Leiharbeitnehmer, Unterrichtungsanspruch des Betriebsrats
2019/204 (R)

- Unterrichtungsanspruch des Betriebsrats 2019/204 (R)

Arbeitsverhiltnis

- Einfiihlungsverhiltnis s. dort

- Heimarbeit s. dort

- keine Begriindung durch Prozessbeschiftigung 2020/267
R)

Prozessbeschiftigung 2020/267 (R)

- Scheinarbeitsverhiltnis, Anforderungen 2019/102 (R)

Arbeitsvertrag

- Abidnderung durch Betriebsvereinbarung 2019/179 (A)

- Abgrenzung zum Dienstvertrag, Abstellen auf den Wortlaut
2020/236 (R)

- AGB-Klauseln s. auch AGB-Kontrolle 2019/110 (R)

- AGB-Klauseln, Rechtsschutzversicherung, Einstandspflicht
fiir Streit um unwirksame Klauseln im vor dem Versiche-
rungsvertrag abgeschlossenen Arbeitsvertrag 2019/110 (R)
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anwendbares Recht bei Bezug zu mehreren Staaten
2020/162 (A)

Arbeitszeit s. dort

Aufhebung einer Kiindigung durch Abschluss eines Ande-
rungsvertrags unter Bezug auf den ~ 2020/335 (R)
Authebungsvertrag s. dort

Aufsichtsratsmitglied 2020/192 (A)

Ausschlussfrist s. dort

Auswirkungen des ARUG II  2020/192 (A)

befristeter Arbeitsvertrag s. dort

Beschiftigungsanspruch, Durchsetzung im Wege der
Zwangsvollstreckung 2020/386 (A)
Betriebsvereinbarungsoffenheit 2019/179 (A)
Betriebsvereinbarungsoffenheit von kirchlichen Arbeitsver-
tragen 2019/330 (R)

Clawback-Klausel 2019/26 (A)

Corporate Influencer als Arbeitnehmer, Solo-Selbststandige
oder Selbststandige mittels Contracting 2020/277 (A)
Dienstfahrrad 2019/22 (A)

Dienstreise, Vergiitung der Reisezeit, vertragliche Gestal-
tungsoptionen 2019/19 (A)

Dienstvertrag, Riickforderung tiberzahlter Vergiitung bei
nur vermeintlichem freien Dienstverhéltnis 2020/352 (A)
dynamische Verweisung auf kirchliche Regelungen, Be-
triebsvereinbarungsoffenheit 2019/330 (R)

freiwillige Sozialleistungen aufgrund betrieblicher Einheits-
regelung 2019/179 (A)

Geheimnisschutz, Geheimhaltungsvereinbarung 2019/256
(A)

(Gesamt-)Zusage einer Sachleistung, Ablésung durch ver-
schlechternde Betriebsvereinbarung 2019/229 (R)
Giinstigkeitsprinzip 2019/179 (A)

konkludente Betriebsvereinbarungsoffenheit 2019/77 (R)
Kiindigung 2020/335 (R)

Kindigungsfrist gem. § 622 BGB 2020/264 (R)
Kurzarbeit s. dort

Leiharbeitnehmer s. dort

leitender Angestellter, vertraglicher Ausschluss von § 14
KSchG 2020/264 (R)

Nachweis einer Ausschlussfrist 2020/101 (R)

Probezeit s. dort

Rechtswahlvereinbarung 2020/162 (A)

Regelstatut 2020/162 (A)

Reisezeit, Vergiitung, vertragliche Gestaltungsoptionen
2019/19 (A)

Riickabwicklung bei nur vermeintlichen freien Dienstver-
haltnis 2019/359 (R)

Riickforderungsklausel hinsichtlich freiwilliger Vergiitungs-
bestandteile in und auflerhalb von Finanzinstituten
2019/26 (A)

Riickzahlungsklausel im Hinblick auf Ausbildungskosten
2019/166 (R)

Ruhen des Arbeitsverhiltnisses bei Wegfall der gesundheit-
lichen Eignung des Arbeitnehmers 2019/166 (R)
Saisonarbeitsverhiltnis s. dort

Saisonarbeitsverhaltnis, Wirksamkeit 2019/357 (K)
Sanierungstarifvertrag, einzelvertragliche Umsetzung
2019/101 (R)

Sanierungstarifvertrag, vorsorgliche Inbezugnahme
2019/101 (R)

Uberstundenregelung s. Uberstunden
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Unpiinktlichkeit als Pflichtverletzung 2020/18 (A)
Verlidngerung nach Erreichen der Regelaltersgrenze
2019/131 (R)

Vorstandsmitglied 2020/192 (A)
Wettbewerbsverbot s. dort

Arbeitszeit

24-Stunden-Pflege 2020/261 (K)

agiles Arbeiten 2020/79 (A)

Arbeitsbereitschaft 2019/57 (A)

Arbeitsreduzierung, Nebeneinander zwischen Briickenteil-
zeit (§ 9a TzBfG) und anderen (auch tariflichen) An-
spruchsgrundlagen 2020/300 (R)
arbeitsschutzrechtlicher Arbeitszeitbegriff 2019/288 (A),
275 (A)

Arbeitszeiterfassung bei Auflendienst 2019/278 (A)
Arbeitszeiterfassung bei flexiblen Arbeitsmodellen
2019/278 (A)

Arbeitszeiterfassung, Einfithrungspflicht (EuGH-General-
anwalt) 2019/33 (K)

Arbeitszeiterfassung, Initiativrecht des Betriebsrats
2019/282 (A)

Arbeitszeiterfassung, neue EuGH-Rechtsprechung
2019/162 (R), 278 (A)

Arbeitszeiterfassung, Pflicht zur Einrichtung eines Erfas-
sungssystems 2019/162 (R)

Arbeitszeiterfassung, vertragliche Verpflichtung der Arbeit-
geber zur Einrichtung eines entsprechenden Systems
2020/139 (R)

Arbeitszeiterhohung, tarifliche Regelungsmodelle 2019/29
(A)

Arbeitszeitgesetz, Ausnahme fiir in hduslicher Gemeinschaft
mit zu betreuenden Personen zusammenlebenden Arbeit-
nehmern 2019/273 (R)

Arbeitszeitkonto, Abgeltung bei Freistellung 2020/102 (R)
Arbeitszeitkonto, Auszahlung von Zeitguthaben 2019/29
(A)

Arbeitszeitkonto, Mehrarbeitsvergiitung fiir Teilzeitbeschaf-
tigte 2019/218 (A)

Arbeitszeitkonto, Verfall der Abgeltungsanspriiche
2020/102 (R)

Arbeitszeitmodelle, Quoten-, Volumen- und Kopfzahlmo-
delle 2019/29 (A)

Arbeitszeitmodelle, Regelung in Tarifvertrag 2019/29 (A)
Arbeitszeiturteil des EuGH, Konsequenzen 2020/139 (R)
Aufzeichnungspflicht 2019/112 (A), 2020/4 (R)
Auskunftsanspruch, Stufenklage 2020/4 (R)

befristete Arbeitszeiterh6hungen, Priifungsmafistab 2020/7
R)

Berechnung der durchschnittlichen wéchentlichen ~
2019/129 (K)

Bereitschaftsdienst 2019/57 (A)

Berufskraftfahrer 2020/4 (R)

Betriebsratsarbeit 2019/285 (A)

Betriebsratsmitglied, Freistellung fiir Betriebsratstitigkeit
2019/335 (R)

Betriebsratsmitglied, Freizeitausgleich fiir Betriebsratstatig-
keit auflerhalb der Arbeitszeit 2019/335 (R)
Betriebsveranstaltungen 2019/275 (A)
Bezugnahmeklauseln 2019/29 (A)

Briickenteilzeit s. dort
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Corona-Pandemie s. dort

Dienstpliane, Mitbestimmung 2019/204 (R)

Dienstreise s. dort

digitale Zeiterfassung mittels Fingerprint, Zuldssigkeit
2020/298 (R)

Dokumentationspflicht 2020/79 (A)

Elternzeit s. dort

Entgrenzung, Chancen und Risiken 2019/121 (A)
Entgrenzung, kollektivrechtliche Reaktionsmoglichkeiten
2019/121 (A)

Entgrenzung, technische Moglichkeiten zum Schutz der Ar-
beitnehmer 2019/121 (A)

Erhohung der Arbeitszeit durch Auszahlung von Zeitgutha-
ben 2019/29 (A)

Erzieher in Wohngruppen mit alternierender Betreuung,
Anwendbarkeit des Arbeitszeitgesetzes 2019/225 (K)
EuGH-Urteil zur Arbeitszeiterfassung, Auswirkungen auf
Vertrauensarbeitszeit 2019/278 (A)

EuGH-Urteil zur Arbeitszeiterfassung, Kernaussagen und
Folgen 2019/278 (A)

flexible Arbeitszeiterhohung aufgrund tariflicher Arbeits-
zeitmodelle 2019/29 (A)

Fortbildung 2019/275 (A)

Freistellung s. dort

Hochstarbeitszeit 2019/112 (A)

Hochstarbeitszeit, Ausnahme fiir in hiuslicher Gemein-
schaft mit zu betreuenden Personen zusammenlebenden
Arbeitnehmern 2019/273 (R)

Hochstarbeitszeit, Kontrolle durch Zeiterfassungssystem
2019/162 (R)

Home-Office 2020/214 (A)

Kopfzahlmodell 2019/29 (A)

Kurzarbeit s. dort

kurzfristige Freizeitunterbrechungen 2019/275 (A)
Leiharbeitnehmer, Mitbestimmung des Betriebsrats des Ein-
satzbetriebs 2020/42 (R)

Mediation 2019/275 (A)

Mitbestimmung, Schaffung von Rahmenvereinbarungen
2019/154 (A)

Nachtarbeit, Zuschlag i.S.v. § 6 Abs. 5 ArbZG 2020/365
(R)

Pause, Atommiilllager unter Tage 2020/169 (R)

Pause, Bergbau 2020/169 (R)

Pause, unter Tage 2020/169 (R)

Pause, Vergiitung 2020/169 (R)

Quotenregelung 2019/29 (A)

Reisezeit, Auslandsentsendung 2019/35 (R)

Reisezeit, Vergiitung, Betriebsvereinbarung 2019/77 (R)
Rufbereitschaft 2019/57 (A)

Ruhezeit, Ausnahme fiir in hiuslicher Gemeinschaft mit zu
betreuenden Personen zusammenlebenden Arbeitnehmern
2019/273 (R)

Ruhezeit bzw. Ruhezeitunterbrechung bei kurzen Unterbre-
chungen der Freizeit 2019/121 (A)

Ruhezeit, Kontrolle durch Zeiterfassungssystem 2019/162
(R)

Schichtarbeit, mitbestimmungsrechtliche Rahmenverein-
barung 2019/154 (A)

Schichtarbeit, Uberstunden bei Schichtarbeit und Jahres-
schichtplan mit flexiblen Anteilen 2019/266 (R)
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Scrum  2020/79 (A)

Sonntagsarbeit im Weihnachtsgeschift von Amazon
2020/144 (R)

Sonntagsarbeit, Klagebefugnis der Gewerkschaft 2020/144
(R)

Sonntagsarbeit, Voraussetzungen 2020/144 (R)

Sonn- und Feiertage, Aufzeichnungspflicht 2019/112 (A)
System zur Arbeitszeiterfassung, Verpflichtung zur Einrich-
tung 2020/139 (R)

Teilzeit s. dort

Uberstunden s. dort

Umkleidezeit 2019/275 (A)

Umkleidezeit, tariflicher Ausschluss der Bezahlung
2019/168 (R)

Umbkleidezeit, Mitbestimmung 2020/141 (R)

Vergleich, unwiderrufliche Freistellung, Auswirkungen auf
Arbeitszeitguthaben 2020/356 (A)

Vergiitung in Sonderféllen 2019/275 (A)
vergiitungsrechtlicher ~begriff 2019/275 (A), 288 (A)
Vertrauensarbeitszeit beim agilen Arbeiten 2020/79 (A)
Vertrauensarbeitszeit, neue EuGH-Rechtsprechung
2019/162 (R), 278 (A)

Vertrauensarbeitszeit, Uberstundenabgeltung 2019/328 (R)
Volumenmodell 2019/29 (A)

Wegezeiten 2019/275 (A)

Wohngruppen mit alternierender Betreuung 2019/273 (R)
Zeiterfassung, Betriebsvereinbarung 2020/41 (R)
Zeiterfassung mittels biometrischer Daten 2020/41 (R)
Zeiterfassung mittels Fingerprint, Zuldssigkeit 2020/41 (R)

ARUG II

Abweichungsbefugnis 2020/192 (A)

Auswirkungen auf Altvertrige 2020/192 (A)

inhaltliche Vorgaben 2020/192 (A)

Mitwirkung der Hauptversammlung 2020/192 (A)
Vergiitungssystem fiir Vorstands- und Aufsichtsratsmitglie-
der 2020/192 (A)

Zustandigkeit fir die Aufstellung 2020/192 (A)

Aufhebungsvertrag

Abgrenzung zu Abwicklungsvertrag 2020/57 (A)
Abgrenzung zur Befristung 2020/57 (A)

Abschluss in Wohnung des Arbeitnehmers 2019/164 (R),
2020/61 (A)

Anfechtung 2019/164 (R), 2020/61 (A)

Arbeitslosengeld s. dort

Beendigungszeitpunkt, Abgrenzung zur Befristung

2020/57 (A)

Befristungskontrolle 2020/57 (A)

Drucksituation 2020/237 (R)

Gebot fairen Verhandelns 2020/61 (A), 237 (R), 253 (A)
mit Abschluss des Arbeitsvertrags, Scheingeschaft 2020/57
(A)

Rechtsschutzversicherung s. dort

Sachgrunderfordernis 2020/57 (A)

sexuelle Beldstigung, Verschwiegenheitsregelung 2019/307
(A)

Sperrzeit s. Arbeitslosengeld

Uberrumpelung des Arbeitnehmers 2019/164 (R), 2020/61
(A), 237 (R)

unfaire Verhandlungsumstande 2020/237 (R)
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Unwirksambkeit wegen Verstof3es gegen das Gebot fairen
Verhandelns 2019/164 (R)

Vertragsinhalt, Abgrenzung zur Befristung 2020/57 (A)
Widerruf 2019/65 (K), 164 (R), 2020/61 (A)

Aufl6sungsantrag s. Abfindung

Aufsichtsrat

Al

Arbeitnehmervertreter, Sitzgarantie fiir Gewerkschaftsmit-
glieder, Wegfall bei SE-Formwechselgriindung 2019/9 (R)
ARUG II s. dort

Gewerkschaftsmitglieder, Wegfall einer Sitzgarantie bei SE-
Formwechselgriindung 2019/9 (R)

Neuregelung durch das ARUG II  2020/192 (A)
SE-Formwechselgriindung, Wegfall der Sitzgarantien fiir
Gewerkschaften 2019/9 (R)

Vergiitung 2020/192 (A)

Vorstandsvergiitung, Neuregelung durch das ARUG 1I
2019/358 (K)

usbildung

Berufsausbildungsbeihilfe, Voraussetzungen verfassungs-
gemafl 2019/33 (K)

duales Studium mit Praxiszeit, Einordnung als Ausbildungs-
verhaltnis 1.S.d. BetrVG 2020/372 (R)

duales Studium, Weiterbeschéftigungsanspruch gem. § 78a
BetrVG  2020/372 (R)

Weiterbeschaftigungsanspruch eines Mitglieds der Aus-
zubildendenvertretung nach Abschluss eines dualen Studi-
ums 2020/372 (R)

Ausschlussfrist

AGB-Kontrolle 2019/92 (A), 2020/201 (R)

Altvertrag, einschrankende Auslegung 2020/70 (R)
anerkannte oder bereits streitlos gestellte Forderungen
2020/201 (R)

Annahmeverzugslohn, Wahrung der ~ durch Beschifti-
gungsklage 2020/38 (R)

arbeitsvertragliche ~ 2019/92 (A)

Ausnahme nur fiir vorsitzliche Pflichtverletzungen
2020/136 (R)

Einkommensteuer-Nachforderung 2019/103 (R)
einschrankungslose ~ in Altvertrag, einschrankende Aus-
legung 2020/70 (R)

erste Stufe, Wahrung durch Beschiftigungsklage 2020/38
R)

Inbezugnahme der kirchlichen Arbeitsrechtsregelungen
2020/101 (R)

Intransparenz einer zweistufigen Ausschlussklausel
2020/201 (R)

kirchlicher Arbeitgeber, 2019/325 (K), 2020/101 (R)
Mindestlohn 2019/92 (A)

Mindestlohn, fehlende Beriicksichtigung 2020/136 (R)
Mindestlohn, fehlende Herausnahme aus einer vor oder
nach dem 31.12.2014 vereinbarten Klausel 2019/4 (R)
Musterformulierung 2019/92 (A)

Nachweis 1.5.d. NachwG 2020/101 (R)

unverzichtbare Anspriiche, Herausnahme 92 (A)
Urlaubsabgeltung 2020/136 (R)

Verstof3 gegen § 309 Nr. 7a BGB  2020/136 (R)
Vorsatzhaftung 2019/92 (A)

Wirksamkeit 2020/201 (R)
Wirksambkeitsanforderungen 2019/92 (A)

zweite Stufe, Wirksamkeit 2020/201 (R)
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Ausschlussklausel s. Ausschlussfrist

Auflerordentliche Kiindigung

Anhorung des Personalrats  2019/296 (R)
Arbeitsverweigerung 2019/38 (R)

Arbeitszeitbetrug, kollusives Zusammenwirken 2019/100
(R)

Auflendienstler wegen Alkoholfahrt und Fahrerlaubnisent-
zug 2020/188 (A)

Beleidigung und Volksverhetzung 2019/296 (R)
Betriebsratsanhorung, Umfang 2020/263 (R)
Betriebsratsmitglied, Voraussetzungen 2020/250 (A)
Betriebsratsmitglied wegen Begiinstigung 2020/83 (A)
Betriebsratsmitglied, Zustimmung gem. § 103 BetrVG, Aus-
schluss von Betriebsratsmitgliedern wegen Interessenkollisi-
on 2019/16 (A)

Datenschutzbeauftragter, Vereinbarkeit des deutschen Son-
derkiindigungsschutzes mit der DSGVO 2020/203 (R)
Einwurf der Kiindigung in den Hausbriefkasten 2019/361
®R)

Fahrverbot 2020/188 (A)

Fithrerscheinentzug 2020/188 (A)

Gesetzesverstofy auf Weisung des Vorgesetzten 2020/383 (A)
Home-Office, einseitige Zuweisung, Arbeitsverweigerung
2019/38 (R)

Insolvenz, Einbehalt von Kundengeldern 2019/136 (R)
Interessenabwigung 2019/5 (R)

Juristische Person als Arbeitgeber, Beginn der Kiindigungs-
erkldrungspflicht 2020/199 (R)
Kiindigungserkldrungsfrist, Beginn 2020/199 (R)
Kiindigungserkldrungspflicht, Anhorung des Betriebsrats
2020/263 (R)

Kiindigungsgrund 2019/5 (R)

personenbedingte Griinde, Beginn der Zwei-Wochen-Frist
2019/220 (A)

Pfandflaschen-Sammeln entgegen anderslautender Weisung
des Arbeitgebers 2019/5 (R)

Pflicht des Arbeitgebers zur Ermittlung den Arbeitnehmer
belastender Umstande 2020/199 (R)

Pflichtverletzung ohne Schaden fiir Arbeitgeber 2019/5 (R)
Schmihkritik in privaten E-Mails 2019/72 (R)
schwerbehinderte Menschen s. dort

sexuelle Beldstigung 2019/334 (R)

Trunkenheitsfahrt 2020/188 (A)

uberholende ~, Gegenstandswert 2019/142 (R)

uible Nachrede per WhatsApp 2019/267 (R)

Umdeutung in eine ordentliche Kiindigung 2019/296 (R)
Umfang der erforderlichen Ermittlungen 2020/199 (R)
Unpiinktlichkeit 2020/18 (A)

Unterrichtung des Betriebsrats tiber die Wahrung der Kiin-
digungserklarungspflicht 2020/263 (R)

Unterschlagung (hier: Einbehalt von Kundengeldern)
2019/136 (R)

verbotene Eigenmacht (hier: Einbehalt von Kundengeldern)
2019/136 (R)

Verhiltnismafligkeit 2019/296 (R)

Verletzung arbeitsvertraglicher Pflichten (hier: Verstof3 ge-
gen Verbot des Sammelns von Pfandflaschen) 2019/5 (R)
Versetzung, Nichtbefolgung 2019/38 (R)
Voraussetzungen 2019/5 (R)

weisungswidriges Verhalten (hier: Verstof$ gegen Verbot
des Sammelns von Pfandflaschen) 2019/5 (R)
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- Zugang bei Einwurf in den Hausbriefkasten, Verkehrs-
anschauung 2019/361 (R)

- Zurtckweisung mangels Vorlage einer Einwilligung
2020/199 (R)

Auflertariflicher Angestellter

- Abstandsklauseln in Tarifvertrag und/oder Arbeitsvertrag
2020/125 (A)

- Begriffsbestimmung 2020/125 (A)

- Vergiitung, Geltung der Tarifdynamik aufgrund betriebli-
cher Ubung 2020/125 (A)

- Vergiitung, Mindestabstand zur Tarifvergiitung 2020/125
(A)

Auszubildendenvertreter
- duales Studium als Ausbildung i.S.v. § 78a BetrVG
2020/372 (R)

B

Barrierefreiheit im Arbeitsgerichtsprozess
- Kosten 2020/224 (A)

- Miindlichkeitsprinzip 2020/224 (A)

- physische ~ 2020/224 (A)

- Sprache 2020/224 (A)

- Verfahren 2020/224 (A)

- Vollstreckung 2020/224 (A)

BDSG s. Datenschutz
BeA s. Elektronischer Rechtsverkehr

Beamte
- Home-Office, voriibergehende Verpflichtung zum Arbeiten
von Zuhause 2020/166 (K)

Befristeter Arbeitsvertrag

- Abgrenzung zum Authebungsvertrag 2020/57 (A)

- Aufhebungsvertrag s. dort

- befristete Arbeitszeiterhéhungen 2020/7 (R)

- Befristungskontrollklage, Beriicksichtigung von Zeiten der
freien Mitarbeit 2019/70 (R)

- Befristung von Arbeitsbedingungen, Briickenteilzeit
2019/215 (A)

- Crowdworker 2020/138 (R)

- Einfiihlungsverhaltnis 2020/256 (A)

- erneute sachgrundlose Befristung, verfassungskonforme
Auslegung des Vorbeschiftigungsverbots 2020/36 (R)

- erweiterte Moglichkeit sachgrundloser Befristungen bei
Neugriindung von Unternehmen 2019/360 (R)

- Forderprojekt 2020/5 (R)

- Hochschulen, WissZeitVG  2020/137 (R)

- Hochschullehrer einer privaten (staatlich anerkannten)
Hochschule 2020/137 (R)

- Juniorprofessor 2020/137 (R)

- Kettenbefristungen, EuGH-Urteil 2020/98 (K)

— kiinstlerisches Personal i.S.d. WissZeitVG 2019/202 (R)

- Lehrtatigkeit im kiinstlerischen Bereich 2019/202 (R)

- Missbrauch befristeter Arbeitsverhaltnisse im Gesundheits-
wesen 2020/98 (K)

- Offentlicher Dienst, drittmittelfinanzierten Projekt
2019/132 (R)

- Probezeit, neue Vorgaben aus der Transparenz-Richtlinie
(RL 2019/1152) 2019/317 (A)

- Producer in Rundfunkanstalt 2019/70 (R)
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programmgestaltender Mitarbeiter in Rundfunkanstalt,
Sachgrund der Eigenart der Arbeitsleistung, Abwagung
2019/70 (R)

Projektbefristung 2019/132 (R)

Projektbefristung, Abgrenzung von Daueraufgabe 2020/5
R)

Regelaltersgrenze, Verldngerung des Arbeitsvertrags gem.
§ 41 Satz 3 SGB VI 2019/131 (R)

Sachgrund der Eigenart der Arbeitsleistung, programm-
gestaltender Mitarbeiter in Rundfunkanstalt 2019/70 (R)
sachgrundlose Befristung bei Neugriindung von Unterneh-
men (§ 14 Abs. 2a Satz 1 TzBfG) 2019/360 (R)
sachgrundlose Befristung, Bestatigung des Nichtbestehens
einer Vorbeschiftigung in AGB  2020/205 (R)
sachgrundlose Befristung, Prognoseentscheidung 2020/5
R)

sachgrundlose Befristung, Vorbeschiftigungsverbot
2019/331 (R)

sachgrundlose Befristung, Vorbeschiftigungsverbot bei

22 Jahre zuriickliegender Vorbeschaftigung 2020/36 (R)
sachgrundlose Befristung, Vorbeschiftigungsverbot, Umset-
zung des BVerfG-Beschlusses durch das BAG 2020/36 (R)
sachgrundlose Befristung wegen voriibergehenden Bedarfs
an der Arbeitsleistung 2020/5 (R)

Saisonarbeitsverhaltnis 2019/357 (K), 2020/102 (R)
Schiiler 2020/86 (A)

Studenten 2020/86 (A)

Stufenzuordnung nach TV6D bei Wiedereinstellung nach
Befristung 2019/38 (R)

Umstrukturierung von Unternehmen und Konzernen i.S.v.
§ 14 Abs. 2a Satz 2 TzBfG  2019/360 (R)
Ungleichbehandlung von befristet angestellten und ver-
beamteten Lehrern 2019/193 (K)

Vergleich zwischen § 14 Abs. 2a TzBfG und § 112a Abs. 2
BetrVG 2019/360 (R)

Vorbeschiftigung bei Arbeitsbeginn vor Arbeitsvertrags-
beginn 2019/331 (R)

Vorbeschiftigungsverbot bei 22 Jahre zurtickliegender Vor-
beschiftigung 2020/36 (R)

Vorbeschiftigungsverbot, acht Jahre zuriickliegende Be-
schaftigung 2019/33 (K)

Vorbeschiftigungsverbot, Antragstellung bei Geltendma-
chung eines Verstofles 2020/36 (R)
Vorbeschiftigungsverbot, Begriff des ,,zuvor bestehendes
Arbeitsverhiltnisses” 2019/331 (R)
Vorbeschiftigungsverbot, Beschrankung 2020/36 (R)
Vorbeschiftigungsverbot, einschrinkende Auslegung
2019/295 (R)

Vorbeschiftigungsverbot, einschrinkende Auslegung bei
15 Jahre zuriickliegender Vorbeschiftigung 2019/295 (R)
Vorbeschiftigungsverbot, Rechtsprechungsanderung des
BAG 2019/163 (R)

Vorbeschiftigungsverbot, Tatsachenbestitigung zum Nicht-
bestehen einer Vorbeschiftigung in AGB  2020/205 (R)
Vorbeschiftigungsverbot, Umsetzung des BVerfG-Beschlus-
ses durch das BAG 2020/36 (R)

Vorbeschiftigungsverbot, Unanwendbarkeit bei 22 Jahre
zuriickliegender Vorbeschiftigung 2019/261 (K)
Vorbeschiftigungsverbot, verfassungskonforme Auslegung
2020/36 (R)
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voriibergehender Bedarf an der Arbeitsleistung, Projektbe-
fristung 2019/132 (R), 2020/5 (R)

voriibergehender Beschéftigungsbedarf wegen eines Projek-
tes 2019/132 (R)

voriibergehender Beschiftigungsbedarf, Prognose

2019/132 (R)

WissZeitVG  2019/202 (R), 2020/137 (R)

Bereitschaftsdienst

Anordnungsbefugnis des Arbeitgebers 2019/57 (A)
Arbeitszeit 2019/57 (A)
Definition 2019/57 (A)
Vergiitung 2019/57 (A)

Berufsausbildung s. Ausbildung

Besonderes elektronisches Anwaltspostfach s. Elektronischer

Rechtsverkehr

Betrieb

Betriebsbegriff, Definition 2019/212 (A)
Betriebsbegriff im Massenentlassungsrecht, Abgrenzung
von Betrieb i.5.d. Betriebsiibergangsrichtlinie 2020/294 (R)

- Betriebsbegriff i.5.d. KSchG 2019/327 (R)

Betriebsiibergang s. dort

Flugbetrieb, Neuregelung des § 117 BetrVG 2019/157 (A)
Gemeinschaftsbetrieb s. dort

Luftfahrtunternehmen, Neuregelung des § 117 BetrVG
2019/157 (A)

Massenentlassung, unionsrechtlicher Betriebsbegriff
2020/232 (R)

Matrix, Betriebsbegriff 2019/369 (A)

unionsrechtlicher Betriebsbegriff 2020/232 (R)

Betriebliche Altersversorgung

Ablosung einer per Einheitsregelung zugesagten Versorgung
2019/173 (R)

Altersabstandsklausel in der Hinterbliebenenversorgung
von zehn Jahren 2019/78 (R)

Altersabstandsklausel Witwenrente, Kiirzung mit zuneh-
mendem Altersunterschied 2019/45 (R)
Anpassungspriifung bei Pensionskassenrente 2020/98 (K)

- Anpassungsregelung, Abianderung 2019/173 (R)

Anrechnung sonstiger Versorgungsbeziige 2019/141 (R)

- Anwartschaft, Schutz bei Betriebstibergang in der Insolvenz

(EuGH-Vorlage) 2019/46 (R)

- arbeitsrechtlicher Gleichbehandlungsgrundsatz 2020/341

(R)
Auskunftspflicht des Arbeitgebers 2020/240 (R)

- Betriebsrentenanpassung, institutioneller Zuwendungsemp-

fanger 2020/177 (R)
Betriebsrentenanpassung, Uberschussbeteiligung  2020/176
R)

- Betriebsrentenanpassungspriifung, Ausschluss bei Pensions-

kassenrente mit Uberschussbeteiligung 2020/176 (R)
Betriebsrentenkiirzung 2020/340 (R)

Betriebsiibergang 2020/68 (R)

Betriebsiibergang, Abanderung und Ablésung von Versor-
gungsanwartschaften 2020/68 (R)

Betriebsiibergang, Anwendbarkeit des sog. dreistufigen Prii-
fungsschematas fiir Eingriffe in Versorgungsanwartschaften
2019/325 (K)

Betriebsiibergang in der Insolvenz, Auswirkungen auf die
betriebliche Altersversorgung 2019/11 (R), 2020/349 (A)
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Betriebsiibergang in der Insolvenz, Schutz von Versorgungs-
anwartschaften (EuGH-Vorlage) 2019/46 (R)
Betriebsiibergang in der Insolvenz, Vorlage an den EuGH
2019/11 (R)

deregulierte Pensionskassenversorgung, Insolvenzsicherung
2020/346 (A)

Diskriminierung eingetragener Lebensgemeinschaften
durch Spitehenklausel 2019/236 (R)

Diskriminierung wegen des Alters durch Spatehenklausel
2019/236 (R)

Eigenanteil der Arbeitnehmer bei der IKK classic, Abrech-
nungsverband Ost  2020/34 (K)

Einstandspflicht des Arbeitgebers nach § 1 Abs. 1 Satz 3 Be-
trAVG, Zeitpunkt 2020/272 (R)

Gesamtversorgung 2019/141 (R)

Geschiftsfithrer, Anwendbarkeit des BetrAVG 2020/289
(A)

Gleichbehandlungsgrundsatz 2020/341 (R)

Haftung des Arbeitgebers wegen Verletzung seiner Informa-
tionspflichten 2020/240 (R)

Herausnahme von Arbeitnehmern mit einzelvertraglicher
Zusage 2020/341 (R)

Hinterbliebenenversorgung, Mindestehedauerklausel, Un-
wirksamkeit 2019/173 (R)

Hinterbliebenenversorgung, Kiirzung, Altersabstandsklausel
2019/2 (K)

Hinterbliebenenversorgung, Kiirzung bei mehr als zehn Jah-
ren Altersabstand 2019/78 (R)
Hinterbliebenenversorgung, Ungleichbehandlung von Ehen
und eingetragenen Lebenspartnerschaften 2019/236 (R)
Hinweispflichten des Arbeitgebers 2020/240 (R)
Informationspflichten des Arbeitgebers 2020/240 (R)
Insolvenzschutz, Betriebsiibergang 2020/349 (A)
Insolvenz, Betriebsiibergang, Auswirkungen auf die betrieb-
liche Altersversorgung (EuGH-Vorlage) 2019/11 (R),

46 (R)

Insolvenz des Arbeitgebers, Einstandspflicht des PSV
2020/340 (R)

Insolvenzschutz nach EU-Recht (EuGH-Vorlage) 2019/11
(R), 46 (R)

Insolvenzsicherung 2020/346 (A)

institutionelle Zuwendungsempfanger 2020/177 (R)

kein Eintritt des PSV gem. § 7 Abs. 5 Satz 3 BetrAVG
2020/340 (R)

Krankenversicherungsbeitrige, Freibetrag ab dem 1.1.2020
2020/2 (K)

Mindestehedauerklausel, AGB-Kontrolle 2019/173 (R)
Mindestehedauerklausel fiirr Hinterbliebenenversorgung
2019/65 (K)

Mindestehedauerklausel von einem Jahr 2019/173 (R)
Mindestehedauerklausel von zehn Jahren 2019/173 (R)
Offentlicher Dienst s. dort

Pensionskasse, Senkung des kalkulatorischen Rechnungs-
zinses 2020/272 (R)

Pensionskassenrente als mittelbarer Durchfithrungsweg
2020/346 (A)

Pensionskassenrente, Kiirzung, Vereinbarkeit mit EU-Recht
2020/33 (K)

Pensionskassenzusage nach dem 1.7.2002 (Inkrafttreten von
§ 1 Abs. 2 Nr. 4 BetrAVG) 2020/272 (R)
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Pensionssicherungsverein (PSV), Einstandspflicht bei Leis-
tungskiirzung der Pensionskasse und Insolvenz des Arbeit-
gebers 2020/340 (R)

Priifung einer Anpassung der Betriebsrente, Entfallen der
Pflicht gem. § 16 Abs. 3 Nr. 2 BetrAVG 2020/176 (R)
regulierte Pensionskassenversorgung, Insolvenzsicherung
2020/346 (A)

reine Beitragszusage, tarifliche Umsetzung 2019/226 (K)
Spatehenklausel, Ausschluss von nach Vollendung des

62. Lebensjahres geschlossenen Ehen 2019/236 (R)
Spatehenklausel, Zuldssigkeit bei Gleichlauf mit fester Al-
tersgrenze 2019/236 (R)

Stérung der Geschiftsgrundlage 2020/272 (R)
Ubergangsregelung in § 30 Abs. 3 BetrAVG  2020/346 (A)
Uberversorgung, Rechtfertigung einer Ruhegeld-Anpassung
2020/330 (K)

Umfassungszusage nach § 1 Abs. 2 Nr. 4 BetrAVG
2020/272 (R)

Vereinheitlichungsinteresse des Arbeitgebers 2019/173 (R)
Versorgungsanwartschaft, Schutz bei Betriebsiibergang in
der Insolvenz (EuGH-Vorlage) 2019/46 (R)

Verwirkung des Anspruchs auf richtige Berechnung der Be-
triebsrente auf Grundlage einer Betriebsvereinbarung
2020/330 (K)

wirtschaftliche Lage 2020/177 (R)

Witwenrente, Gleichstellung von Ehepartnern und eingetra-
genen Lebenspartnern 2019/236 (R)

Witwenrente, Kiirzung bei mehr als zehn Jahren Alters-
abstand 2019/78 (R)

Witwenrente, Kiirzung mit zunehmendem Altersunter-
schied zwischen den Ehegatten 2019/45 (R)
Zurechenbarkeit der Beitrdge zu verschiedenen Beitragszei-
ten 2019/141 (R)

Zusage aufgrund Konzernsprecherausschussvereinbarung
2019/173 (R)

Zusage aufgrund vertraglicher Einheitsregelung mit AGB
2019/173 (R)

§ 16 Abs. 3 Nr. 2 BetrAVG, Voraussetzungen 2020/176 (R)
§ 16 Abs. 3 Nr. 2 BetrAVG n.F., Vereinbarkeit mit EU-
Recht 2020/176 (R)

Betriebliche Ubung

Beendigung 2019/37 (R)

Definition 2019/37 (R)

Entgelterhohung, freiwillige 2019/37 (R)
Gehaltserhohungen bei AT-Angestellten entsprechend der
Tarifsteigerungen 2019/297 (R)

tibertarifliche Entgeltbestandteile, Erh6hung im gleichen
Umfang wie das Grundgehalt 2019/37 (R)

Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM)

Aufbewahrungsfrist fiir BEM-Unterlagen 2020/280 (A)
Belehrung des Arbeitnehmers, notwendige Inhalte
2019/265 (R)

Belehrung des Arbeitnehmers tiber die Moglichkeit zur Hin-
zuziehung des Betriebsratsmitglieds 2019/265 (R)
Belehrungsfehler, Konsequenzen 2019/265 (R)
BEM-Unterlagen, Aufbewahrungsfrist 2020/280 (A)
Betriebsarzt, Beweiswert eines Gutachtens zu einem leidens-
gerechten Arbeitsplatz 2019/6 (R)

Betriebsrat, Moglichkeit der Hinzuziehung 2019/265 (R)
datenschutzrechtliche Vorgaben 2020/280 (A)
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- Kiindigung, Aufbewahrung von BEM-Unterlagen
2020/280 (A)

- Kiindigung, Auswirkungen eines nicht ordnungsgemaf3
durchgefithrten BEM  2019/265 (R)

- leidensgerechter Arbeitsplatz 2019/6 (R)

- Maximalaufbewahrungspflicht fiir BEM-Unterlagen
2020/280 (A)

- Mindestaufbewahrungsfrist fiir BEM-Unterlagen 2020/280
(4)

- ordnungsgeméfle Durchfithrung, Anforderungen 2019/265
(R)

- Schonarbeitsplatz 2019/6 (R)

- schwerbehinderte Menschen 2019/314 (A)

Betriebsinderung

~ auf Unternehmens- und Betriebsebene 2020/322 (A)
Auffangkompetenz des Betriebsrats 2020/322 (A)
ausgleichspflichtige Nachteile fiir Arbeitnehmer 2020/311
(A)

Beteiligung des Wirtschaftsausschusses und des Betriebsrats
2020/322 (A)

einstweilige Verfiigung des Betriebsrats gegen beabsichtigte
Kiindigungen 2019/353 (A)

Geheimhaltungspflicht des Betriebsrats 2020/122 (A)
Gemeinschaftsbetrieb, Griindung 2019/212 (A)

Insolvenz 2019/253 (A)

Interessensausgleich s. dort

Nachteilsausgleich s. dort

Sozialplan s. dort

Sozialplanabfindung s. dort

Spaltung des Unternehmens, Zuordnung der Arbeitnehmer
2019/246 (A)

Zustandigkeiten von Wirtschaftsausschuss und Betriebsrat
2020/322 (A)

Betriebsbedingte Kiindigung

Abkehrwillen des Arbeitnehmers 2020/9 (R)

Anderung des Anforderungsprofils 2019/231 (R)
alternative Beschiftigungsmoglichkeit fiir Stammarbeitneh-
mer bei Einsatz von Leiharbeitnehmern 2020/369 (R)
Betriebsbegriff i.S.d. KSchG 2019/327 (R)
Betriebsstilllegung s. dort

Datenschutzbeauftragter s. dort

dringende betriebliche Erfordernisse bei fortgesetztem Ein-
satz von Leiharbeitnehmern 2020/369 (R)
Eigenkiindigung des Arbeitnehmers 2020/9 (R)

freier Arbeitsplatz i.S.v. § 1 Abs. 2 Nr. 1b KSchG 2020/369
R)

Gemeinschaftsbetrieb, Besonderheiten 2019/212 (A)
Kiindigung wegen Eigenkiindigung des Arbeitnehmers
2020/9 (R)

Kurzarbeit als milderes Mittel 2020/243 (A)
Kurzarbeitergeld bei betriebsbedingter Kiindigung
2020/243 (A)

Leiharbeitnehmer s. dort

Massenentlassung s. dort

Neubesetzung einer Stelle im Wege der Neuorganisation
2019/231 (R)

Neuprofilierung einer Stelle 2019/231 (R)
Organisationsentscheidung, Anforderungen, Abgrenzung
zu Willkiir  2019/231 (R)

schwerbehinderte Menschen 2019/161 (K)

Sozialauswahl s. dort
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Unternehmerentscheidung, gerichtliche Uberpriifbarkeit
2019/231 (R)

Verhiltnis zur Kurzarbeit 2020/243 (A)
Weiterbeschaftigungsmoglichkeit 2020/335 (R)
Wiedereinstellung nach Wegfall des betriebsbedingten Kiin-
digungsgrundes 2020/335 (R)

Betriebsrat

Ablauf der Amtszeit, Auswirkungen auf anhédngige Verfah-
ren 2019/171 (R)

aktive Vertretung des Betriebsrats 2020/210 (A)
allgemeiner Auskunftsanspruch, Datenschutzanforderungen
2019/268 (R)

Annexkompetenz 2019/238 (A)

Arbeitsentgelt, Gleichbehandlungsgrundsatz, Uber-
wachungsrecht des Betriebsrats 2019/42 (R)
Arbeitsunfille von Fremdpersonal, Unterrichtungspflicht
des Arbeitgebers 2019/97 (K)

Arbeitszeiterfassung, Initiativrecht nach EuGH-Urteil
2019/162 (R)

Arbeitszeitgesetz, Anwendbarkeit auf Betriebsratstatigkeit
2019/285 (A)

Auflosung des Betriebsrats auf Antrag des Arbeitgebers
2019/378 (A)

Auflésung wegen grober Pflichtverstofle 2020/78 (R)
Auflésung wegen Verstofies gegen die Geheimhaltungs-
pflicht 2020/122 (A)

Auskunftsanspruch hinsichtlich sensitiver Daten, erforderli-
che Schutzmafinahmen, DSGVO 2019/268 (R)
Auskunftsanspruch tiber schwangere Arbeitnehmerinnen
2019/268 (R)

Auskunftsanspruch zur Erfiillung von Arbeitsschutzauf-
gaben 2019/268 (R)

Auskunftsverlangen des Wirtschaftsausschusses, Geltend-
machung im Beschlussverfahren 2019/170 (R)
auflerordentliche Betriebsratswahl wegen Absinkens der
Zahl der Betriebsratsmitglieder, Voraussetzungen
2020/350 (A)

auflerordentliche Kiindigung eines Betriebsratsmitglieds
2019/16 (A), 2020/263 (R)

authentische Interpretation eines Tarifvertrags, Erfordernis
der Normenklarheit 2020/303 (R)

Begtinstigung bzw. Bestechlichkeit 2020/83 (A)
Begtinstigungsverbot 2020/151 (A)

Behinderung der Betriebsratsarbeit 2020/373 (R)
Beschlussfassung  2020/337 (R)

Beteiligtenfahigkeit nach Ablauf der Amtszeit 2019/171
[®R)

Betriebsdnderung s. dort

Betriebsratsmitglied s. dort

Betriebsratssitzung auflerhalb der Arbeitszeit, Freizeitaus-
gleich 2019/73 (R)

Betriebsratssitzung, Digitalisierungsmdglichkeiten
2019/154 (A)

Betriebsratssitzung wahrend der Corona-Pandemie, Zulés-
sigkeit einer Videokonferenz bzw. Telefonkonferenz
2020/129 (A)

Betriebsratsvorsitzender s. dort

Betriebsratswahl s. dort

Betriebsiibergang 2020/286 (A)

Betriebs- und Geschiftsgeheimnisse i.S.v. § 79 BetrVG
2019/43 (R)
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Betriebsvereinbarung s. dort

betriebsverfassungsrechtliche Abmahnung 2019/235 (R),
378 (A)

Betriebsversammlung s. dort

Betriebsversammlung, Digitalisierungsmaoglichkeiten
2019/154 (A)

Blockadehaltung 2019/238 (A), 378 (A)

Blockadehaltung, Auswirkungen auf Unterlassungsanspruch
2019/204 (R)

Bruttoentgeltlisten, Anspruch auf Ubergabe 2020/302 (R)
Bruttoentgeltlisten, Einsichtsrecht 2019/42 (R)
Corona-Pandemie s. dort

Datenschutz, Einsichtnahme in Brutto-Gehaltslisten
2019/42 (R)

Datenschutz, erforderliche Mafinahmen 2019/375 (A)
Datenschutz, Haftung bei Verstoflen 2019/375 (A)
Datenschutz, Umgang mit sensiblen bzw. sensitiven Daten
2019/375 (A)

der zu kleine ~ 2020/350 (A)

Digitalisierung von Betriebsratsarbeit 2019/154 (A)
DSGVO-Leitfaden 2019/161 (K)

Ehrenamtsprinzip 2019/73 (R), 2020/83 (A), 151 (A)
Einsichtsrecht in Bruttoentgeltlisten, Auswirkungen der
DSGVO 2019/182 (A)

Einsichtsrecht in Bruttoentgeltlisten, Auswirkungen des
Entgelttransparenzgesetzes (EntgTranspG) 2019/182 (A)
Einsichtsrecht in Bruttoentgeltlisten, Geheimhaltungspflicht
2020/122 (A)

Einsichtsrecht in Bruttoentgeltlisten, Reichweite 2019/76
(R), 269 (R)

Einsichtsrecht in Bruttoentgeltlisten, Voraussetzungen und
Umfang 2019/182 (A)

Einsichtsrecht in nicht anonymisierte Bruttoentgeltlisten
2019/269 (R)

Einsichts- und Auswertungsberechtigung nach dem EntgT-
ranspG  2020/302 (R)

einstweiliger Rechtsschutz, unzuldssige Rechtsausiibung
2019/238 (A)

einstweilige Verfiigung gegen Kiindigungen im Rahmen ei-
ner Betriebsinderung 2019/353 (A)

einstweilige Verfiigung gegen ~ wegen Blockadehaltung
2019/353 (A)

Entgeltgruppen 2020/305 (R)

Entgelttransparenzgesetz (EntgTranspG) s. dort
Entsendung von ~smitgliedern in den Konzernbetriebsrat
2020/338 (R)

erstmalige Wahl, Mitbestimmung bzgl. schon zuvor prakti-
zierter Taschenkontrollen 2019/304 (R)
Feststellungsklage hinsichtlich des Bestehens eines Mit-
bestimmungsrechts 2020/141 (R)

Flugbetrieb i.S.v. § 117 Abs. 2 BetrVG  2019/44 (R)
Flugbetrieb, Neuregelung des § 117 BetrVG  2019/157 (A)
Gebot der vertrauensvollen Zusammenarbeit 2020/78 (R)
Geheimhaltungspflicht 2019/43 (R), 2020/122 (A)
Gemeinschaftsbetrieb 2020/338 (R)

Gesamtbetriebsrat s. dort

Grundrechtsfahigkeit 2019/232 (R)

Hitze am Arbeitsplatz, Beteiligungsrechte 2019/381 (A)
Informationsanspriiche in Bezug auf die Tétigkeit der Fach-
kraft fiir Arbeitssicherheit 2020/109 (R)
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IT-gestiitzte gemeinsame Informations- und Arbeitsplatt-
form zusammen mit dem Arbeitgeber 2019/154 (A)

Kilte am Arbeitsplatz, Beteiligungsrechte 2019/381 (A)
Konzernbetriebsrat s. dort

Koppelungsgeschifte mit dem Arbeitgeber 2019/238 (A)
Kiindigung, Betriebsratsanh6érung, Umfang 2020/263 (R)
Kiindigung Betriebsratsmitglied 2019/16 (A)

Kurzarbeit wahrend Corona, Folgen fiir Betriebsratsmitglie-
der 2020/151 (A)

Luftfahrtunternehmen, Neuregelung des § 117 BetrVG
2019/157 (A)

Massenentlassung s. dort

Meinungsfreiheit 2019/232 (R)

Mitbestimmung 4.0 2019/154 (A)

Mitbestimmung bei Mindestlohn 2020/305 (R)
Mitbestimmung in Fragen der Gewerkschaftswerbung im
Betrieb 2020/336 (R)

Mitbestimmung in personellen Angelegenheiten s. dort
Mitbestimmung in sozialen Angelegenheiten s. dort
Mitbestimmung in wirtschaftlichen Angelegenheiten s. dort
Mitbestimmungsverfahren, Gestaltung im Hinblick auf den
digitalen Wandel 2019/154 (A)

Mitwirkungspflicht bei Dienstplinen 2019/204 (R)
Mitwirkungspflicht des Betriebsrats 2019/378 (A)

neue Mitbestimmungsgremien, digitaler Wandel 2019/154
(A)

Neuwahl 2020/350 (A)

passive Vertretung des Betriebsrats 2020/210 (A)
Personalrat s. dort

Protokollnotiz zum Tarifvertrag, Erfordernis der Normen-
klarheit 2020/303 (R)

Rechtsanwaltskosten fiir auflergerichtliche Beratung, Erstat-
tungsanspruch gegen Arbeitgeber 2019/8 (R)
Rechtsbeschwerdebefugnis 2019/171 (R)
Rechtsdurchsetzungskosten 2019/8 (R)

Rechtsmissbrauch 2019/378 (A)

Rechtsmissbrauch bei Blockadehaltung 2019/378 (A)
Rechtsverfolgungskosten 2019/8 (R)

Regelungsabrede s. dort

stellvertretender Betriebsratsvorsitzender, Befugnisse, Be-
stellung und Vertretung 2020/210 (A)

Telefonkonferenz 2020/129 (A)

Twitter-Account des Betriebsrats, Verbotsantrag des Arbeit-
gebers 2019/232 (R)

Umweltschutz, Inhalt und Reichweite von § 89 BetrVG
2019/372 (A)

Umweltschutz, Mitwirkungsrechte 2019/372 (A)
Unterlassungsanspruch, Differenzierung zwischen betriebs-
verfassungs- und betriebsvereinbarungswidrigem Verhalten
des Arbeitgebers 2020/42 (R)

Unterlassungsanspruch gegen Arbeitgeber wegen der Unter-
sagung von Gewerkschaftswerbung im Betrieb 2020/336
(R)

Unterlassungsanspruch, unzuléssige Rechtsausiibung
2019/204 (R), 238 (A)

Unterrichtung bei Betriebsinderung 2020/322 (A)
Unterrichtungsanspruch bei Arbeitsunfillen 2019/204 (R)
unzuldssige Rechtsausiibung 2019/204 (R), 238 (A)
Vergiitung 2020/83 (A)

Verhinderung des Betriebsratsvorsitzenden 2020/210 (A)



18

Register 2019/2020
Stichwortverzeichnis

Verhinderung des Betriebsratsvorsitzenden und seines Ver-
treters 2020/210 (A)

Verhinderung des freigestellten Betriebsratsvorsitzenden bei
Arbeitsunfihigkeit 2020/337 (R)

Verhinderung eines Betriebsratsmitglieds 2020/337 (R)
Verletzung des Mitbestimmungsrechts aus § 87 BetrVG, Re-
aktionsmoglichkeiten 2019/378 (A)

Verstof3 gegen das Gebot der vertrauensvollen Zusammen-
arbeit, Auflsung des Betriebsrats 2020/78 (R)

Vertretung (aktiv und passiv) 2020/210 (A)

Vertretung, Checkliste 2020/210 (A)

Vertretung des Betriebsrats, Gestaltungsmoglichkeiten
2020/210 (A)

Verzicht auf Mitbestimmungsrecht zugunsten der Beleg-
schaft 2020/371 (R)

Videokonferenz 2020/129 (A)

Wahlméglichkeit oder Wahlpflicht 2020/350 (A)

Zugang 2020/337 (R)

Zustandigkeit bei Betriebsdnderung 2020/322 (A)
Zustandigkeit im Verhaltnis zum Wirtschaftsausschuss
2020/322 (A)

Zustimmungsverweigerung 2020/337 (R)
Zwangsvollstreckung gegen einzelne Mitglieder bei Titel nur
gegen den Betriebsrat 2020/141 (R)

§ 129 BetrVG, Sonderregelungen aus Anlass der COVID-
19-Pandemie 2020/373 (R)

Betriebsratsmitglied

Amtsenthebung wegen Begiinstigung 2020/83 (A)
Arbeitsentgelt bei freigestelltem ~, betriebstibliche Entwick-
lung 2019/230 (R)

Arbeitsentgelt, Begiinstigungsverbot 2019/230 (R)
Arbeitszeit, Betriebsratsarbeit auflerhalb der personlichen
Arbeitszeit, Vergiitung und Freistellung 2019/285 (A),
285 (A)

Ausschluss aus Betriebsrat 2019/43 (R)

Ausschluss aus dem Betriebsrat wegen Verstofles gegen die
Geheimhaltungspflicht 2020/122 (A)

auflerordentliche Kiindigung 2020/250 (A)

Begiinstigung 2020/83 (A)

Beglinstigungsverbot 2019/74 (R), 230 (R), 2020/151 (A),
240 (R)

Bestechlichkeit 2020/83 (A)

Betriebsratsschulung s. dort

Betriebsratstitigkeit auf3erhalb der Arbeitszeit, Freistellung
und Vergiitung 2019/335 (R)
betriebsverfassungsrechtliche Abmahnung, keine Aufnahme
in Personalakte 2019/235 (R)

Datenschutzbeauftragter 2019/332 (R)

Dienstwagen mit Recht zur Privatnutzung, Begiinstigungs-
verbot 2020/240 (R)

Diskriminierungsverbot, Ungleichbehandlung bzgl. Streik-
bruchpramie 2019/42 (R)

duales Studium als Ausbildung i.S.v. § 78a BetrVG
2020/372 (R)

Ehrenamt 2019/86 (A)

Ehrenamtsprinzip 2019/73 (R), 2020/83 (A), 151 (A)
Entgeltanspruch eines freigestellten Betriebsratsmitglieds
inkl. Zuschlage 2019/86 (A)

Ersatzmitglied, Bestellung wegen zeitweiliger Verhinderung
eines Mitglieds wegen Interessenkollision 2019/16 (A)
Freistellung 2019/285 (A), 2020/176 (R)
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Freistellung, Arbeitsentgelt 2019/86 (A), 230 (R)
Freistellung, Auswirkungen von Kurzarbeit 2020/151 (A)
Freistellung des Betriebsratsvorsitzenden, Verhinderung bei
Arbeitsunfahigkeit 2020/337 (R)

Freistellung, Vergiitung, pauschale Zulage 2019/74 (R)
Freizeitausgleich bei Kurzarbeit im Betrieb 2020/151 (A)
Freizeitausgleich fiir Betriebsratssitzung auflerhalb der Ar-
beitszeit 2019/73 (R), 335 (R)

Geheimhaltungspflicht, Reichweite 2019/43 (R)
Héchstarbeitszeit, Uberschreitung durch Betriebsratstitig-
keit 2019/285 (A)

Kindigung 2020/250 (A)

Kiindigung auf Betreiben des ebenfalls im Betriebsrat sitzen-
den Vorgesetzten, Ausschluss vom Zustimmungsverfahren
nach § 103 BetrVG 2019/16 (A)

Kindigungsschutzklage nach Zustimmungsersetzungsver-
fahren 2020/250 (A)

Kiindigung wegen Begiinstigung 2020/83 (A)

Kindigung wegen Betriebsstilllegung 2020/250 (A)
Kiindigung wegen sexueller Beldstigung 2019/334 (R)
Kiindigung wegen Verstofles gegen die Geheimhaltungs-
plicht 2020/122 (A)

Kiindigung, Zustimmung des Betriebsrats 2020/250 (A)
Kiindigung, Zustimmung gem. § 103 BetrVG, Ausschluss
von Betriebsratsmitgliedern wegen Interessenkollision
2019/16 (A)

Kiindigung, Zustimmungsersetzung 2020/250 (A)
Kurzarbeit wahrend der Corona-Pandemie, Auswirkungen
auf den Anspruch auf Freizeitausgleich und den Ver-
glitungsanspruch 2020/151 (A)

Kurzarbeit, Folgen fiir normale und freigestellte Betriebs-
ratsmitglieder 2020/151 (A)

Lohnausfallprinzip 2019/86 (A)

Meinungsfreiheit 2019/232 (R)

Meinungsfreiheit, Verhiltnis zur Geheimhaltungspflicht
2019/43 (R)

nachwirkender Kiindigungsschutz 2020/250 (A)
ordentliche Kiindigung 2020/250 (A)

ordentliche Kiindigung wegen Betriebsstilllegung 2019/327
R)

pauschale Zulage 2019/74 (R)

Ruhezeit, Uberschreitung durch Betriebsratstitigkeit
2019/285 (A)

Schichtarbeit, Freistellung und Vergiitung von Betriebsrats-
tatigkeit 2019/335 (R)

Sonderkiindigungsschutz 2020/250 (A)
Sonderkiindigungsschutz bei Betriebsstilllegung 2019/327
R)

Strafbarkeit wegen Verstofles gegen die Geheimhaltungs-
plicht 2020/122 (A)

Streikbruchpriamie, Nichtzahlung an Betriebsratsarbeit leis-
tendes ~ 2019/42 (R)

Vergiitung, Begiinstigungsverbot 2020/83 (A)
Vergiitung, Uberlassung eines Dienstwagens mit Recht zur
Privatnutzung 2020/240 (R)

Vergiitungsanspruch bei Kurzarbeit im Betrieb 2020/151
(A)

Verglitungsanspruch fiir Zeiten der Betriebsratsarbeit
2019/285 (A)

Verhinderung 2020/337 (R)
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Verrechnung von Freistellungs- und Vergtitungsanspruch
2019/285 (A)

Verschwiegenheitspflicht, Reichweite 2019/43 (R)
Versetzung 2020/176 (R)

zeitweilige Verhinderung wegen Interessenkollision
2019/16 (A)

Zwangsvollstreckung aus Titel gegen den Betriebsrat als Ge-
samtgremium 2020/141 (R)

Betriebsratsschulung

Kosten, Gebot der vertrauensvollen Zusammenarbeit, Kos-
tenminimierungspflicht 2019/107 (R)

Reisekosten, Kostenminimierungspflicht 2019/107 (R)
Reisekostenordnung 2019/107 (R)

Reisekosten, Pflicht zur Bildung von Fahrgemeinschaften
2019/107 (R)

Betriebsratsvorsitzender

aktive Vertretung des Betriebsrats 2020/210 (A)
Befugnisse 2020/210 (A)

Bestellung  2020/210 (A)
Datenschutzbeauftragter 2019/332 (R)

passive Vertretung des Betriebsrats 2020/210 (A)
Verhinderung 2020/210 (A)

Vertretung 2020/210 (A)

Vertretungsmacht, Reichweite 2019/139 (R)

Betriebsratswahl

Abbruch wegen zu erwartender Nichtigkeit 2019/44 (R)
Anfechtbarkeit 2020/209 (R)

Anfechtung 2020/304 (R)

Anfechtung, Verkennung des Betriebsbegriffs 2019/44 (R)
auflerordentliche ~ wegen Absinkens der Zahl der Betriebs-
ratsmitglieder 2020/350 (A)

Briefwahl 2020/304 (R)

Briefwahlunterlagen, Versendung mit Wahlwerbung
2020/209 (R)

der zu kleine Betriebsrat 2020/350 (A)
Digitalisierungsmoglichkeiten 2019/154 (A)

Flugbetrieb i.S.v. § 117 Abs. 2 BetrVG 2019/44 (R)
Kandidatenzahl, Unterschreitung der Zahl der zu wéhlen-
den Betriebsratsmitglieder 2020/283 (A)
Matrixstrukturen 2019/300 (R)

Nichtigkeit, Auswirkung auf die Beteiligtenfahigkeit des Be-
triebsrats in anhdngigen Verfahren 2019/171 (R)
Nichtigkeit, Verstof3 gegen § 117 Abs. 2 BetrVG 2019/44
(R)

Offnung der Freiumschlige 2020/304 (R)
Personalratswahl 2020/376 (R)

Wahlbewerber, Verurteilung wegen Straftat, Wahlbarkeit
2020/209 (R)

Wahlméglichkeit oder Wahlpflicht 2020/350 (A)
Wahlvorstand, Neutralitdtspflicht 2020/209 (R)
Wahlwerbung, Versendung mit Briefwahlunterlagen
2020/209 (R)

zu wenige Wahlbewerber 2020/283 (A)

Betriebsrente s. Betriebliche Altersvorsorge

Betriebsstilllegung

Anderungskiindigung, Kiindigungsfrist 2019/69 (R)
Betriebsbegriff i.S.d. KSchG 2019/327 (R)
Betriebsratsmitglieder, ordentliche Kiindigung 2019/327
®R)
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Kiindigungsfrist in Sanierungstarifvertrag, § 622 Abs. 6
BGB 2019/69 (R)

Kiindigung von Betriebsratsmitgliedern 2020/250 (A)
Sonderkiindigungsschutz fiir Betriebsratsmitglieder
2019/327 (R)

Betriebsiibergang

Abgrenzung Betriebsiibergang vs. Auftragsnachfolge im
Luftverkehrsbetrieb 2020/266 (R)

Abgrenzung zwischen betriebsmittelarmen und betriebsmit-
telgepragten Betrieben 2020/99 (R)

Ablosung von Betriebsvereinbarungen 2019/228 (R)
Ablésung von Tarifvertragen 2019/199 (R)

Ablésung von Versorgungsanwartschaften, Drei-Stufen-
Modell 2020/68 (R)

Absenkung der Vergiitung durch Betriebsvereinbarung oder
einzelvertragliche Vereinbarung 2019/108 (R)

Air Berlin  2020/166 (K), 266 (R), 294 (R)

Aufteilung eines Arbeitsverhiltnisses auf mehrere Erwerber
2020/135 (R)

Auswirkungen des Ubergangs einer wirtschaftlichen Einheit
auf zwei Erwerber 2020/135 (R)

befristete Zuordnung zu einem Betrieb 2019/104 (R)
Begrenzung der Haftung des Betriebserwerbers hinsichtlich
der Anspriiche auf betriebliche Altersversorgung 2020/349
(A)

betriebliche Altersversorgung, Insolvenz des Betriebsver-
auflerers 2020/349 (A)

Betriebsbegriff i.S.d. Betriebsiibergangsrichtlinie 2020/294
(R)

betriebsmittelarmer und betriebsmittelgepragter Betrieb,
EuGH-Rechtsprechung 2020/99 (R)

betriebsratsloser Betrieb, Weitergeltung von Betriebsverein-
barungen 2020/286 (A)

Betriebsrente, Haftung des Erwerbers bei Insolvenz des Ver-
auflerers, EuGH-Vorlage 2019/11 (R), 46 (R)

Betriebsteil, Abgrenzung von Betriebsmitteln 2020/294 (R)
Betriebsteiliibergang 2020/294 (R)

Betriebsteiliibergang, maf3gebliche Kriterien 2020/266 (R)
Betriebsiibergang und Sozialauswahl 2020/266 (R)
Betriebsiibernehmer, Begriffsbestimmung 2019/39 (R)
Betriebsvereinbarung s. dort

Bezugnahme auf Tarifvertrag 2019/199 (R)
Bezugnahmeklausel 2020/136 (R)

Buslinie, Einordnung als betriebsmittelarm 2020/99 (R)
Darlegungs- und Beweislast 2019/39 (R), 2020/266 (R)
Drei-Stufen-Modell 2020/68 (R)

Flugbetrieb (Air Berlin) 2020/266 (R), 294 (R)

Folgen einer Beendigung des Arbeitsverhéltnisses

2020/135 (R)

Frist fiir die Annahme eines Aufhebungsvertrags 2019/104
(R)

funktionelle Selbstdndigkeit einer wirtschaftlichen Einheit
2020/266 (R)

Gesamtbetriebsvereinbarung, normative Weitergeltung
2020/286 (A)

gesetzlicher Ubergang eines Arbeitsverhiltnisses mit der BA
auf eine Optionskommune 2020/136 (R)
Haftungsbegrenzung hinsichtlich der Anspriiche auf be-
triebliche Altersversorgung, Zeitpunkt 2020/349 (A)
Inhaberwechsel bei Pachtvertragen 2019/39 (R)
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Insolvenz, Anspriiche aus der betrieblichen Altersversor-
gung 2020/349 (A)

Insolvenz des Verduflerers, Haftung des Erwerbers fiir Be-
triebsrenten 2019/11 (R)

Insolvenz des Verduflerers, Haftung des Erwerbers fiir Ver-
sorgungsanwartschaften 2019/46 (R)

Insolvenzsicherung von Anspriiche auf betriebliche Alters-
versorgung, Héhe 2020/349 (A)

Insolvenz, ,,Resteinheit® als Teilbetrieb 2020/294 (R)
Kiindigung einer Betriebsvereinbarung tiber finanzielle Leis-
tungen 2020/70 (R)

Kiindigungsverbot gem. § 613a Abs. 4 Satz 1 BGB
2020/266 (R)

Kiindigung transformierter Inhaltsnormen durch den Be-
triebserwerber 2020/70 (R)

Nichtiibernahme der Busse aufgrund von Vorgaben des 6f-
fentlichen Auftraggebers 2020/99 (R)

offentlicher Auftrag fiir Reinigungsleistungen 2020/135
(R)

Richtlinie 2001/23/EG, Kriterien fiir die Beurteilung des
Ubergangs 2019/196 (R)

separate Ausschreibung einzelner Reinigungsobjekte durch
Lose 2020/135 (R)

Share Deal, Fortgeltung von Konzernbetriebsvereinbarun-
gen 2020/206 (R)

Sieben-Punkte-Katalog, Anwendbarkeit, Bedeutung der Ge-
samtbetrachtung 2020/99 (R)

Spaltung des Unternehmens, Zuordnung der Arbeitnehmer
2019/246 (A)

spater Widerspruch, Verhinderungsstrategien 2019/266
(R)

teleologische Reduktion von § 613a Abs. 1 Satz 3 BGB
2020/68 (R)

Transformation von Inhaltsnormen einer teilmitbestimm-
ten Betriebsvereinbarung 2020/70 (R)

Ubergang der Arbeitsverhiltnisse aufgrund allgemeinver-
bindlichem Tarifvertrags 2020/135 (R)

Ubergang simtlicher Finanzdienstleistungen einer Bank auf
eine Borsengesellschaft ohne Ubernahme des Personals und
mit Ubergang des Kundenstamms 2019/196 (R)
Ubernahme der Belegschaft 2020/99 (R)

Ubernahme eines bei allen Losen des Auftrags eingesetzten
Arbeitnehmers des ehemaligen einzigen Zuschlagsempfin-
gers 2020/135 (R)

Umgehung von § 613a BGB durch Aufhebung einer Be-
triebsvereinbarung tiber Vergiitungsgrundsitze 2019/108
R)

Umgehung von § 613a BGB durch verschlechternde Be-
triebsvereinbarung fir iibergehende Belegschaft 2020/3 (R)
Ungleichbehandlung durch verschlechternde Betriebsver-
einbarung fiir tibergehende Belegschaft 2020/3 (R)
Unterrichtungsschreiben, Fehler 2019/266 (R)

Vergabe der Lose des Auftrags an zwei neue Zuschlagsemp-
fanger 2020/135 (R)

Vergiitung, Authebung einer Betriebsvereinbarung tiber
Vergiitungsgrundsitze vor dem ~ 2019/108 (R)
verschlechternde Betriebsvereinbarung vor ~ fiir iibergehen-
de Belegschaft 2020/3 (R)

Versorgungsanwartschaft, Ablosung 2020/68 (R)
Versorgungsanwartschaft, Anderungsméglichkeiten
2020/68 (R)
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Versorgungsanwartschaft, Haftung des Erwerbers bei Be-
triebsiibergang in der Insolvenz 2019/46 (R)
Versorgungsanwartschaft, Vertrauensschutz und Verhalt-
nisméfligkeit 2020/68 (R)

Verzicht auf das Widerspruchsrecht 2019/266 (R)
Vorgriindungsgesellschaft als Betriebsiibernehmer 2019/39
R)

Widerruf und Anfechtung der Willenserklarung zur Auf-
l6sung des Arbeitsvertrags 2019/104 (R)

Widerspruch 2019/104 (R)

Wet Lease bei Fluggesellschaften als tibergangsfihiger Teil-
betrieb 2020/294 (R)

wirtschaftliche Einheit 2020/294 (R)

wirtschaftliche Einheit im Bankgewerbe 2019/196 (R)
wirtschaftliche Einheit im Sinn der RL 2002/23/EG
2020/266 (R)

Zuordnung von Arbeitnehmern 2020/135 (R)

Zuordnung von Arbeitnehmern, tatsichliche Eingliederung
in den Betrieb 2019/104 (R)

Betriebsvereinbarung

Abénderung des Arbeitsvertrags 2019/179 (A)
Abhingigkeit von der Zustimmung der Beschaftigten
2020/229 (K)

Ablosung einer Gesamtzusage 2019/229 (R)

Ablosung einer Gesamtzusage, Verschlechterung 2019/198
R)

Abstimmung tiber deren Geltung 2020/229 (K), 371 (R)
Anderungssperre nach Betriebsiibergang 2020/318 (A)
Arbeitszeit, Geltung fiir im Betrieb eingesetzte Leiharbeit-
nehmer 2020/42 (R)

Arbeitszeit, Tarifvorrang 2019/29 (A)

Auskunftsanspruch nach Art. 15 DSGVO 2020/15 (A)
Bedingungsfeindlichkeit 2020/371 (R)

Beendigung, Folgen 2020/25 (A)

Beendigung nach Betriebsiibergang 2020/318 (A)
Bestimmtheitsgebot 2020/303 (R)

Betriebsiibergang s. dort

Betriebsvereinbarungsoffenheit von kirchlichen Arbeitsver-
tragen 2019/330 (R)

Corona-Pandemie s. dort

Corporate Influencer 2020/277 (A)

Datenschutz 2019/375 (A)

datenschutzrechtliche Compliance-Systeme, Implementie-
rung 2020/51 (A)

Datenschutz, Vorgaben fiir die Betriebsratsarbeit 2019/375
(A)

Diensthandy s. dort

digitaler Wandel, Gestaltungsmoglichkeiten 2019/154 (A)
dynamische Verweisung auf Entgelttarifvertrag, Unzulassig-
keit 2019/107 (R)

Entlohnungsgrundsitze, Ablosung der ~ durch Regelungs-
abrede 2019/107 (R)

Fahrtzeiten, Vergiitungspflicht 2020/206 (R)

freiwillige ~ 2020/25 (A)

freiwillige Sozialleistungen aufgrund betrieblicher Einheits-
regelung 2019/179 (A)

freiwilliges Entgelt 2019/37 (R)

Gemeinschaftsbetrieb 2019/212 (A)
Gesamtbetriebsvereinbarung, normative Weitergeltung bei
Betriebsiibergang 2020/286 (A)
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Gewerkschaftswerbung im Betrieb 2020/336 (R)
Gleichbehandlungsgrundsatz 2020/3 (R)
Giinstigkeitsprinzip 2019/179 (A)

Giinstigkeitsprinzip (hier: Vergiitung von Reisezeiten)
2019/77 (R)

Konzernbetriebsvereinbarung, Fortgeltung bei Ausscheiden
des Unternehmens aus dem Konzern (Share Deal)
2020/206 (R)

Kiindigung einer nichtmitbestimmten, teilmitbestimmten
und teilweise mitbestimmten ~ 2020/25 (A)

Kiindigung nach Betriebsiibergang 2020/318 (A)
Kurzarbeit s. dort

Kurzarbeitergeld, Aufstockung 2020/155 (A)
Meldeverfahren fiir Datenpannen 2020/43 (R)
Nachwirkung 2019/45 (R), 2020/25 (A)
nichtmitbestimmte ~ 2020/25 (A)

Nichtraucherschutz am Arbeitsplatz  2019/205 (R)
normative Geltung trotz Wegfalls der Arbeitnehmervertre-
tung 2019/228 (R)

normative Geltung, Vorbehalt der Zustimmung der Arbeit-
nehmer 2020/371 (R)

Normenklarheit 2020/303 (R)

Pandemievereinbarungen, Regelungsinhalte, Gestaltungs-
moglichkeiten 2020/148 (A)

Pauschalabgeltung von Uberstunden 2019/328 (R)
Personalgesprach, zwingende Hinzuladung des Betriebsrats
2019/106 (R)

Personlichkeitsrecht der Arbeitnehmer, Beachtung gem.

§ 75 Abs. 2 Satz 1 BetrVG  2019/106 (R)
Schlichtungsverfahren ohne Konfliktlésungsmechanismus
hinsichtlich der Besetzung der parititischen Kommission
2019/106 (R)

Share Deal, Fortgeltung von Konzernbetriebsvereinbarun-
gen 2020/206 (R)

Tarifsperre 2020/206 (R)

Tarifvorrang (hier: ~ tiber die Vergiitung von Reisezeiten)
2019/77 (R)

teilmitbestimmte ~ 2020/25 (A)

Umgehung von § 613a BGB  2020/3 (R)

unmittelbare und zwingende Geltung 2020/371 (R)
unwirksamer Betriebsratsbeschluss 2019/47 (A)

variable Vergiitungsbestandteile 2019/45 (R)
Vereinheitlichung von Arbeitsbedingungen 2019/179 (A)
Vergiitungsabsenkung vor einem Betriebsiibergang
2019/108 (R)

Vergiitungsgrundsitze, Authebung vor einem Betriebsiiber-
gang 2019/108 (R)

vergiitungspflichtige Fahrtzeiten eines Auflendienstmit-
arbeiters, Verkiirzung durch ~ 2020/206 (R)

Vergiitung von Reisezeiten 2019/77 (R)
Verhandlungspflichten der Betriebsparteien, Nachwirkung
2019/45 (R)

verschlechternde ~ vor Betriebsiibergang fiir iibergehende
Belegschaft 2020/3 (R)

Verstof3 gegen Tarifvorrang gem. § 77 Abs. 3 BetrVG
2020/206 (R)

Wirksamkeit 2019/47 (A)

Zeiterfassung mittels Fingerprint 2020/41 (R)
Zustimmungsquorum 2020/371 (R)

Betriebsverfassungsrecht

Gebot der Rechtsquellenklarheit 2019/229 (R)
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Betriebsversammlung

Abgrenzung zur Mitarbeiterversammlung 2019/349 (A)
Anzahl pro Jahr 2019/349 (A)

Arten 2019/349 (A)

Dauer 2019/349 (A)

Einberufung bzw. Einladung, Frist und Form 2019/349 (A)
Einzuladende 2019/349 (A)

Organisation durch Betriebsrat 2019/349 (A)

Ort 2019/349 (A)

Tagesordnung 2019/349 (A)

Umweltschutz als Thema 2019/372 (A)

Zeitpunkt 2019/349 (A)

Bewerber

Ablehnung, Diskriminierung 2019/82 (A)
AGG/Diskriminierung s. dort

AGG-Hopper, Verteidigungsstrategien fiir Arbeitgeber
2019/82 (A)

Benachteiligung wegen der Religion 2020/362 (K)
Bewerbungsgesprach, Pflicht zur Einladung 2019/82 (A)
Bewerbungsschreiben, Indizien fiir Scheinbewerbung
2019/82 (A)

Diskriminierung s. AGG/Diskriminierung 2020/333 (R)
diskriminierungsfreies Bewerbungsverfahren, Anforderun-
gen 2019/82 (A)

Entschiddigung (AGG), Rechtsmissbrauch 2019/82 (A)
interne Stellenausschreibung bei ausschlief3lich in Betracht
kommender externer Besetzung 2019/233 (R)
Kirchenmitgliedschaft als Einstellungskriterium, Zulassig-
keit 2019/99 (R)

Prozesskostenhilfe, Rechtsschutzbediirfnis bei vom Arbeit-
geber inzwischen angebotenem Arbeitsvertrag 2020/92 (A)
Schweinbewerbung, AGG, Verteidigungsstrategien fiir Ar-
beitgeber 2019/82 (A)

schwerbehinderte Menschen s. dort

Stellenanzeige mit der Aufforderung, in der Bewerbung die
Konfession anzugeben 2020/362 (K)
Stellenausschreibung, Anforderungen 2019/82 (A)

Bezugnahmeklausel

Auslegung 2019/101 (R)

Bezugnahme auf Flichentarifvertrag, keine Anwendbarkeit
auf Haustarifvertrag 2019/101 (R)

gesetzlicher Ubergang eines Arbeitsverhiltnisses, Verdrin-
gung der ~ 2020/136 (R)

Giinstigkeitsvergleich, Darlegungslast 2019/101 (R)
Sanierungstarifvertrag 2019/101 (R)

Ubergang eines Arbeitsverhiltnisses mit der BA auf eine
Optionskommune, Verdringung der ~ 2020/136 (R)

Bonuszahlung s. auch Sonderzahlung

Bankenkrise 2019/68 (R)

Bemessung 2019/68 (R)

Clawback-Klausel 2019/26 (A)

gerichtliche Uberpriifung in der Tatsachen- und Revisions-
instanz 2019/68 (R)

Institutsvergiitungsverordnung in der seit dem 4.8.2017 gel-
tenden Fassung, Clawback-Klausel
Institutsvergiitungsverordnung in der seit dem 4.8.2017 gel-
tenden Fassung, Pflicht zur Riickzahlung von variablen Ver-
gilitungsbestandteilen, Voraussetzungen 2019/26 (A)
Riickzahlungspflicht in Finanzinstituten (,,Clawback”), Vo-
raussetzungen und Muster 2019/26 (A)
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Brexit
- No-Deal-Brexit, arbeits- und sozialversicherungsrechtliche
Folgen 2019/262 (K)

Briickenteilzeit

- Ablehnung, Form und Frist 2019/215 (A)

- Antrag, Voraussetzungen 2020/300 (R)

- Antragstellung 2019/215 (A)

- Begriindung des Antrags 2020/300 (R)

- Blockmodell mit verstetigt reduziertem Gehalt 2020/8 (R)

- ChecKkliste fiir Arbeitgeber 2019/215 (A)

- einstweilige Verfiigung 2019/353 (A)

- entgegenstehende betriebliche Griinde 2019/2015 (A),
2020/8 (R)

- Erorterung des Verringerungsverlangens 2019/215 (A)

- erste Entscheidung zur ~ 2020/8 (R)

- Form der Antragstellung 2020/300 (R)

- inhaltliche Anforderungen an den Antrag 2020/300 (R)

— Mindest- und Hochstdauer 2019/215 (A)

- Sperren 2019/215 (A)

- Sperrfrist 2020/300 (R)

- Teilzeitbeschiftigte, Anspruch auf weitere Verringerung der
Arbeitszeit aus § 9a TzBfG 2020/300 (R)

- Textform 2020/300 (R)

— Verhaltnis von § 9a TzBfG zu anderen (auch tariflichen)
Anspriichen auf Verringerung der Arbeitszeit 2020/300
(R)

- Verteilung der Arbeitszeit, Blockmodell 2020/8 (R)

- Voraussetzungen 2019/215 (A), 2020/300 (R)

- Zumutbarkeitsgrenze 2019/215 (A)

Biihnenarbeitsrecht
- Nichtverlingerungsmitteilung wegen Intendantenwechsels,
Altersdiskriminierung 2019/331 (R)

C

Compliance

- Auskunftsanspruch tiber die gespeicherten Daten
2019/134 (R)

- Datenschutz 2019/134 (R)

Corona-Pandemie

- § 129 BetrVG, Sonderregelungen aus Anlass der COVID-
19-Pandemie 2020/373 (R)

- Abstandskontrolle per Video 2020/182 (A)

- Anordnung des Abbaus von Zeitguthaben 2020/110 (A)

- Anordnung einer Dienstreise bzw. Entsendung 2020/110
(A)

- Anordnung von Uberstunden und Sonntagsarbeit, Regelung
in Pandemievereinbarung 2020/148 (A)

- Arbeitsentgelt fiir Eltern, die aufgrund der Betreuung ihrer
Kinder nicht arbeiten konnen 2020/178 (A)

- Arbeitsgerichtsverfahren, Ausweitung des Videoeinsatzes
2020/178 (A)

- Arbeitslosengeld, verldngerte Zahlung 2020/133 (K),
178 (A)

- Arbeitsort, Direktionsrecht 2020/110 (A)

- Arbeitspflicht 2020/110 (A)

— Arbeitsschutzmafinahmen 2020/377 (A)

— arbeitsschutzrechtliche Fiirsorgepflicht des Arbeitgebers
2020/377 (A)

- Arbeitsschutzstandard COVID 19 2020/134 (K)
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Arbeitsschutzstandard des BMAS, Verbindlichkeit
2020/174 (R)

Arbeitsschutzverstofle des Arbeitgebers 2020/377 (A)
Arbeitszeit, Abweichungen von der betrieblichen Arbeitszeit
und/oder einer BV Arbeitszeit in Pandemievereinbarung
2020/148 (A)

Arbeitszeit, befristete Ausnahmen vom ArbZG 2020/133
()

Arbeitszeit, Direktionsrecht 2020/110 (A)
Arbeitszeitflexibilisierung  2020/110 (A)

Arbeitszeitgesetz, Zuldssigkeit von Ausnahmen fiir die
Dauer der ~ 2020/178 (A)

Arbeit-von-Morgen-Gesetz 2020/133 (K)
Auskunftsanspruch des Arbeitgebers, datenschutzrechtliche
Aspekte 2020/182 (A)

Auskunftsanspruch des Arbeitgebers, Regelung in Pande-
mievereinbarung 2020/148 (A)

Auflerkraftsetzung wegen einer Notlage 2020/175 (R)
Beamte, Home-Office-Pflicht 2020/166 (K)

Behinderung der (Gesamt-)Betriebsratsarbeit durch Unter-
sagung einer Prisenzsitzung 2020/373 (R)

behordliche Mafinahmen gegen Arbeitnehmer 2020/110
(A)

betriebsbedingte Kiindigung nach Kurzarbeit 2020/243 (A)
betriebsfremde Personen, Regelung des Zutritts 2020/145
(A)

Betriebsrat, Arbeitsschutzausschuss 2020/145 (A)
Betriebsrat, Begiinstigungsverbot 2020/151 (A)
Betriebsrat, digitale Konferenzen und Beschlussfassungen
2020/178 (A)

Betriebsrat, Ehrenamtsprinzip 2020/151 (A)
Betriebsratssitzungen und Betriebsratsbeschliisse per Video-
bzw. Telefonkonferenz 2020/129 (A)
Betriebsratssitzungen, Untersagung einer Prasenzsitzung
durch den Arbeitgeber 2020/373 (R)

Betriebsschlieffung 2020/110 (A)

Betriebsvereinbarung, Rahmenbedingungen fiir den kiinfti-
gen Umgang mit Pandemien 2020/148 (A)
Betriebsvereinbarung zur Kurzarbeit, Durchfithrungs-
anspruch 2020/174 (R)

C-ASR (SARS-CoV-2 Arbeitsschutzregel) 2020/377 (A)
C-ASS (SARS-CoV-2-Arbeitsschutzstandard) 2020/377
(A)

Contact-Tracing-App, datenschutzrechtliche Aspekte
2020/182 (A)

Corona-Arbeitsgruppe der Betriebspartner 2020/145 (A)
Corona-Gesetze, Bundesratsbeschliisse vom 15.5.2020
2020/165 (K)

COVID-19-Arbeitszeitverordnung  2020/133 (K), 178 (A)
datenschutzrechtliche Aspekte 2020/110 (A), 182 (A)
Dienstreisen 2020/145 (A)

Direktionsrechte des Arbeitgebers 2020/148 (A)
Einigungsstelle 2020/218 (A)

einseitige Anordnungen des Arbeitgebers unter Missach-
tung von Mitbestimmungsrechten zum Zweck des Gesund-
heitsschutzes 2020/175 (R)

Einzelbiiro 2020/370 (R)

Eltern, Lohnfortzahlung fiir bis zu 20 Wochen 2020/165
X)

Elterngeld, Aufschieben von Elterngeldmonaten 2020/178
(A)
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Empfehlung zum infektionsschutzgerechten Liiften
2020/293 (K)

Entgeltregelungen in Pandemievereinbarungen 2020/148
(A)

Entschddigung fiir Eltern 2020/97 (K)

Entschddigung fiir Verdienstausfille, neues Online-Verfah-
ren 2020/165 (K)

Entschidigung nach dem IfSG  2020/110 (A)

Erkrankung des Arbeitnehmers, Entgeltfortzahlung
2020/110 (A)

Erkrankung des Arbeitnehmers, Verschulden 2020/110
(A)

Fleischindustrie, Verscharfung der Arbeitsschutzauflagen
2020/165 (K)

Freistellung, Vergiitungsanspruch 2020/110 (A)
Freizeitausgleich fiir Betriebsrite bei Kurzarbeit 2020/151
(A)

Fursorgepflicht des Arbeitgebers 2020/370 (R), 377 (A)
Gefihrdungsbeurteilung 2020/377 (A)

Gerichtsverfahren, weniger Prasenzpflicht, Videokonferenz
2020/133 (K)

Gesamtbetriebsratssitzungen, Untersagung einer Présenzsit-
zung durch den Arbeitgeber 2020/373 (R)
Gesundheitskontrollen beim Zutritt zum Betrieb 2020/182
(A)

Gesundheitsschutz, Betriebsvereinbarung 2020/145 (A)
Gesundheitsschutz, Missachtung durch Arbeitgeber, Unter-
lassungsanspruch 2020/174 (R)

Gesundheitsschutz, Regelung im Pandemievereinbarung
2020/148 (A)

Gesundheitsschutz, Weisungsrechte 2020/148 (A)
Handhygiene 2020/145 (A)

Hochfahren der Betriebe nach dem Shutdown 2020/145
(A)

Hochstarbeitszeit 2020/110 (A)

Hochstarbeitszeit, Verlingerung 2020/178 (A)
Home-Office 2020/110 (A), 145 (A), 370 (R)
Home-Office, Anordnungsbefugnis des Arbeitgebers
2020/214 (A)

Home-Office, Anspruch des Arbeitnehmers 2020/214 (A)
Home-Office, datenschutzrechtliche Aspekte 2020/182 (A)
Home-Office, Einfithrung in Pandemie-Zeiten 2020/214
(A)

Home-Office, Mitbestimmung des Betriebsrats 2020/214
(A)

Home-Office, Videokonferenzen 2020/182 (A)
Hygienekonzept fiir den Betrieb 2020/370 (R)
Infektionsschutzgesetz, Neufassung zum 19.11.2020
2020/361 (K)

Informationen und Empfehlungen der Unfallversicherungs-
trager 2020/377 (A)

Informationspflichten des Arbeitnehmers 2020/110 (A)
Kantinen, Vorsichtsmafinahmen 2020/145 (A)
Kinderbetreuungsproblem, Auswirkungen und Handlungs-
optionen 2020/110 (A)

Konzernbetriebsrat, Verbot von Prasenzsitzungen
2020/330 (K)

Kurzarbeit 2020/110 (A), 145 (A), 218 (A)

Kurzarbeit, anrechnungsfreie Hinzuverdienstmoglichkeiten
2020/133 (K), 178 (A)
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Kurzarbeit, anschliefiende betriebsbedingte Kiindigung
2020/243 (A)

Kurzarbeit, Einfiihrung durch Anderungskiindigung wegen
drohender Insolvenz 2020/221 (A)

Kurzarbeit, Einsatz von Arbeitnehmern nach deren Beendi-
gung, Mitbestimmung des Betriebsrats 2020/174 (R)
Kurzarbeit, Festlegung der Rahmenbedingungen in Pande-
mievereinbarung 2020/148 (A)

Kurzarbeit fiir (freigestellte) Betriebsrate 2020/151 (A)
Kurzarbeit, Gestaltungstipps 2020/117 (A)

Kurzarbeit, Rechtsgrundlagen 2020/221 (A)

Kurzarbeit, Sonderregelungen, Verlangerung bis 2021
2020/262 (K), 293 (K), 361 (K)

Kurzarbeit, Verwaltungsvereinfachungen ab dem 1.3.2020
2020/117 (A)

Kurzarbeitergeld 2020/117 (A)

Kurzarbeitergeld fiir Betriebsrdte 2020/151 (A)
Kurzarbeitergeld fiir freigestellte Betriebsrite 2020/151 (A)
Kurzarbeitergeld, Aufstockung durch Tarifvertrag oder Be-
triebsvereinbarung 2020/155 (A)

Kurzarbeitergeld, befristete Erhéhung 2020/133 (K)
Kurzarbeitergeld, Berechnung 2020/155 (A)
Kurzarbeitergeld, Besteuerung 2020/155 (A)
Kurzarbeitergeld, Erhohung 2020/178 (A)
Kurzarbeitergeld, gesetzliche Erleichterungen 2020/97 (K)
Kurzarbeitergeld, Sozialabgaben 2020/155 (A)
Kurzarbeitergeld, Verlingerungsmaglichkeit 2020/133 (K)
Liiften der Betriebsraume 2020/145 (A)

Meetings 2020/145 (A)

Mitbestimmung bei der Wiedereroffnung von Betrieben
nach dem ,,Lockdown“ 2020/174 (R)
Mitbestimmungsrechte des Betriebsrats 2020/175 (R)
mobiles Arbeiten und Home-Office, Regelung in Pandemie-
vereinbarung 2020/148 (A)

Mundschutz im Betrieb 2020/145 (A)

Nichtarbeit zur Sicherstellung der ,,Kinderbetreuung*
2020/110 (A)

Online-Konferenz 2020/262 (K)

Pandemie-Plan 2020/110 (A)

Pandemievereinbarung, Regelungsinhalte, Gestaltungsmog-
lichkeiten 2020/148 (A)

Personalrat, Telefonkonferenz des Betriebsrats 2020/178
(A)

Personalrat, Verlingerung der Wahlperiode 2020/178 (A)
Personalratswahl, Anfechtung wegen Corona-bedingter Ein-
schrankungen 2020/330 (K), 376 (R)

Pflege-Bonus, Rechtsweg bei Streitigkeiten 2020/362 (K)
praventive Mafinahmen von Arbeitgebern und Arbeitneh-
mern 2020/110 (A)

Quarantine nach Urlaub, Folgen 2020/230 (K)
Reichweite der Mitbestimmung 2020/218 (A)

Reinigung des Betriebs 2020/145 (A)

Reisertickkehrer aus Risikogebiete, Quaranténe, Entschadi-
gung 2020/261 (K)

Risikogruppe, besondere Schutzmafinahmen des Arbeit-
gebers 2020/370 (R)

Ruhezeit 2020/110 (A)

Ruhezeit, Verkiirzung 2020/178 (A)

Sanktionen gegen Arbeitgeber bei Verstof gegen Arbeits-
schutzvorgaben 2020/377 (A)
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SARS-CoV-2 Arbeitsschutzregel (C-ASR) und -Arbeits-
schutzstandard (C-ASS) 2020/377 (A)

SARS-CoV-2 Arbeitsschutzregeln des BMAS, Stand: August
2020 2020/262 (K)

SARS-CoV-2-Arbeitsschutzstandard, Rechtsnatur
2020/174 (R)

Schutzmafinahmen des Arbeitgebers 2020/370 (R)
Soforthilfe fiir Kleinstunternehmen und Solo-Selbstindige
2020/98 (K)

Sonntagsarbeit, Feiertagsarbeit 2020/178 (A)
Sozialschutz-Paket 2020/97 (K)

Sozialschutzpaket IT  2020/133 (K), 178 (A)

steuerfreie Beihilfen und Unterstiitzungen fiir Arbeitnehmer
2020/330 (K)

Telearbeit 2020/145 (A)

telefonische Krankschreibung 2020/329 (K)
Telefonkonferenz von Betriebs- und Personalrat 2020/178
(A)

Uberstundenanordnung  2020/110 (A)

Urlaub 2020/145 (A)

Urlaub bei Kurzarbeit 2020/145 (A)

Urlaub, Pflichten des Arbeitgebers 2020/230 (K)
Urlaubskiirzung wegen Kurzarbeit 2020/343 (A)
Urlaubsriickkehrer, Fragerecht des Arbeitgebers 2020/230
(K)

Vergiitungsanspruch von Betriebsraten bei Kurzarbeit
2020/151 (A)

Verhandlung im Wege der Bild- und Toniibertragung gem.
§ 114 ArbGG, Rechtsmittel gegen Versagung 2020/273 (R)
Verhinderung des Betriebsratsvorsitzenden und seines Ver-
treters 2020/210 (A)

Verldngerung von Hilfsmafinahmen fiir Unternehmen und
Beschiftigte bis zum 31.12.2021 2020/262 (K)

Vertretung des Betriebsrats 2020/210 (A)
Videoaufzeichnungen zur Uberwachung der Abstandsregel
2020/175 (R)

Videokonferenz, datenschutzrechtliche Aspekte 2020/182
(A)

Videokonferenz des Betriebsrats 2020/133 (K), 178 (A)
Videokonferenz des (Gesamt-)Betriebsrats, Unzuléssigkeit
bei Wahlen 2020/373 (R)

Videokonferenz des Personalrats 2020/178 (A)
Videokonferenz von Einigungsstellen 2020/133 (K)
Videoverhandlung, Rechtsmittel bei Versagung 2020/273
(R)

virtuelle Betriebsversammlungen 2020/133 (K)
Zustandigkeit 2020/218 (A)

Zuweisung anderer Tétigkeiten 2020/110 (A)
Zwangsurlaub 2020/110 (A)

Datenschutz

abgestufte Prazisierungsobliegenheit 2019/306 (R)
Anspruch auf Erteilung einer Datenkopie aus Art. 15 Abs. 3
DSGVO 2020/269 (R)

Arbeitgeber als Telemediendiensteanbieter i.S.v. TKG und
TMG 2019/60 (A)

Arbeitszeiterfassung per Fingerabdruck-Scanner 2020/261
X)
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Aufbewahrungsfristen fiir BEM-Unterlagen in der Personal-
akte 2020/280 (A)
Auskunftsanspruch aus Art. 15 DSGVO 2019/134 (R)
Auskunftsanspruch aus Art. 15 DSGVO, Beschrankungen
2019/150 (A)
Auskunftsanspruch aus Art.
barung 2020/15 (A)
Auskunftsanspruch aus Art.
(A)

Auskunftsanspruch aus Art.
Beweislast 2019/150 (A)
Auskunftsanspruch aus Art. 15 DSGVO, Einschriankung
durch Betriebsvereinbarung 2019/306 (R)
Auskunftsanspruch aus Art. 15 DSGVO, entgegenstehende
Rechte Dritter 2019/150 (A)

Auskunftsanspruch aus Art. 15 DSGVO, Erfiillung, Form
2020/15 (A)

Auskunftsanspruch aus Art. 15 DSGVO, Erfiillung, Frist
2020/15 (A)

Auskunftsanspruch aus Art. 15 DSGVO, erneuter Ausdruck
und Ubersendung von Schriftverkehr 2019/306 (R)
Auskunftsanspruch aus Art. 15 DSGVO, Frist und Form
2019/150 (A)
Auskunftsanspruch aus Art.
rung 2019/338 (R)
Auskunftsanspruch aus Art.
(A)

Auskunftsanspruch aus Art.
(A)

Auskunftsanspruch aus Art.
gebot 2019/150 (A)
Auskunftsanspruch aus Art.
(A)

Auskunftsanspruch aus Art. 15 DSGVO, Muster fiir ein
Antwortschreiben 2020/15 (A)

Auskunftsanspruch aus Art. 15 DSGVO, Prazisierung
2019/338 (R)

Auskunftsanspruch aus Art. 15 DSGVO, Recht auf Kopien
2019/150 (A)

Auskunftsanspruch aus Art. 15 DSGVO, Reichweite
2019/206 (R), 2020/15 (A), 274 (A)

Auskunftsanspruch aus Art. 15 DSGVO, Schadensersatz-
anspruch des Arbeitnehmers 2020/197 (K)
Auskunftsanspruch aus Art. 15 DSGVO, Stammdaten
2019/338 (R)

Auskunftsanspruch aus Art. 15 DSGVO, Telefonvermerke
und Gesprichsnotizen 2019/338 (R)

Auskunftsanspruch aus Art. 15 DSGVO, Voraussetzungen
2019/150 (A), 2020/15 (A)

Auskunftsanspruch aus Art. 15 DSGVO zu internen Vor-
gingen und Vermerken 2019/306 (R)
Auskunftsanspruch aus § 83 BetrVG  2019/134 (R)
Auskunftsanspruch des Betriebsrats, erforderliche Schutz-
mafinahmen bei sensitiven Daten 2019/268 (R)
Auskunftsanspruch des Betriebsrats iiber schwangere Ar-
beitnehmerinnen 2019/268 (R)

Auskunftsverweigerung, mogliche Rechtsfolgen 2019/206
R)

Bagatellschdden 2020/274 (A)

BEM-Unterlagen, Aufbewahrungsfrist 2020/280 (A)

15 DSGVO, Betriebsverein-
15 DSGVO, Bufigeld 2020/15

15 DSGVO, Darlegungs- und

15 DSGVO gegen Versiche-

15 DSGVO, Grenzen 2020/15
15 DSGVO, Inhalt 2019/150
15 DSGVO, Konkretisierungs-

15 DSGVO, Kosten 2020/15
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besonderer Kategorien personenbezogener Daten als Gegen-
stand des Auskunftsanspruchs des Betriebsrats 2019/268
R)

Betriebsrat als verantwortliche Stelle 2019/375 (A)
Betriebsrat, Einsichtnahme in Brutto-Gehaltslisten

2019/42 (R)

Betriebsrat, erforderliche Datenschutzmafinahmen
2019/375 (A)

Betriebsrat, Erforderlichkeit der Datenverarbeitung
2019/375 (A)

Betriebsrat, Informationsanspruch gegen den Willen des Be-
schiftigten 2019/375 (A)

Betriebsratsmitglied oder -vorsitzender als Datenschutz-
beauftragter 2019/332 (R)

Beweisverwertung, Auswertung des Browserverlaufs
2019/60 (A)

biometrische Daten, Nutzung zur Zeiterfassung (Finger-
print) 2020/41 (R)

Browserverlauf, Auswertung durch Arbeitgeber 2019/60
(A)

Co-Working 2019/175 (A)

Compliance-System, Auskunftsanspruch iiber die gespei-
cherten Daten 2019/134 (R)

Contact-Tracing-App 2020/182 (A)

Corona-Pandemie s. dort

Darlegungs- und Beweislast, abgestufte Prazisierungsoblie-
genheit 2019/306 (R)

Datenpanne, Meldepflicht gem. Art. 33 DSGVO 2020/51
(A)

Datenpanne, Meldeverfahren, Mitbestimmung 2020/43
R)

Datenschutzbeauftragter s. dort
Datenschutzfolgeabschatzung (hier: im Hinblick auf die
GPS-Ortung von Firmenfahrzeugen) 2019/174 (R)
Datenschutzmafinahmen des Betriebsrats 2019/375 (A)

Datenschutzverstof$, immaterieller Schadensersatz
2020/274 (A)

Desk-Sharing 2019/175 (A)
Diensthandy, Messenger-Nutzung, Risiken 2019/50 (A)
digitale Zeiterfassung mittels Fingerprint 2020/298 (R)

Durchsuchung des Dienstrechners, Beschrankung auf nicht
als privat gekennzeichnete Dateien 2019/200 (R)
Einblicksrecht des Betriebsrats in nicht anonymisierte Brut-
toentgeltlisten 2019/269 (R)

Einsichtnahme in private E-Mails 2019/72 (R)
Einsichtsrecht des Betriebsrats in Lohn- und Gehaltslisten,
datenschutzrechtliche Einschrankungen 2019/182 (A)
Einwilligung des Arbeitnehmers in die Auswertung seines
Browserverlaufs 2019/60 (A)

Einwilligung in Datenverarbeitung 2019/174 (R)

E-Mail, Pflicht zur Kennzeichnung privater E-Mails
2019/72 (R)

E-Mail-Uberwachung, Schmihkritik 2019/72 (R)
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Gesundheitsdaten, Einholung einer Auskunft durch den
MDK beim behandelnden Arzt 2020/202 (R)
Gesundheitsdaten, Medizinischer Dienst der
Krankenkassen (MDK), Begutachtung eines eigenen Mit-
arbeiters 2020/202 (R)

GPS-Ortung von Firmenfahrzeugen (hier: Gebauderei-
nigungsbranche) 2019/174 (R)

Haftung fir Datenschutzverstofe des Betriebsrats
2019/375 (A)

Home-Office 2020/182 (A)

- immaterieller Schaden bei Verletzung des Rechts auf Ertei-

lung einer Datenkopie aus Art. 15 Abs. 3 DSGVO
2020/269 (R)

informationelle Selbstbestimmung, Kontrolle privater E-
Mails 2019/72 (R)

Kollektivvereinbarung i.S.v. § 26 Abs. 4 BDSG 2020/298
(R)

Krankmeldung per WhatsApp 2020/198 (K)

Leitfaden fir Betriebsriate 2019/161 (K)

Loschkonzept 2020/15 (A)

Meldepflicht gem. Art. 33 DSGVO bei sog. ,Datenpannen®
2020/51 (A)

Mitbestimmung bei der Erfiillung der Meldepflicht gem.
Art. 33 DSGVO 2020/51 (A)

personenbezogene Daten 2019/206 (R), 338 (R)
Schadensbegriff 2020/274 (A)

Schadensersatz bei Datenschutzverstéfen, Voraussetzungen
und Hohe 2020/274 (A)

Schadensersatz bei Verletzung des Rechts auf Erteilung ei-
ner Datenkopie aus Art. 15 Abs. 3 DSGVO 2020/269 (R)
Schadensersatz gem. Art. 82 DSGVO, immaterieller und
materieller Schaden 2020/202 (R)

Schadensersatz wegen unvollstindiger bzw. verspateter Aus-
kunft 2020/274 (A)

Schulung des Betriebsrats im Hinblick auf datenschutz-
rechtliche Vorgaben 2019/375 (A)

Schwangerschaft, Weitergabe von Informationen hieriiber
an den Betriebsrat 2019/375 (A)

sensible bzw. sensitive Daten, Schutzmafinahmen des Be-
triebsrats 2019/375 (A)

Uberwachung eines privaten Nutzungsverbots des betriebli-
chen Internetanschlusses durch Auswertung des Browser-
verlaufs 2019/60 (A)

verantwortliche Stelle, Betriebsrat 2019/375 (A)
Verarbeitung personenbezogener Daten, GPS-Ortung von
Firmenfahrzeugen 2019/174 (R)

Verbot der Nutzung des betrieblichen Internetanschlusses
zu privaten Zwecken 2019/60 (A)

Verwertungsverbot, Uberwachung privater E-Mails
2019/72 (R)

Videokonferenzen 2020/182 (A)

Videotiiberwachung s. dort

Whistleblower bzw. Hinweisgeber 2019/241 (A)
Zeiterfassung mittels Fingerprint 2020/41 (R), 298 (R)
Zweites Datenschutz- Anpassungs- und Umsetzungsgesetz
2019/226 (K), 293 (K)

- (freiwillige) Betriebsvereinbarung tiber vom Betriebsrat zu
beachtende Datenschutzvorgaben 2019/375 (A)

- Gesundheitsdaten, Gesundheitsdaten, Begutachtung der Ar-
beitsunfahigkeit auf Veranlassung der Krankenkasse
2020/202 (R)

Datenschutzbeauftragter

- Abberufung 2020/203 (R)

- Beendigung der Bestellung bei Absinken der Beschiftigten-
zahl 2020/71 (R)

- Kontrollbefugnisse ggii. dem Betriebsrat 2019/375 (A)
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- Kiindigung, Ausschluss der ordentlichen Kiindigung, Ver-
einbarkeit mit EU-Recht bzw. der DSGVO, EuGH-Vorlage
2020/364 (R)

- Kindigung, Kiindigungsschutz 2020/71 (R)

- nachwirkender Kiindigungsschutz nach § 4f Abs. 1 Satz 6
BDSG a.F. 2020/71 (R)

- Sonderkiindigungsschutz nach § 4f Abs. 3 Satz 5 BDSG a.F.
2020/71 (R)

- Sonderkiindigungsschutz, Reichweite 2020/364 (R)

- Sonderkiindigungsschutz, Vereinbarkeit mit der DSGVO
2020/203 (R)

- Sonderkiindigungsschutz, Vereinbarkeit mit EU-Recht bzw.

der DSGVO, EuGH-Vorlage 2020/364 (R)

Dienstfahrrad

- Beendigung des Arbeitsverhiltnisses vor Ablauf des Lea-
singzeitraums 2019/22 (A)

- Besteuerung des geldwerten Vorteils, Landererlasse der Fi-
nanzverwaltung 2019/98 (K)

- Leasing 2019/22 (A)

- Mitbestimmung des Betriebsrats 2019/22 (A)

- steuerliche Behandlung 2019/22 (A)

- vertragliche Gestaltung 2019/22 (A)

Diensthandy

- Betriebsvereinbarung iiber Nutzungsrechte und -pflichten
2019/50 (A)

- Messenger-Nutzung (WhatsApp u.a.), Mitbestimmung des
Betriebsrats 2019/50 (A)

- Messenger-Nutzung (WhatsApp u.a.), Risiken und Gestal-
tungsmoglichkeiten 2019/50 (A)

- Nutzungsrechte und -pflichten 2019/50 (A)

Dienstkleidung
- Vergiitung der Umkleidezeit 2019/275 (A)

Dienstreise

- Arbeitsschutz, Anwendbarkeit der Vorschriften iiber
Hochstarbeitszeiten 2019/19 (A)

- Arbeitszeit, Anwendbarkeit der Vorschriften tiber Hochst-
arbeitszeiten 2019/19 (A)

- Arbeitszeit im arbeitsschutzrechtlichen und vergiitungs-
rechtlichen Sinn  2019/19 (A)

- Aufwendungsersatz 2019/19 (A)

- Betriebsvereinbarung iiber die Vergiitung von Reisezeiten,
Giinstigkeitsprinzip 2019/77 (R)

- Corona-Pandemie s. dort

- Fahrten zu auswirtiger Arbeitsstitte, Vergiitung als Arbeits-

zeit 2019/19 (A)

— Hochstarbeitszeit, Anwendbarkeit auf ~ 2019/19 (A)

- Reisezeit, Vergiitung, abweichende vertragliche Regelung
2019/19 (A)

- Reisezeit, Vergiitung als Arbeitszeit, BAG-Entscheidung
vom 17.10.2018 2019/19 (A)

- Vergiitung von Reisezeiten 2019/275 (A)

- Vergiitung von Reisezeiten, Betriebsvereinbarung 2019/77

(R)

Dienstvertrag

- Rundfunkanstalt, freie Mitarbeit, Beriicksichtigung bei Be-
fristungskontrolle 2019/70 (R)

- vermeintlicher ~, Riickabwicklung des Arbeitsverhiltnisses,
Vergiitungshohe 2019/359 (R)
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Dienstwagen

Betriebsratsmitglied, ~ mit Recht zur Privatnutzung, Be-
glinstigungsverbot 2020/240 (R)
Dienstfahrrad s. dort 2019/22 (A), 98 (K)

Direktionsrecht

Anweisung gesetzeswidrigen Handelns 2020/383 (A)
Corona-Pandemie 2020/148 (A)

Corporate Influencer, Reichweite des Direktionsrechts im
Hinblick auf Postings 2020/277 (A)

Geheimnisschutz, Anweisung zum Schutz von Betriebs-
geheimnissen 2019/256 (A)

Gesetzesverstof$ auf Weisung des Vorgesetzten, mogliche
Sanktionen 2020/383 (A)

Home-Office, einseitige Anordnungsbefugnis des Arbeit-
gebers 2020/214 (A)

Home-Office, einseitige Zuweisung 2019/38 (R)
Mundschutz, Anweisung zum Tragen eines Mund-Nasen-
Schutzes 2020/145 (A)

rechtwidrige Weisung, Leistungsverweigerungsrecht
2020/383 (A)

rechtwidrige Weisung, Pflicht zur Leistungsverweigerung
2020/383 (A)

Telearbeit, einseitige Zuweisung 2019/38 (R)

unbillige Weisung, Rechtsfolgen 2019/38 (R)
Versetzung, Unwirksamkeit, Unzumutbarkeit eines Nicht-
befolgens der Weisung 2020/167 (R)

Weisung, gesetzeswidrig zu handeln 2020/383 (A)
Widerruf der Erlaubnis zur Telearbeit 2020/374 (R)

Diskriminierung s. AGG/Diskriminierung

DSGVO s. Datenschutz

E

Ei

nfiihlungsverhiltnis

Abgrenzung zum (befristeten) Arbeitsverhéltnis 2020/256
(A)

Arbeitspflicht 2020/256 (A)

arbeitsschutzrechtliche Vorgaben 2020/256 (A)
betriebsverfassungsrechtliche Stellung des Interessenten
2020/256 (A)

Dauer 2020/256 (A)

Mustervertrag 2020/256 (A)

Probearbeitstag 2020/256 (A)

Risiken 2020/256 (A)

Unfallversicherungsschutz 2020/256 (A)

- Unwirksambkeit, Folgen 2020/256 (A)

Voraussetzungen 2020/256 (A)

Eingruppierung

Abgrenzung zwischen Rechts- und Gestaltungskontrolle
2019/301 (R)

gemeinsame Einrichtung (Jobcenter), Mitbestimmung
2019/237 (R)

korperlich schwere Arbeiten 2019/140 (R)
Krankenhaus, ,,grofle Station“ i.S.d. Entgeltgruppe P 13
TVOD/VKA 2020/166 (K)

Nachschieben von Widerspruchsgriinden 2019/140 (R)
Reichweite des Mitbestimmungsrechts 2019/301 (R)
Stufenvorweggewéhrung und Zahlung einer erhéhten End-
stufe nach dem TV-Arzte/VKA 2019/301 (R)
Tarifvertrag 2019/140 (R)
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- Verbot der Atomisierung von einheitlichen Arbeitsaufgaben
2019/140 (R)
- Zustimmungsverweigerung 2019/140 (R)

Einigungsstelle

- Abberufung einer Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, Initiativ-
recht des Betriebsrats 2020/44 (R)

- Anfechtung eines Einigungsstellenspruchs am Beispiel eines
Sozialplans 2019/384 (A)

- Antrag bei Anfechtung eines Einigungsstellenspruchs
2019/384 (A)

- Auskunfts- und Vorlageanspruch des Wirtschaftsausschus-
ses 2020/107 (R)

- Auskunftsverlangen des Wirtschaftsausschusses 2019/170
(R), 384 (A)

- Beisitzer auf Betriebsratsseite 2020/171 (R)

- betriebsfremde Beisitzer, Bestellung und Vergiitung
2019/384 (A)

- Blockadehaltung des Betriebsrats, Handlungsoptionen
2019/378 (A)

- datenschutzrechtliche Compliance-Systeme, Implementie-
rung 2020/51 (A)

- Dienstplane, Blockadehaltung des Betriebsrats 2019/204
R)

- Einigungsstellenspruch, Anlagen 2019/366 (R)

- Einigungsstellenspruch, Schriftformerfordernis 2019/366
R)

- Erforderlichkeit 2020/171 (R)

- Errichtung einer ~ 2019/384 (A)

- erzwingbares Einigungsstellenverfahren 2019/384 (A)

- freiwilliges Einigungsstellenverfahren 2019/139 (R),
384 (A)

- Gefihrdungsbeurteilung 2019/366 (R)

- Gesundheitsschutz 2019/366 (R), 2020/75 (R)

- Insolvenz, Auswirkung auf die Vergiitung des Vorsitzenden
der ~ 2020/172 (R)

- Kosten fiir betriebsfremde Beisitzer 2020/171 (R)

- Leistungsbestimmung nach billigem Ermessen 2020/172
R)

- mebhrere Einigungsstellen mit demselben Regelungsgegen-
stand 2020/143 (R)

- mobiles Arbeiten, Regelungsgegenstinde 2020/142 (R)

- offenkundig sachwidrige Beweggriinde fiir die Bestellung
2020/171 (R)

- Pauschalvergiitung 2020/172 (R)

- Qualifizierungssozialplan, Erzwingbarkeit 2020/315 (A)

- Rauchverbot zur Umsetzung der Brandschutzordnung
2019/205 (R)

— rechtliches Gehor 2019/302 (R), 384 (A)

- Regelungsauftrag, Bestimmtheit 2020/75 (R)

- Regelungskompetenz 2019/384 (A)

- Regelungszustindigkeit 2019/139 (R)

- Sozialplan 2019/302 (R)

- Sozialplan, Beriicksichtigung der schlechten wirtschaftlichen
Lage des Arbeitgebers 2019/66 (K)

- Sozialplan, Beurteilungs- und Gestaltungsspielraum
2019/302 (R), 2020/311 (A)

- Sozialplan, gerichtliche Uberpriifung 2020/311 (A)

- Sozialplan, Ober- und Untergrenzen fiir die Dotierung
2020/311 (A)

- standige ~ zur Regelung von Dienstplinen 2019/204 (R)

- Transfersozialplan, Erzwingbarkeit 2020/315 (A)

Register 2019/2020 27
Stichwortverzeichnis

Unterrichtungsanspruch des Wirtschaftsausschusses eines
beherrschten Unternehmens bzgl. Angelegenheiten des
herrschenden Unternehmens 2020/108 (R)
Unterwerfungserkldrung im freiwilligen Einigungsstellen-
verfahren 2019/139 (R)

Verbindlichkeit des Einigungsstellenspruchs 2019/139 (R),
384 (A)

Vergiitung des Vorsitzenden 2020/172 (R)

Vergiitung von betriebsfremden Beisitzern 2019/384 (A),
2020/171 (R)

Verstof3 gegen das Gebot der vertrauensvollen Zusammen-
arbeit 2020/171 (R)

Videotiberwachung 2020/143 (R)

widerspriichliche Regelungen bei mehreren Einigungsstellen
zu demselben Thema 2020/143 (R)

Wirtschaftsausschuss, Meinungsverschiedenheiten mit Un-
ternehmen 2019/185 (A)

Zuleitungsgebot 2019/384 (A)

Zustandigkeit bei Beauftragung des Gesamtbetriebsrats
durch einen ortlichen Betriebsrat 2020/142 (R)
Zustandigkeit bzgl. der Mitbestimmung in wirtschaftlichen
Angelegenheiten 2020/108 (R)

Zustandigkeit fiir Gefdhrdungsbeurteilungen 2019/366 (R)
Zustandigkeit fiir Unterrichtungsanspruch des Wirtschafts-
ausschusses eines beherrschten Unternehmens iiber bzgl.
Angelegenheiten des herrschenden Unternehmens
2020/108 (R)

Zustandigkeit, Klarung durch die ~ selbst 2020/44 (R)
Zustandigkeit, Rauchverbot 2019/205 (R)

Einkommensteuer

Dienstfahrrad 2019/22 (A), 98 (K)

Nachzahlung durch Arbeitgeber, Regress, Ausschlussfrist
2019/103 (R)

Urlaubsabgeltungsanspruch 2019/226 (K)

Vermietung eines hduslichen Arbeitszimmers an den Ar-
beitgeber 2019/161 (K)

Einstellung

Abgrenzung zur Versetzung 2020/176 (R)
Bewerbungsmanagementsystem, Lesezugriff fiir Betriebsrat
2020/339 (R)

disziplinarische Weisungsbefugnisse eines Arbeitnehmers
aus einem anderen Betrieb 2020/176 (R)

Eingliederung in den Betrieb 2020/9 (R)

Einstellung in mehreren Betrieben 2020/9 (R)

interne Stellenausschreibung bei ausschliefSlich in Betracht
kommender externer Besetzung 2019/233 (R)

interne Stellenausschreibung, Entbehrlichkeit 2019/233 (R)
Matrix 2019/369 (A), 2020/9 (R), 176 (R)

Mitbestimmung 2019/137 (R)

neuer Vorgesetzter in Matrixstruktur 2020/176 (R)
Personalverantwortung fiir Arbeitnehmer mehrerer Betriebe
2020/9 (R)

schwerbehinderte Menschen 2019/314 (A)

Unterrichtung iiber Bewerber bei Einsatz eines Bewerbungs-
managementsystems 2020/339 (R)

Zustandigkeit des ,,aufnehmenden® Betriebsrats 2020/9 (R)
Zustandigkeit des Gesamtbetriebsrats 2020/9 (R)
Zustimmungsverweigerung des Betriebsrats wegen unterlas-
sener interner Stellenausschreibung 2019/233 (R)
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Einstweilige Verfiigung

Blockadehaltung des Betriebsrats 2019/353 (A)
Briickenteilzeit 2019/353 (A)

Eilbeduirftigkeit 2019/353 (A)

Kiindigung von Schwangeren, Wochnerinnen und stillen-
den Miittern, Rechtsprechungsidnderung 2019/353 (A)
Kiindigung, ~ des Betriebsrats bei Betriebsinderungen
2019/353 (A)

Kiindigung, ~ des betroffenen Arbeitnehmers 2019/353
(A)

Urlaub, Rechtsprechungsianderung 2019/353 (A)

Elektronischer Rechtsverkehr bzw. BeA

beA-System 2020/241 (R), 389 (A)

Anforderung an die formgerechte Einreichung eines Schrift-
satzes 2020/241 (R)

Berufungseinlegung per BeA, verpflichtend in Schleswig-
Holstein 2020/242 (R)

Berufungseinlegung per Fax in Schleswig-Holstein unwirk-
sam 2020/197 (K)

Berufungseinlegung, Signatur 2020/375 (R)

druckbare und kopierbare Form der Dokumente 2020/389
(A)

durchsuchbare Form der Dokumente 2020/389 (A)
einfache Signatur i.S.v. § 130a Abs. 3 Satz 1 Alt. 2 ZPO
2020/375 (R)

Eingang bei Gericht, maf3geblicher Zeitpunkt 2020/389
(A)

Hinweispflicht des Gerichts bei formalen Fehlern 2020/375
R)

inhaltliche Anforderungen an die zu iibermittelnden elek-
tronischen Dokumente 2020/389 (A)

richtiges pdf-Format 2020/389 (A)

keine Schulungspflicht fiir Gerichte 2020/13 (R)
riickwirkende Heilung durch Glaubhaftmachung 2020/389
(A)

Schulungspflicht fiir Rechtsanwilte 2020/13 (R)

Signatur 2020/375 (R)

verpflichtende Einfiihrung in Schleswig-Holstein zum
1.1.2020 2019/358 (K), 2020/197 (K), 242 (R)
Verpflichtung zur Kenntnisnahme von per beA zugestellten
Dokumenten 2020/13 (R)

Uberwachungspflichten bei Berufungseinlegung 2019/336
(R)

Elternzeit

Ablehnungsschreiben hinsichtlich einer Teilzeittatigkeit
2020/106 (R)

Arbeitszeitreduzierung, Ablehnung, Anforderungen
2020/106 (R)

Corona-Pandemie 2020/178 (A)

Elterngeld, Bemessung bei mehrfachem Steuerklassenwech-
sel 2019/129 (K)

Elternteilzeit 2020/106 (R)

Elternteilzeit, Ablehnung, Klage 2019/167 (R), 2020/106
R)

Entlassungsentschadigung, Diskriminierung 2019/161 (K)
Urlaub 2019/346 (A)

Urlaub, (konkludente) Kiirzung 2019/13 (A), 99 (R),

263 (R), 346 (A)

Urlaub, Verfall gem. 7 Abs. 3 BUrlG 2019/263 (R)
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Entgeltfortzahlung

Anforderungen an die Kausalitit 2020/341 (R)
Anlasskiindigung 2020/74 (R)

Arbeitsunfihigkeit infolge Drittschadigung 2020/341 (R)
Bestand des Arbeitsverhiltnisses 2020/267 (R)

Beweislast des Arbeitgebers im Prozess 2020/341 (R)
Beweiswert einer Arbeitsunfihigkeitsbescheinigung
2020/341 (R)

Darlegungs- und Beweislast 2020/100 (R), 185 (A), 341 (R)
Einheit des Verhinderungsfalls bzw. Versicherungsfalls
2020/1 (K), 100 (R), 185 (A)

Erstattung der Kosten nach § 6 EFZG 2020/341 (R)
Fallgruppen 2020/185 (A)

Fortsetzungserkrankung 2020/185 (A), 263 (R)
Kindigung, ~ iiber den Beendigungszeitpunkt hinaus
2020/74 (R)

maximaler Zeitraum der ~ 2020/1 (K)

mehrere Erkrankungen direkt hintereinander 2020/1 (K),
185 (A)

neue Erkrankung 2020/185 (A)

Online-Krankschreibung 2020/46 (R)

Provisionen in stark schwankender Héhe, Beriicksichtigung
fiktiver Provisionen 2019/71 (R)

Prozessbeschiftigung 2020/267 (R)
Schadensersatzanspruch des Arbeitnehmers gegen einen
Dritten 2020/341 (R)

Sechs-Wochen-Zeitraum, Verlangerung 2020/100 (R)
taggleiche Neuerkrankung nach Entlassung aus der Kur
2020/185 (A)

Entgelttransparenzgesetz (EntgTranspG)

Auskunft als Indiz fiir eine Diskriminierung i.S.v. § 22 AGG
2020/40 (R)

Auskunftsanspruch 2020/40 (R)

Auskunftsverlangen, Beantwortung durch Arbeitgeber, Aus-
wirkungen auf Rechte des Betriebsrats 2020/302 (R)
Betriebsrat, Anspruch auf Uberlassung von Entgeltlisten
bzw. Einsichtsrecht 2019/76 (R), 182 (A), 2020/230 (K),

302 (R)

personlicher Anwendungsbereich, weite Auslegung des Ar-
beitnehmerbegriffs 2020/197 (K)

Vereinbarkeit eines Einsichtsrechts des Betriebsrats in nicht
anonymisierte Bruttoentgeltlisten mit § 13 Abs. 3 EntgT-
ranspG  2019/269 (R)

Equal-pay bzw. Equal-treatment

Abweichung vom Equal-pay-Grundsatz durch Inbezugnah-
me eines Tarifvertrags 2020/37 (R)

Abweichung vom Equal-Pay-Grundsatz durch Tarifvertrag
2019/325 (K)

Erwerbsminderung s. Krankheit

EuGH-Entscheidungen

Arbeitszeiterfassung 2019/33 (K), 162 (R), 278 (A), 288 (A),
2020/139 (R)

Arbeitszeiterfassung, Initiativrecht des Betriebsrats
2019/282 (A)

betriebliche Altersversorgung, Insolvenzsicherung Pensions-
kassenversorgung 2020/346 (A)

Betriebsiibergang auf mehrere Erwerber 2020/135 (R)
Betriebsiibergang bei Buslinien, Abgrenzung zwischen be-
triebsmittelarmen und -gepragten Betrieben 2020/99 (R)
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Betriebsiibergang in der Insolvenz, Auswirkungen auf die
betriebliche Altersversorgung (Vorlage) 2019/11 (R),

46 (R)

Datenschutzbeauftragter, Ausschluss der ordentlichen Kiin-
digung nach deutschem Recht (Vorlagebeschluss)
2020/364 (R)

Elternzeit, Entlassungsentschadigung, Berechnung
2019/161 (K)

Erloschen des Urlaubsanspruchs bei Langzeiterkrankung,
EuGH-Vorlage 2020/331 (R)

Insolvenzsicherung Pensionskassenversorgung 2020/346
(A)

Mehrarbeitszuschldge, Beriicksichtigung von Urlaubszeiten
(Vorlagebeschluss) 2020/363 (R)

Missbrauch befristeter Arbeitsverhiltnisse im Gesundheits-
wesen 2020/98 (K)

Pensionskassenrente, Kiirzung, Vereinbarkeit mit EU-Recht
2020/33 (K)

Teilzeitbeschiftigte, Rentenberechnung in Spanien
2019/225 (K)

Tod des Arbeitnehmers, Vererblichkeit des Urlaubsabgel-
tungsanspruchs 2019/13 (A)

Ungleichbehandlung von befristet angestellten und ver-
beamteten Lehrern bei Gehaltszulagen 2019/193 (K)
Unternehmensmitbestimmung in einer SE, die durch Um-
wandlung einer AG entstanden ist, BAG-Vorlage 2020/261
X)

Urlaub, effektiver Rechtsschutz, einstweilige Verfiigung
2019/13 (A)

Urlaub, Hinweispflicht des Arbeitgebers hinsichtlich noch
offenen Resturlaubs 2019/13 (A)

Urlaub, Verfall nur bei Hinweis des Arbeitgebers 2019/13
(A)

Urlaub, Verjahrung, Vorlageentscheidung des BAG
2020/294 (R)

Urlaubsanspruch bei Kurzarbeit 2019/3 (R)
Urlaubsanspruch bzw. Urlaubsabgeltung bei rechtswidriger
Kiindigung 2020/229 (K)

Urlaubsanspruch, keine zeitliche Begrenzung 2019/13 (A)
Urlaubsabgeltung, Tod des Arbeitnehmers, Vererblichkeit
des Anspruchs 2019/13 (A)

Vereinbarkeit des AUG mit der Leiharbeitsrechtlinie (Vor-
lage) 2020/299 (R)

Vererblichkeit des Urlaubsabgeltungsanspruchs 2019/13
(4)

Verfall des Urlaubsanspruchs, Hinweispflicht des Arbeit-
gebers 2019/13 (A), 208 (A)

Verjahrung des Urlaubsanspruchs (Vorlage) 2020/294 (R)

Europiisches Arbeitsrecht

F

Charta der Grundrechte (GRCh), Bedeutung und Reichwei-
te 2020/47 (A)

unionsrechtlicher Kiindigungsschutz fiir Arbeitnehmer
2020/47 (A)

unionsrechtlicher Kiindigungsschutz fiir Organe, wie Ge-
schaftsfithrer, Besonderheiten bei Schwerbehinderung
2020/90 (A)

Fachkrifteeinwanderung

Fachkrifteeinwanderungsgesetz  2019/194 (K), 2020/34 (K)
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Freistellung

- Abgeltung von Plusstunden auf dem Arbeitszeitkonto
2019/357 (K)

- Alkoholfahrt und Fahrerlaubnisentzug 2020/188 (A)

- Annahmeverzug 2020/381 (A)

- Anrechnung von Urlaubsanspriichen 2020/102 (R)

- Arbeitszeitkonto, Abgeltung bei fehlender Regelung in Frei-
stellungserklarung 2020/102 (R)

- Auflendienstler wegen Alkoholfahrt und Fahrerlaubnisent-
zug 2020/188 (A)

- Corona-Pandemie 2020/110 (A)

- unwiderrufliche ~ unter Anrechnung von Urlaub
2019/362 (R)

- Urlaubsgewédhrung durch ~ 2019/362 (R)

- Vergleich, Auswirkungen der ~ auf Arbeitszeitguthaben
2020/356 (A)

G

Gebiihren und Kosten

- Barrierefreiheit im Arbeitsgerichtsprozess, Auswirkungen
auf Kosten 2020/224 (A)

- Dolmetscher 2020/224 (A)

- keine Kostenerstattung 2020/224 (A)

- Prozesskostenhilfe s. dort

- Rechtsschutzversicherung s. dort

- Vergleich, keine Gerichtskosten 2020/224 (A)

- Vergleichsmehrwert bei der ,,Urlaub-in-natura-abgegolten®-
Regelung 2020/307 (R)

- Verzugspauschale 2020/224 (A)

- vorgerichtliche Rechtsverfolgungskosten 2020/143 (R)

Gegenstandswert/Streitwert

- Arbeitsbescheinigung 2019/12 (R)

- Arbeitspapiere 2019/12 (R)

- Geschaftsgeheimnisgesetz (GeschGehG), Besonderheiten
2019/143 (A)

- Streitwertkatalog s. dort

- iiberholende auflerordentliche Kiindigung und ordentliche
Kiindigung 2019/142 (R)

- Vergleich iiber Anspruch auf vorzeitige Beendigung des Ar-
beitsverhaltnisses 2019/12 (R)

- Vergleich iiber Arbeitsbescheinigung 2019/12 (R)

- Vergleich iiber Arbeitspapiere 2019/12 (R)

- vorzeitige Beendigung des Arbeitsverhéltnisses 2019/12
(R)

Gemeinschaftsbetrieb

- Beendigung 2019/212 (A)

- betriebsbedingte Kiindigungen, Besonderheiten 2019/212
(A)

- Betriebsvereinbarungen, Fortgeltung bei Griindung eines
Gemeinschaftsbetriebs 2019/212 (A)

— Definition 2019/212 (A)

— einheitlicher Leitungsapparat 2019/212 (A)

- Gestaltungsspielraume 2019/212 (A)

- Grindung, Rechtsfolgen 2019/212 (A)

- Interessenausgleich und Sozialplan bei Griindung eines Ge-
meinschaftsbetriebs 2019/212 (A)

- Neuwahl des Betriebsrats nach Griindung eines Gemein-
schaftsbetriebs 2019/212 (A)
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- Rechtsfolgen 2019/212 (A)
— Risiken 2019/212 (A)
- Vorteile 2019/212 (A)

Gesamtbetriebsrat

- Betriebsvereinbarung 2020/286 (A)

- Corona-Pandemie, Untersagung einer Prisenzsitzung
2020/373 (R)

- Einstellung, keine Zustidndigkeit 2020/9 (R)

- Errichtung durch Tarifvertrag, Anforderungen 2020/207
(R)

- Freistellung von Mitgliedern durch Mehrheitsbeschluss
2019/74 (R)

- generelle Freistellung von Mitgliedern 2019/74 (R)

- Gesamtbetriebsvereinbarung, normative Weitergeltung
nach Betriebsiibergang 2020/286 (A)

- Zustindigkeit zur Einberufung einer Einigungsstelle bei Be-
auftragung durch einen ortlichen Betriebsrat 2020/142 (R)

- Zustindigkeit zur Einberufung einer Einigungsstelle zum
Thema ,,Mobiles Arbeiten® 2020/142 (R)

Gesamtzusage

- Ablosung durch Betriebsvereinbarung 2019/198 (R)

- Ablosung durch eine verschlechternde Betriebsvereinbarung
2019/229 (R)

- (kollektive) Betriebsvereinbarungsoffenheit 2019/229 (R)

Geschiftsfiihrer

- Abberufung 2020/289 (A), 366 (R)

- Abberufung, Rechtsweg zu den Arbeitsgerichten 2020/45
(R)

- Abgrenzung Organstellung vom Anstellungsverhéltnis
2020/289 (A)

- AGG, Anwendbarkeit 2020/289 (A)

- anwendbare arbeitsrechtliche Vorschriften 2020/289 (A)

— Arbeitnehmer i.5.d. AGG 2019/172 (R)

— arbeitnehmerahnliche Person 2019/130 (R)

- Arbeitnehmereigenschaft 2019/130 (R), 172 (R), 2020/12
(R), 289 (A), 264 (R), 366 (R)

- auflésende Bedingung 2020/366 (R)

- BetrAVG, Anwendbarkeit 2020/289 (A)

- betriebliche Altersversorgung 2020/289 (A)

- BUrIG, Anwendbarkeit 2020/289 (A)

- Fremdgeschiftsfiithrer, Besonderheiten 2020/289 (A)

- Geschiftsfithrungsbefugnis  2020/289 (A)

- Haftung 2020/289 (A)

— In-Sich-Geschifte 2020/289 (A)

- Insolvenzantragspflicht 2020/289 (A)

- KSchG, Anwendbarkeit 2020/289 (A)

- Kiindigung, Beteiligung der Schwerbehindertenvertretung
2019/130 (R)

- Kiindigung des Geschiftsfithreranstellungsvertrags, Rechts-
weg 2020/45 (R)

- Kiindigung des ruhenden Arbeitsverhaltnisses, Rechtsweg
2020/45 (R)

- Kiindigung, Rechtsweg 2019/130 (R)

- Kiindigung, Unanwendbarkeit des KSchG 2020/264 (R)

- Massenentlassung, Berticksichtigung von Fremdgeschafts-
fithrern 2020/289 (A)

- Minderheitengesellschafter-Geschaftsfithrer einer GmbH,
Sozialversicherungspflicht 2020/12 (R)

— MuSchG, Anwendbarkeit 2020/289 (A)
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nachtrégliches Wettbewerbsverbot fir GmbH-Geschifts-
fithrer, neue Rechtsprechung 2019/189 (A)
Organstellung, Auswirkungen auf Kiindigungsschutz
2020/264 (R)

Rechtsweg 2020/45 (R)

ruhendes Arbeitsverhdltnis, Rechtsweg zu den Arbeits-
gerichten 2020/45 (R)

schwerbehinderte ~, unionsrechtlicher Kiindigungsschutz
2020/90 (A)

Sozialversicherungspflicht in Treuhandverhiltnissen
2020/12 (R)

Sozialversicherungspflicht 2020/12 (R), 289 (A)
Stellung GmbH-Geschiftsfithrer 2020/264 (R)
Strafbarkeit 2020/289 (A)

unionsrechtlicher Kiindigungsschutz 2020/90 (A)
Urlaub 2020/289 (A)

Urlaub, Verfall bei fehlendem Hinweis des Arbeitgebers auf
Resturlaub 2020/68 (R)

Verbandsgeschaftsfithrer, Abberufung, auflosende Bedin-
gung 2020/366 (R)

Verbandsgeschaftsfithrer, Status als Arbeitnehmer
2020/366 (R)

- Vertretungsmacht 2020/289 (A)
- Widerruf der Berufung 2020/289 (A)

Zustindigkeit der Arbeitsgerichte 2020/45 (R)

Geschiftsgeheimnisgesetz (GeschGehG)

- Akteneinsicht, Beschrankung 2019/320 (A)

Antrag auf Bekanntmachung der Urteilsformel 2019/320
(A)

Antrag auf Einstufung einer Information als geheimhal-
tungsbediirftig 2019/320 (A)

Antrag auf Zugangsbeschrankung zu Geschiftsgeheimnis-
sen 2019/320 (A)

Anweisung zum Schutz von Betriebsgeheimnissen
2019/256 (A)

Anwendbarkeit auf ,,Altfalle“ 2020/334 (R)

Ausschluss der Offentlichkeit 2019/320 (A)

erlaubte Handlungen 2019/143 (A)
Geheimhaltungsinteresse des Arbeitgebers 2019/256 (A)
Geheimhaltungsmafinahmen als Voraussetzung eines Un-
terlassungsanspruchs 2020/334 (R)
Geheimhaltungsvereinbarung 2019/256 (A)
Geheimhaltungsvereinbarung im Arbeitsvertrag, ,, Altfélle*
2020/334 (R)

Geheimnisschutz als vertragliche Nebenpflicht 2019/256
(A)

Geheimnisschutz durch Vertragsgestaltung 2019/256 (A)
Geschiftsgeheimnis, Begriffsbestimmung 2019/143 (A),
256 (A)

Geschiftsgeheimnis, Voraussetzungen 2020/334 (R)
Notizen eines ehemaligen Arbeitnehmers iiber Geschafts-
partner 2020/334 (R)

prozessuale Antrage zur Durchsetzung effektiven Geheim-
nisschutzes 2019/320 (A)

prozessuale Besonderheiten 2019/143 (A)

prozessuale Moglichkeiten zum Schutz des Geschifts-
geheimnisses 2019/320 (A)

Rechtfertigungstatbestinde 2019/143 (A)
Regelungsiibersicht 2019/97 (K), 143 (A)

Schutzbereich 2019/143 (A)

Schutzvorkehrungen 2019/256 (A)
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- Strafvorschriften 2019/143 (A)

- Streitwertbegiinstigung 2019/320 (A)

- Ubergangsvorschrift 2020/334 (R)

- Umsatz- und Provisionsaufstellungen 2020/334 (R)

- unerlaubte Handlungen 2019/143 (A)

- Unterlassungsanspruch bei vor Inkrafttreten des Gesetzes
vereinbarten Geheimhaltungsmafinahmen 2020/334 (R)

- Unterlassungsanspruch, Voraussetzungen 2020/334 (R)

- Verschwiegenheitspflicht fiir Prozessbeteiligte 2019/320
(A)

- Vertragsgestaltung 2019/256 (A)

- Zustindigkeit der Arbeitsgerichte 2019/320 (A)

- Zwangsvollstreckung, Schutz des Geschiftsgeheimnisses
2019/320 (A)

Gesundheitsschutz s. Arbeitsschutz

Gewerkschaft

- Allgemeinverbindlicherklarung eines Tarifvertrags, An-
spruch 2020/75 (R)

- Aufsichtsrat, Sitzgarantie fir Gewerkschaftsmitglieder,
Wegfall bei SE-Formwechselgriindung 2019/9 (R)

- DHYV, keine Tariffihigkeit seit dem 21.4.2015 2020/173
R)

- Differenzierungsklauseln, verfassungsmiflige Zuldssigkeit
2019/41 (R)

- Feststellung der Tariffihigkeit, Beschrinkung auf eine Tat-
sacheninstanz 2019/364 (R)

- Sitzgarantie fiir Gewerkschaftsmitglieder im Aufsichtsrat,
Wegfall bei SE-Formwechselgriindung 2019/9 (R)

- Sonntagsarbeit, Klagebefugnis 2020/144 (R)

- soziale Michtigkeit 2019/364 (R)

- Streikmobilisierung auf Firmenparkplatz 2019/105 (R)

- Tariffahigkeit der DHV 2020/173 (R)

- Tariffahigkeit der NAG 2019/364 (R)

- Tariffdhigkeit, hinreichende Organisationsstirke in allen
vertretenen Branchen als Voraussetzung 2020/173 (R)

- Tarifféhigkeit, Verhaltnis der Mitglieder zum Organisati-
onsbereich entscheidend 2020/173 (R)

- Verteilung gewerkschaftlichen Informations- oder Werbe-
materials im Betrieb, Untersagung 2020/336 (R)

Giinstigkeitsvergleich
- Darlegungslast 2019/101 (R)
- Sanierungstarifvertrag 2019/101 (R)

H

Haftung s. auch Schadensersatz

- Datenschutz, Verletzung des Rechts auf Erteilung einer Da-
tenkopie aus Art. 15 Abs. 3 DSGVO 2020/269 (R)

- Datenschutzverstofle 2020/274 (A)

- Geschiftsfithrer 2020/289 (A)

- Haftungsprivileg, Wegfall bei Vorsatz 2020/1 (K)

- Kartellbufle, Zustdndigkeit der Arbeitsgerichtsbarkeit
2019/271 (R)

- Kiindigung, Zustellung bzw. Zugang, Sachverhaltsaufkla-
rungspflicht des Rechtsanwalts 2019/109 (R)

- Rechtsanwalt fiir Fristversiumnis, weil er ein via beA zuge-
stelltes Dokument nicht wahrgenommen hat 2020/13 (R)

- Rechtsanwalt fiir verspitete Erhebung der Kiindigungs-
schutzklage, Pflicht zur Sachverhaltsaufklarung 2019/109
R)
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Heimarbeit

Annahmeverzugslohnanspriiche 2019/261 (K)
Entgeltsicherung  2020/104 (R)

Home-Office s. dort

Kiindigung des Heimarbeitsverhaltnisses 2020/104 (R)
Nichtbeschaftigung des Heimarbeiters 2020/104 (R)
Schadensersatz bei fehlenden Auftrigen 2019/261 (K)
Urlaubsabgeltung 2019/261 (K), 2020/104 (R)
Verdienstsicherung 2019/261 (K)

Hinweisgeber s. Whistleblowing

Home-Office u. Mobile-Office

Abgrenzung zwischen Home-Office und Mobile-Office
2019/343 (A)

Anordnungsbefugnis des Arbeitgebers 2020/214 (A)
Anspruch des Arbeitnehmers 2019/343 (A), 2020/214 (A)
Arbeitsschutz 2019/343 (A)

Arbeitszeit, gesetzliche Vorgaben, Uberwachung 2020/214
(A)

Beamte 2020/166 (K)

Begriffsbestimmung 2019/343 (A)

Corona-Pandemie s. dort 2020/110 (A), 145 (A), 182 (A),
214 (A), 370 (R)

Datenschutz 2020/182 (A)

Einfithrung wéhrend der Corona-Pandemie 2020/214 (A)
Einfithrung, Mitbestimmung des Betriebsrats 2020/214 (A)
Erscheinungsformen 2020/214 (A)
Gefihrdungsbeurteilung 2020/214 (A)

gesundheitliche Auswirkungen 2019/343 (A)
Mitbestimmung des Betriebsrats 2020/214 (A)

Telearbeit 2019/343 (A)

Unfallschutz 2019/343 (A)

Unfallversicherungsschutz 2019/115 (A), 337 (R)
Versetzung 2020/214 (A)

Vor- und Nachteile 2019/343 (A)

vertragliche Regelung 2020/214 (A)

Widerruf der Erlaubnis zur Telearbeit 2020/374 (R)
Zuordnung zu anderem Betrieb als Versetzung 2020/271
(R)

Zuweisung im Rahmen des Direktionsrechts 2019/38 (R)

Insolvenz

Abfindungen 2019/253 (A)

Abfindungsanspruch nach §$ 9, 10 KSchG, insolvenzrecht-
licher Rang 2019/97 (K)

Antragspflicht des Geschiftsfithrers 2020/289 (A)
Betriebsanderung 2019/253 (A)

betriebsbedingte Kiindigung 2020/325 (A)
Betriebsiibergang in der ~, betriebliche Altersversorgung
2020/349 (A)

Einbehalt von Kundengeldern 2019/136 (R)
Einigungsstelle, Honorarforderung eines Einigungsstellen-
vorsitzenden 2020/172 (R)

Eroffnungsantrag 2020/325 (A)

Honorarforderung eines Einigungsstellenvorsitzenden
2020/172 (R)

Insolvenzer6ffnung, Auswirkungen auf das Arbeitsverhilt-
nis 2019/253 (A)

Insolvenzforderungen 2019/253 (A)
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- Insolvenzverwalter s. dort

- Interessenausgleich 2019/253 (A)

- Kiindigungsbefugnis des Insolvenzverwalters 2020/325 (A)

- Masseverbindlichkeit 2019/253 (A)

- Masseverbindlichkeit, Honorar eines Einigungsstellenvorsit-
zenden 2020/172 (R)

- Nachteilsausgleich 2019/253 (A)

- Pensionskassenversorgung, Insolvenzsicherung 2020/346
(A)

- Prozesskostenhilfe, Beiordnung eines Anwalts bei selbst als
Anwalt zugelassenem Insolvenzverwalter 2020/92 (A)

- Prozesskostenhilfe fiir als Anwilte zugelassene Insolvenz-
verwalter 2020/92 (A)

— Sonderschutz des § 113 InsO  2020/325 (A)

- Unterschlagung (hier: Einbehalt von Kundengeldern)
2019/136 (R)

- Urlaubsabgeltung 2019/253 (A)

- verbotene Eigenmacht (hier: Einbehalt von Kundengeldern)
2019/136 (R)

Insolvenzverwalter

— halbstarker ~ 2020/325 (A)

- Kiindigungsbefugnis 2020/325 (A)
- schwacher ~ 2020/325 (A)

— starker ~ 2020/325 (A)

Interessenausgleich
- Gemeinschaftsbetrieb, Griindung 2019/212 (A)
- Nachteilsausgleich s. dort

Internationales Arbeitsrecht

- Arbeitnehmerentsendung, Mindestlohn 2020/368 (R)

- osteuropdische Pflegekrifte, Zustindigkeit deutscher Ge-
richte 2020/368 (R)

Internet/E-Mail

- Browserverlauf, Auswertung durch Arbeitgeber zur Uber-
wachung eines privaten Nutzungsverbots 2019/60 (A)

- Einsichtnahme in private E-Mails 2019/72 (R)

- E-Mail-Uberwachung, Schmahkritik 2019/72 (R)

- Social Media s. dort

- Verbot der Nutzung des betrieblichen Internetanschlusses
zu privaten Zwecken 2019/60 (A)

K

Kirchenarbeitsrecht

- Arbeitsentgelt, dynamische Verweisung auf kirchliche Rege-
lungen, Betriebsvereinbarungsoffenheit 2019/330 (R)

- Ausschlussfrist, Vereinbarung durch Inbezugnahme einer
kirchlichen Arbeitsrechtsregelung 2019/325 (K), 2020/101
(R)

- Betriebsvereinbarungsoffenheit von kirchlichen Arbeitsver-
tragen 2019/330 (R)

— Chefarzt-Fall, abschlieflende BAG-Entscheidung 2019/227
(R)

- katholischer Arzt in Krankenhaus in katholischer Trager-
schaft, berechtigte Loyalititsanforderungen 2019/227 (R)

- Kirchenmitgliedschaft als Einstellungskriterium, Zuléssig-
keit 2019/99 (R)

- Kiindigung des Chefarztes in einem katholischen Kranken-
haus wegen Scheidung und Wiederheirat 2019/65 (K)
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- Loyalitatsanforderungen, Differenzierung zwischen kirchen-
angehorigen und nicht kirchenangehérigen Arbeitnehmern
2019/227 (R)

- Loyalititsanforderungen, Zuléssigkeit 2019/227 (R)

- Stellenanzeige mit der Aufforderung, in der Bewerbung die
Konfession anzugeben 2020/362 (K)

- Urlaub, Verfall nach den AVR Caritas 2019/298 (R)

Klage bzw. Beschlussverfahren

- Auskunftsverlangen des Wirtschaftsausschusses, Geltend-
machung im Beschlussverfahren 2019/170 (R)

- Befangenheit eines Richters wegen Mitwirkung an Entwick-
lung und Aufrechterhaltung stindiger Rechtsprechung
2019/367 (R)

- Begiinstigung eines freigestellten Betriebsratsmitglieds, Dar-
legungs- und Beweislast 2019/74 (R)

- Beteiligtenfidhigkeit des Betriebsrats nach Ablauf der Amts-
zeit 2019/171 (R)

- Container-Signatur bei Klageerhebung 2020/296 (R)

- Corona-Pandemie s. dort

- Darlegungs- und Beweislast hinsichtlich der Person des Be-
triebsiibernehmers beim Betriebsiibergang 2019/39 (R)

- Elternteilzeit, Praklusion der Ablehnungsgriinde des Arbeit-
gebers 2019/167 (R)

- Elternteilzeit, Rechtsschutzbediirfnis fir Klage 2019/167
R)

- Entscheidung nach Lage der Akten, Voraussetzungen
2019/124 (A)

- Feststellungsklage des Betriebsrats gegen die Aufnahme ei-
ner betriebsverfassungsrechtlichen Abmahnung der Be-
triebsratsmitglieder in die Personalakten, Zuldssigkeit
2019/235 (R)

- Feststellungsklage des Betriebsrats hinsichtlich des Beste-
hens eines Mitbestimmungsrechts bei schon ausgeiibter
Mitbestimmung 2020/141 (R)

- Gegenstandswert/Streitwert s. dort

- Globalantrag des Betriebsrats in Beschlussverfahren, Recht-
sprechungsdanderung? 2019/301 (R)

- Klagebefugnis der Gewerkschaft gegen die Bewilligung von
Sonntagsarbeit in einem Unternehmen 2020/144 (R)

- Klageeinreichung tiber das elektronische Gerichts- und
Verwaltungspostfach (EGVP), Container-Signatur
2020/296 (R)

- Rechtsverfolgungs- und durchsetzungskosten des Betriebs-
rats, Geltendmachung in Beschlussverfahren 2019/8 (R)

- Rechtsweg s. dort

- Sdumnis einer Partei, Entscheidung nach Lage der Akten
anstatt Versaumnisurteil 2019/124 (A)

- Stufenklage, Auskunftsanspruch aus § 21a Abs. 7 Satz 3
ArbZG als erste Stufe 2020/4 (R)

- Vergleich s. dort

- vorgerichtliche Rechtsverfolgungskosten, Erstattungsfahig-
keit 2020/143 (R)

- Versdumnisurteil, Entscheidung nach Lage der Akten als
Alternative 2019/124 (A)

- Verzugspauschale gem. § 288 Abs. 5 BGB, Anwendbarkeit
2019/36 (R), 207 (R)

- Zusammenhangsklage nach § 2 Abs. 3 ArbGG 2019/10 (R)

Klagefrist

- Anderungskiindigung 2019/264 (R)

- Fristenkontrolle bei Verwendung eines elektronischen Ka-
lenders 2019/272 (R)
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- verspitete Erhebung der Kiindigungsschutzklage, Anwalts-
haftung 2019/109 (R)

- Wiedereinsetzung in den vorigen Stand bei versehentlicher
Loschung eines Termins aus dem elektronischen Fristenka-
lender 2019/272 (R)

Kleinbetrieb bzw. Kleinbetriebsklausel

- Kleinbetriebsklausel gem. § 23 KSchG, Vereinbarkeit mit
Art. 30 GRCh  2020/47 (A)

- Kiindigung im Kleinbetrieb, Sitten- oder Treuwidrigkeit
2020/105 (R)

Konzern

- Aktienoptionen der Muttergesellschaft an Arbeitnehmer der
Tochtergesellschaft, Mitbestimmung 2019/301 (R)

- Konzernbetriebsrat s. dort

- Konzernbetriebsvereinbarung, Fortgeltung bei Ausscheiden
des Unternehmens aus dem Konzern (Share Deal)
2020/206 (R)

- Konzernsozialplan 2020/54 (A)

- Rahmensozialplan im Konzern 2020/54 (A)

- Share Deal, Fortgeltung von Konzernbetriebsvereinbarun-
gen 2020/206 (R)

- Wirtschaftsausschuss s. dort

- Zustdndigkeit fiir Sozialplan 2020/54 (A)

Konzernbetriebsrat

- Entsendung von Betriebsratsmitgliedern in den ~
2020/338 (R)

- Freistellung von Mitgliedern durch Mehrheitsbeschluss
2019/74 (R)

- Konzernbetriebsvereinbarung, Fortgeltung trotz Auflésung
des Konzernbetriebsrats wegen Ausscheidens des Unterneh-
mens aus dem Konzern 2020/206 (R)

- Share Deal, Fortgeltung von Konzernbetriebsvereinbarun-
gen 2020/206 (R)

Kopftuchverbot

- Berliner Neutralititsgesetz 2020/261 (K)
- Rechtsreferendarinnen 2020/65 (K)

- Schule, Berlin  2020/261 (K)

Kosten s. Gebiihren und Kosten

Krankheit s. auch Arbeitsunfihigkeit

- Anhorung zur Verdachtskiindigung 2019/333 (R)

- Anlasskiindigung 2020/74 (R)

- Annahmeverzug, Nichtzuweisung eines leidensgerechten
Arbeitsplatzes 2019/6 (R)

- Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung (AU) 2019/147 (A)

- Arbeitsunfihigkeitsbescheinigung (AU) per Online-Diagno-
se 2020/46 (R)

- Arbeitsunfihigkeitsbescheinigung (AU), Ubermittlung per
WhatsApp 2020/46 (R)

- Aufhebungsvertrag, Verhandlung mit krankem Arbeitneh-
mer, Unwirksamkeit 2020/61 (A)

- Betriebsarzt, Beweiswert eines Gutachtens zu einem leidens-
gerechten Arbeitsplatz 2019/6 (R)

- Corona-Pandemie s. dort

- elektronische Arbeitsunfihigkeitsbescheinigung, Einfithrung
zum 1.1.2022 2020/1 (K)

- Entgeltfortzahlung s. dort

- Erwerbsminderung, Verfall des Urlaubsanspruchs nach
15 Monaten bei Verletzung der Hinweispflicht durch den
Arbeitgeber 2020/362 (R)
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- Fortsetzungserkrankung und Einheit des Verhinderungsfalls
bzw. Versicherungsfalls 2020/185 (A)

- freigestellter Betriebsratsvorsitzender, Verhinderung
2020/337 (R)

- Gesundheitsdaten, Datenschutz 2020/202 (R)

- Krankschreibung per WhatsApp bzw. Ferndiagnose
2020/1 (K)

- Kiindigung aus Anlass der ~ 2020/74 (R)

- Langzeiterkrankung, Urlaub, keine Hinweispflicht des Ar-
beitgebers zum Verfall des Anspruchs 2019/298 (R)

- leidensgerechter Arbeitsplatz, Beweiswert eines betriebsérzt-
lichen Gutachtens 2019/6 (R)

- Mitwirkungspflichten erkrankter Arbeitnehmer 2019/333
(R)

- Online-Krankschreibung, Wettbewerbswidrigkeit 2020/46
(R)

- Riickzahlung von Ausbildungskosten 2019/166 (R)

— Ruhen des Arbeitsverhiltnisses 2019/166 (R)

- Schonarbeitsplatz, Beweiswert eines betriebsarztlichen Gut-
achtens 2019/6 (R)

- Sonderzahlung, Kiirzung aufgrund vertraglicher Verein-
barung 2019/169 (R)

- Sonderzahlung, Kiirzung wegen Nichtbestehens eines Ent-
geltfortzahlungsanspruchs 2019/169 (R)

- Uberbriickungsbeihilfe zum Krankengeld nach einem TV
SozSich, Rechtsmissbrauch, Umgehung 2019/102 (R)

- Urlaub bei Langzeiterkrankung, keine Hinweispflicht des
Arbeitgebers zum Verfall 2019/298 (R)

- Urlaub, Erléschen des Anspruchs bei Langzeiterkrankung
trotz Verletzung der arbeitgeberseitigen Hinweispflicht
2020/331 (R)

- Urlaub, Verfall, Hinweisobliegenheit bei Langzeiterkran-
kung 2020/41 (R)

- Vorbehaltszahlung des Arbeitgebers, einfacher und qualifi-
zierter Zahlungsvorbehalt, Musterformulierung 2019/117
(A)

- Wiedereingliederung eines schwerbehinderten Arbeitneh-
mers, Ablehnung des Wiedereingliederungsplans 2019/161
(X)

Krankheitsbedingte Kiindigung
- Anlasskiindigung i.S.v. § 8 Abs. 2 EFZG 2020/74 (R)
- betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) s. dort

Kiindigung

- Abkehrwillen des Arbeitnehmers 2020/9 (R)

- Abmahnung s. dort

- Anderungskiindigung s. dort

- alleinvertretungsberechtigter Gesellschafter einer GbR
2020/167 (R)

- Anhorung des Personalrats 2019/296 (R)

- Anhorung eines arbeitsunfahig erkrankten Arbeitnehmers
2019/333 (R)

- Anlasskiindigung 2020/74 (R)

- Annahmeverzug s. auch dort

- Annahmeverzug, Auskunftsanspruch des Arbeitgebers hin-
sichtlich anderweitigen Erwerbs 2020/265 (R)

- Annahmeverzug, boswilliges Unterlassen anderweitiger zu-
mutbarer Arbeit 2020/265 (R)

- anwendbares Recht bei Bezug des Arbeitsverhaltnisses zu
mehreren Staaten 2020/162 (A)

- Arbeitslosengeld s. dort

- Arbeitsunfihigkeit, Anlasskiindigung 2020/74 (R)
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Arbeitszeitbetrug, kollusives Zusammenwirken 2019/100
R)

Aufhebungsvertrag s. dort

Auflosung des Arbeitsverhaltnisses gem. § 9 Abs. 1 Satz 2
KSchG bei Risikotragern 2019/79 (A)

Auflendienstler wegen Alkoholfahrt und Fahrerlaubnisent-
zug 2020/188 (A)

auflergerichtliche Tétigkeit des beauftragten Anwalts,
Rechtsschutz 2019/368 (R)

auflerordentliche Kiindigung s. dort 2019/5 (R), 16 (A),

72 (R), 100 (R), 136 (R), 267 (R), 296 (R), 334 (R), 2020/83
(A), 263 (R), 296 (R), 335 (R)

Beleidigung 2020/200 (R)

Beleidigung und Volksverhetzung 2019/296 (R)
betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) s. dort
betriebsbedingte Kiindigung s. dort

Betriebsbegriff i.5.d. KSchG 2019/327 (R)
Betriebsratsanh6rung, Umfang 2020/263 (R)
Betriebsratsmitglied, ~ auf Initiative des ebenfalls im Be-
triebsrat sitzenden Vorgesetzten, Ausschluss vom Zustim-
mungsverfahren nach § 103 BetrVG 2019/16 (A)
Betriebsratsmitglied, Voraussetzungen 2020/250 (A)
Betriebsratsmitglied wegen Begtinstigung bzw. Bestechlich-
keit 2020/83 (A)

Betriebsratsmitglied wegen Betriebsstilllegung 2019/327
R)

Betriebsratsmitglied wegen Verstofles gegen die Geheimhal-
tungspflicht 2020/122 (A)

Betriebsratsmitglied, Zustimmung gem. § 103 BetrVG, Aus-
schluss von Betriebsratsmitgliedern wegen Interessenkollisi-
on 2019/16 (A)

Betriebsvereinbarung s. dort

Beurteilungskompetenz des Integrationsamtes 2020/296
R)

Chefarzt-Fall, abschliefende BAG-Entscheidung 2019/227
(R)

Darlegungslast des Arbeitgebers bei nicht ordnungsgemafy
durchgefithrten BEM 2019/265 (R)
Datenschutzbeauftragter s. dort 2020/364 (R)
Diesel-Skandal bei VW 2020/166 (K)

Drohung 2020/200 (R)

Eigenkiindigung des Arbeitnehmers 2020/9 (R)
einstweilige Verfiigung s. dort

Einwurfeinschreiben 2019/299 (R)

Einwurf in den Hausbriefkasten 2019/361 (R)
Empfangsboten 2019/4 (R)

Fahrverbot 2020/188 (A)

Fingieren von Kiindigungsgriinden gegeniiber Betriebsrat,
Entschadigung 2019/226 (K)

Fihrerscheinentzug 2020/188 (A)

GbR als Arbeitgeber, Kiindigungsberechtigung 2020/167
(R)

Gemeinschaftsbetrieb, Besonderheiten 2019/212 (A)
Geschiftsfiithrer s. auch dort

Geschiftsfithrer, Rechtsweg 2019/130 (R)
Geschiftsfiihrers, Illoyalitdt 2020/264 (R)
Gesetzesverstof$ auf Weisung des Vorgesetzten 2020/383
(A)

Grundrechte-Charta, Art. 30 GRCh, unionsrechtlicher Kiin-
digungsschutz 2020/47 (A)

Heimarbeitsverhaltnis 2020/104 (R)
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Insolvenz 2020/325 (A)

Insolvenz, Einbehalt von Kundengeldern 2019/136 (R)
Insolvenzkiindigung vor Dienstantritt 2020/325 (A)
Interessenabwigung 2020/263 (R)

juristische Person als Arbeitgeber 2020/199 (R)
kirchlicher Arbeitgeber s. Kirchenarbeitsrecht
Kleinbetriebsklausel s. dort

krankheitsbedingte Kiindigung s. dort
Kiundigungsbefugnis in der Insolvenz 2020/325 (A)
Kiindigungsberechtigung einer GbR 2020/167 (R)
Kiindigung wegen Eigenkiindigung des Arbeitnehmers
2020/9 (R)

Kindigungsfrist s. dort 2019/317 (A), 2020/103 (R),

264 (R)

Kindigungsschutz fiir Organe 2020/90 (A)
Kiindigungsschutzklage/-verfahren s. dort
Massenentlassung s. dort

mafigebliche Tatsachen 2020/296 (R)

nach Kurzarbeit 2020/243 (A)

Organe von Gesellschaften, Ausschluss des Kiindigungs-
schutzes gem. § 14 KSchG, Vereinbarkeit mit EU-Recht
2020/90 (A)

Passivlegitimation einer GbR 2020/167 (R)
personenbedingte Kiindigung s. dort
Pfandflaschen-Sammeln entgegen anderslautender Weisung
des Arbeitgebers 2019/5 (R)

Probezeitkiindigung 2019/317 (A)
Rechtswahlvereinbarung, Grenzen bei Unterschreiten des
deutschen Kiindigungsschutzes 2020/162 (A)
Reichweite der Priifungskompetenz der Arbeitsgerichte
2020/296 (R)

Risikotrager der Finanzbranche, RefE des BMF 2019/2 (K)
Risikotréager in Finanzinstituten 2019/66 (K), 79 (A)
Riickzahlung von Ausbildungskosten 2019/166 (R)
Schmihkritik 2019/72 (R), 2020/200 (R)

Schwangere, ~ vor Tétigkeitsaufnahme 2020/199 (R)
schwerbehinderte Geschiftsfiihrer, unionsrechtlicher Kiin-
digungsschutz 2020/90 (A)

schwerbehinderte Menschen s. dort
Schwerbehindertenvertretung s. dort

sexuelle Beldstigung 2019/334 (R)

Sittenwidrigkeit 2020/105 (R)

Sonderkiindigungsschutz s. dort

Sperrzeit s. Arbeitslosengeld 2020/158 (A)

Streik, Riicknahme oder Wiedereinstellungsanspruch auf-
grund tariflichen Maf3regelungsverbots 2019/89 (A)
Tankkartenmissbrauch 2019/200 (R)

Treuwidrigkeit 2020/105 (R)

Trunkenheitsfahrt 2020/188 (A)

tible Nachrede per WhatsApp 2019/267 (R)

Umdeutung einer auflerordentlichen ~ in eine ordentliche ~
2019/296 (R)

unionsrechtlicher Kiindigungsschutz aus Art. 30 GRCh
2020/47 (A)

unionsrechtlicher Kiindigungsschutz aulerhalb der GRCh
2020/47 (A)

unionsrechtlicher Kiindigungsschutz fiir Organe 2020/90
(A)

Unpinktlichkeit 2020/18 (A)

Verdachtskiindigung s. dort

verhaltensbedingte Kiindigung s. dort
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- Wartezeit gem. § 1 Abs. 1 KSchG, Vereinbarkeit mit Art. 30
GRCh 2020/47 (A)

- Wettbewerbsverbot 2019/189 (A)

- Whistleblower, Schutz durch Whistleblowing-Richtlinie
2019/241 (A)

- Wiedereinstellungsanspruch nach Wegfall des betriebs-
bedingten Kiindigungsgrundes 2020/335 (R)

- Zugang bei Einwurf in den Hausbriefkasten, Verkehrs-
anschauung 2019/361 (R)

- Zugang, Beweis des ersten Anscheins 2019/299 (R)

- Zugang, Darlegungslast des Erklarungsempfangers
2019/299 (R)

- Zugang, Empfangsboten 2019/4 (R)

- Zugangin der JVA 2019/4 (R)

- Zugang, Indizien hinsichtlich des Inhalts eines Einwurfein-
schreibens 2019/299 (R)

- Zugang, notwendiges Bestreiten des Erklarungsempfangers
2019/299 (R)

- Zugang unter Abwesenden 2019/4 (R)

- Zuriickweisung mangels Vollmacht 2020/167 (R)

- Zurtckweisung mangels Vorlage einer Einwilligung
2020/199 (R)

- Zustellung bzw. Zugang, Sachverhaltsaufklarungspflicht des
Rechtsanwalts 2019/109 (R)

Kiindigungsfrist
- Abgrenzung von Probezeit im Arbeitsvertrag 2019/317 (A)

- gesetzliche ~, Abweichungsméglichkeiten durch Geschifts-
fihrerdienstvertrag 2020/264 (R)

- Giinstigkeitsprinzip und Giinstigkeitsvergleich 2020/103
R)

- Hausangestellte 2020/297 (R)

— Insolvenzverfahren 2020/325 (A)

- ldngere ~ fiir Arbeitgeber als fiir Arbeitnehmer in Sanie-
rungstarifvertrag  2019/69 (R)

- Sozialplan, Verkiirzung der ~ durch Tarifvertrag 2020/103
®)

— tarifvertragliche Verkiirzung 2020/103 (R)

- verldngerte ~ gem. § 622 Abs. 2 BGB, Anwendungsbereich
2020/297 (R)

Kiindigungsschutzklage/-verfahren
- Anderungskiindigung, Antragstellung und Klagefrist
2019/264 (R)

- Annahmeverzug s. dort

- anwendbares Recht bei Bezug des Arbeitsverhaltnisses zu
mehreren Staaten, s. auch unter ,,Arbeitsvertrag® 2020/162
(A)

- Auflgsung des Arbeitsverhaltnisses gem. § 9 Abs. 1 Satz 2
KSchG bei Risikotrdagern 2019/79 (A)

- Auflésungsantrag s. dort

- Auskunftsanspruch hinsichtlich eines etwaig erzielten bzw.
erzielbaren Zwischenverdienstes 2020/381 (A)

- Auskunftsanspruch nach Art. 15 DSGVO als taktisches Mit-
tel in Vergleichsverhandlungen 2020/15 (A)

- Aussetzung wegen Verfassungsbeschwerde 2020/293 (K)

- Berufungsbegriindung, ausschliefliche Begriindung mit
neuen Angriffs- oder Verteidigungsmitteln 2019/306 (R)

- Berufung, Verpflichtung zur Nutzung des elektronischen
Rechtsverkehrs in Schleswig-Holstein 2020/242 (R)

- Containersignatur 2020/34 (K)

- Darlegungs- und Beweislast des Arbeitgebers bei betriebs-
bedingter Kiindigung wahrend Kurzarbeit 2020/243 (A)
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Darlegungs- und Beweislast hinsichtlich des Zugangs des
Kiindigungsschreibens bei Zustellung per Einwurfeinschrei-
ben 2019/299 (R)

Gegenstandswert/Streitwert s. dort

grobe Nachldssigkeit i.S.v. § 296 Abs. 2 ZPO 2020/306 (R)
Klagefrist, Versiumung aus einem Grund in der Sphare des
Gerichts 2020/34 (K), 296 (R)

nachtragliche Klagezulassung bei Verséumung der Hochst-
frist des § 5 Abs. 3 Satz 2 KSchG 2020/296 (R)
nachtragliche Klagezulassung, Sechsmonatsfrist 2020/296
(R)

neuen Angriffs- oder Verteidigungsmitteln in der Beru-
fungsbegriindung 2019/306 (R)

Prozesskostenhilfe s. dort

Prozessverhalten 2020/105 (R)

Rechtswahlvereinbarung, Grenzen bei Unterschreiten des
deutschen Kiindigungsschutzes 2020/162 (A)

Risikotrdger in Finanzinstituten, Lockerung des Kiindi-
gungsschutzes 2019/79 (A)

Schadensersatz trotz rechtskréftig abgewiesener Kiindi-
gungsschutzklage 2020/33 (K)

Umdeutung einer gegen eine isoliert erklarte auflerordentli-
che Kiindigung gerichteten Klage in eine gegen eine ordent-
liche Kiindigung gerichtete Klage 2019/296 (R)

Vergleich 2020/267 (R)

verspdtete Erhebung, Anwaltshaftung 2019/109 (R)
verspdteter Vortrag, grobe Nachldssigkeit 2020/306 (R)
Zuriickweisung verspéteten Vorbringens, Verhiltnis von
Prozessforderungspflicht- und Praklusionsvorschriften
2020/306 (R)

Kurzarbeit

Anderung der ~ 2020/218 (A)

Arbeitsrechtliche Folgen 2020/218 (A)

Arbeitsvertrag als Rechtsgrundlage 2020/221 (A)
Ausnahmen fiir bestimmte Arbeitnehmergruppen
2020/218 (A)

Ausschluss von Kiindigungen 2020/218 (A)
Beendigung der ~ 2020/218 (A)

Betrieb mit Betriebsrat 2020/221 (A)

Betrieb ohne Betriebsrat 2020/221 (A)

betriebsbedingte Kiindigung wihrend ~ 2020/243 (A)
Betriebsratsmitglieder 2020/151 (A)
Betriebsvereinbarung als alleinige Rechtsgrundlage, Anfor-
derungen 2020/221 (A)

Corona-Pandemie s. dort

Einfithrung, Anforderungen 2020/221 (A)

freigestellte Betriebsratsmitglieder 2020/151 (A)

Hohe der Leistungen 2020/117 (A)

Kurzarbeitergeld, Aufstockung 2020/155 (A)
Kurzarbeitergeld, befristete Erh6hung 2020/133 (K)
Kurzarbeitergeld bei betriebsbedingter Kiindigung
2020/243 (A)

Kurzarbeitergeld, Berechnung 2020/155 (A)
Kurzarbeitergeld, Besteuerung 2020/155 (A)
Kurzarbeitergeld fiir Betriebsrdte 2020/151 (A)
Kurzarbeitergeld fiir freigestellte Betriebsrdte 2020/151 (A)
Kurzarbeitergeld nach dem ab dem 1.3.2020 und bis zum
29.2.2020 geltenden Recht 2020/117 (A)
Kurzarbeitergeld, Sozialabgaben 2020/155 (A)
Mitbestimmung des Betriebsrats 2020/218 (A), 221 (A)
Neuregelung zum 1.3.2020 2020/117 (A)
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Rechtsgrundlagen 2020/221 (A)

Reichweite 2020/218 (A)

sozialversicherungsrechtliche Aspekte 2020/218 (A)
Tarifvertrag als Rechtsgrundlage, Anforderungen 2020/221
(A)

unabwendbares Ereignis, Corona 2020/117 (A)

Urlaub, Kiirzung 2020/343 (A)

Verhiltnis zur betriebsbedingten Kiindigung 2020/243 (A)
Verwaltungsvereinfachungen ab dem 1.3.2020 2020/117
(A)

Voraussetzungen und Rechtsfolgen 2019/54 (A), 2020/117
(A), 218 (A)

voriibergehender Arbeitsausfall 2020/243 (A)

Zuschuss bzw. Aufstockung des Kurzarbeitergelds
2020/218 (A)

Leiharbeitnehmer

Arbeitnehmeriiberlassung s. dort

Arbeitsentgelt, Equal-pay s. dort

Arbeitsunfall, Unterrichtungsanspruch des Betriebsrats
2019/204 (R)

Arbeitsvertrag, teilweise Inbezugnahme eines Tarifvertrags
der Zeitarbeitsbranche 2020/37 (R)

Arbeitszeit, Mitbestimmung des Betriebsrats des Einsatz-
betriebs 2020/42 (R)

Auslander als Leiharbeitnehmer, Voraussetzungen je nach
Herkunft 2019/311 (A)

betriebsbedingte Kiindigung, Vorrang der Kiindigung von
Leiharbeitnehmern 2020/369 (R)

dauerhafter Beschéftigungsbedarf bei jahrelangem Einsatz
als Beschaftigungsreserve 2020/369 (R)
Drittstaatenangehorige als Leiharbeitnehmer 2019/311 (A)
Einsatz als Personalreserve 2020/369 (R)

Equal-pay s. dort

EU-Auslander als Leiharbeitnehmer 2019/311 (A)
Mindesteinsatzdauer gem. § 14 Abs. 2 Satz 6 AUG, arbeits-
platzbezogene Sichtweise anstatt einer arbeitnehmerbezoge-
nen Sichtweise 2019/305 (R)

Schwellenwert gem. § 1 Abs. 1 Nr. 2 MitbestG 2019/141
R)

Verbot der Leiharbeit in der Fleischindustrie durch das Ar-
beitsschutzkontrollgesetz 2020/229 (K)

Verbot des Einsatzes als Streikbrechern, Verfassungsmaf3ig-
keit 2020/271 (R)

Vereinbarkeit des AUG mit der Leiharbeitsrichtlinie
2020/299 (R)

Lohnsteuer s. Einkommensteuer

M

Massenentlassung

Air Berlin  2020/166 (K)

Anzeige der ~, Zeitpunkt 2019/40 (R)

Anzeige von ~ 2020/308 (A)

Anzeigeverfahren, Ablauf und Voraussetzungen 2020/308
(A)

Anzeigeverfahren, Muss- und Soll-Angaben 2019/339 (A)
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Anzeigeverfahren, Stellungnahme des Betriebsrats
2019/339 (A)

Anzeigeverfahren, Zeitpunkt der Anzeige bei der Agentur
fiir Arbeit 2019/339 (A)

Betriebsbegriff i.S.d. der RL 98/59/EG  2020/266 (R)
Betriebsbegriff 2020/232 (R)

Betriebsratsbeteiligung 2019/40 (R), 327 (R)
(Fremd-)Geschaftsfithrer, Berticksichtigung bei Massenent-
lassungsanzeige 2020/289 (A)

Konsultationsanspruch des Betriebsrats, Inhalt und Umfang
2020/308 (A)

Konsultationsverfahren, Beendigung 2020/308 (A)
Konsultationsverfahren, Einleitung, Anforderungen
2020/308 (A)

Konsultationsverfahren, Ablauf 2020/308 (A)
Konsultationsverfahren, Anforderungen an die Beratung
2019/339 (A)

Konsultationsverfahren, Beteiligung der Schwerbehinder-
tenvertretung 2020/232 (R)

Konsultationsverfahren, formelle Anforderungen 2019/339
(4)

Konsultationsverfahren, Inhalt der Unterrichtung
2019/339 (A)

Konsultationsverfahren, inhaltliche Anforderungen
2020/308 (A)

Konsultationsverfahren, Zeitpunkt der Unterrichtung des
Betriebsrats 2019/339 (A)

Kiindigung sofort nach Eingang der Massenentlassung
2019/193 (K)

Kiindigung, nicht vor Anzeige der ~ 2019/40 (R)
Massenentlassungsanzeige, Anforderungen 2020/266 (R)
Massenentlassungsanzeige bei Air Berlin 2020/166 (K)
Massenentlassungsanzeige, Fehler, Rechtsfolgen 2020/308
(A)

Massenentlassungsanzeige, Form 2020/308 (A)
Massenentlassungsanzeige, Mindest- und Sollangaben
2020/308 (A)

Massenentlassungsanzeige nach Kiindigungsentschluss bzw.
-schreiben 2019/327 (R)

Massenentlassungsanzeige, Zeitpunkt 2019/327 (R),
2020/308 (A)

Massenentlassungsanzeige, zustdndige Arbeitsagentur
2020/65 (K), 232 (R), 2020/308 (A)

unionsrechtlicher Betriebsbegriff 2020/232 (R)
zustindige Arbeitsagentur, Vorabanfrage 2020/232 (R)

Matrix

Anwendbarkeit mehrerer kollektivrechtlicher Rechtssysteme
2019/369 (A)

betriebliche Mitbestimmung, Gestaltungsmaéglichkeiten
2019/154 (A)

Betriebsbegriff 2019/369 (A)

Eingliederung in der ~ 2019/369 (A)

Einstellung in der ~ 2019/369 (A)

Wirtschaftsausschuss, Zusammensetzung und Zustindigkeit
2019/185 (A)

Mindestlohn bzw. MiLoG

24-Stunden-Pflege 2020/261 (K)

Anforderungen an die Darlegung einer Differenzvergiitung
zum MiLoG 2020/332 (R)

Arbeitnehmerentsendung, Zusténdigkeit deutscher Gerichte
2020/368 (R)
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Arbeitsbereitschaft 2019/57 (A)

auslandische Arbeitnehmer aus der EU 2020/368 (R)
Ausnahme vom gesetzlichen Mindestlohn fiir Beschéftigte
in der Pflegebranche 2020/332 (R)

Ausschlussfrist ohne Herausnahme des Mindestlohns, Un-
wirksamkeit 2019/4 (R)

Bereitschaftsdienst 2019/57 (A)

Erhéhung in 2021 und 2022 2020/329 (K)

Haftung des Auftraggebers i.S.v. § 14 AentG 2020/38 (R)
héusliche Pflege (,,rund um die Uhr*) 2020/368 (R)
Mitbestimmungsrecht bei Abstand zu Entgeltgruppen
2020/305 (R)

Nachtarbeitszuschlag 2020/332 (R)
Orientierungspraktikum i.S.v. § 22 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 Mi-
LoG, Unterbrechung, Verlingerung 2019/165 (R)
Praktikum 2019/165 (R)

Praktikum mit Unterbrechungen 2019/33 (K)
Reisezeiten 2019/35 (R)

Rufbereitschaft 2019/57 (A)

Schiiler 2020/86 (A)

Studenten 2020/86 (A)

Verfallklausel 2019/197 (R)

Mitbestimmung in personellen Angelegenheiten

agile Arbeitsformen 2020/79 (A)

Aufthebung einer personellen Mafinahme 2019/137 (R)
Auskunftsanspruch des Betriebsrats iiber die Personalpla-
nung 2019/269 (R)

Berufsbildung gem. § 97 BetrVG  2020/315 (A)
Betriebsratsanhorung zur Kiindigung, Weitergabe an Ar-
beitnehmer 2020/122 (A)

Eingruppierung s. dort

Einstellung in der Matrix 2019/300 (R), 369 (A)
Einstellung, nachtrégliche Beteiligung 2019/137 (R)
Einstellung, Zeitpunkt der Beteiligung 2019/137 (R)
einstweilige Verhinderung von Betriebsratsmitgliedern we-
gen Interessenkollision 2019/16 (A)

Ernennung zum Vorgesetzten fiir in einem anderen Betrieb
beschiftigte Arbeitnehmer 2019/300 (R)

erneute Durchfithrung des Mitbestimmungsverfahrens
2019/137 (R)

fehlende interne Stellenausschreibung als Zustimmungsver-
weigerungsgrund 2019/300 (R)

gemeinsame Einrichtung (Jobcenter) 2019/237 (R)
Heilung von Fehlern durch erneute Durchfithrung des Mit-
bestimmungsverfahrens 2019/137 (R)

Home-Office, organisatorische Zuordnung zu anderem Be-
trieb 2020/271 (R)

Home-Office, Versetzung 2020/214 (A)

interne Stellenausschreibung bei ausschliefSlich in Betracht
kommender externer Besetzung 2019/233 (R)

Kiindigung Betriebsratsmitglied 2019/16 (A), 2020/250 (A)
Kiindigung Betriebsratsmitglied wegen sexueller Beldstigung
2019/334 (R)

Leiharbeitnehmer, Einsatz im Entleiherbetrieb, Arbeitszeit
2020/42 (R)

Matrix s. dort

Mitarbeiterbefragung 2019/138 (R)

Nachschieben von Widerspruchsgriinden 2019/140 (R)
Offentlicher Dienst s. dort

Personalbedarfs-, -deckungs- und -einsatzplanung
2019/269 (R)
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Personalentwicklungsplanung 2019/269 (R)
Personalfragebogen 2019/138 (R)

Personalkostenplanung 2019/269 (R)

Personalplanung, Definition 2019/269 (R)
Personalplanung, Unterrichtungspflicht 2019/269 (R)
Spaltung des Unternehmens, Zuordnung der Mitarbeiter
2019/246 (A)

Stufenvorweggewédhrung und Zahlung einer erhohten End-
stufe nach dem TV-Arzte/VKA 2019/301 (R)
Umgruppierung, Reichweite der Mitbestimmung 2019/301
(R)

Umgruppierung, Stufenvorweggewdhrung und Zahlung ei-
ner erh6hten Endstufe nach dem TV-Arzte/VKA 2019/301
(R)

Vergiitung freigestellter Betriebsratsmitglieder 2019/86 (A)
Versetzung s. dort

Widerruf der Erlaubnis zur Telearbeit 2020/374 (R)
Zustimmungsersetzungsverfahren 2020/337 (R)
Zustimmungsfiktion 2019/137 (R), 2020/337 (R)
Zustimmungsverweigerung wegen Verstofles gegen eine Re-
gelungsabrede 2019/365 (R)

Zustimmungsverweigerung zur Stellenbesetzung bei unter-
lassener interner Stellenausschreibung 2019/233 (R)
Zustimmungsverweigerung, Nachschieben von Wider-
spruchsgriinden 2019/140 (R)

Zustimmung zur Kiindigung eines Betriebsratsmitglieds
gem. § 103 BetrVG 2019/16 (A)

Mitbestimmung in sozialen Angelegenheiten

Abberufung einer Fachkraft fir Arbeitssicherheit 2020/44
(R)

agile Arbeitsformen 2020/79 (A)

agile Transformation, mitbestimmungsrechtliche Gestal-
tungsmoglichkeiten 2019/154 (A)

Aktienoptionen der Muttergesellschaft an Arbeitnehmer der
Tochtergesellschaft 2019/301 (R)

Annexkompetenz des Betriebsrats 2019/238 (A)
Arbeitsanweisung zum Umgang mit Datenpannen 2020/43
(R)

Arbeits- oder Ordnungsverhalten, Abgrenzung, § 87 Abs. 1
Nr. 1 BetrVG 2019/5 (R)

Arbeitsschutz, kein Initiativrecht des Betriebsrats zur Abbe-
rufung einer Fachkraft fiir Arbeitssicherheit 2020/44 (R)
Arbeitsschutz, Raumtemperaturen 2019/381 (A)
Arbeitsverhalten, Abgrenzung zum Ordnungsverhalten
(hier: beim Umgang mit sog. Datenpannen) 2020/51 (A)
Arbeitsverhalten, mitbestimmungsfreies Arbeitsverhalten,

§ 87 Abs. 1 Nr. 1 BetrVG 2019/5 (R)

Arbeitsverhalten, Verbot des Sammelns von Pfandflaschen),
§ 87 Abs. 1 Nr. 1 BetrVG  2019/5 (R)

Arbeitszeit 2020/77 (R), 337 (R)

Arbeitszeit, Berticksichtigung von Wegezeiten 2020/77 (R)
Arbeitszeit, Dienstpldne 2019/204 (R)

Arbeitszeit, Entgrenzung, Mitbestimmung gem. § 87 Abs. 1
Nr. 2, 3,6 und 7 BetrVG 2019/121 (A)

Arbeitszeit, Rahmenvereinbarungen zur Schichtarbeit
2019/154 (A)

Arbeitszeit, ,,Verbrauch® des Mitbestimmungsrechts aus

§ 87 Abs. 1 Nr. 2 BetrVG

Arbeitszeit von Leiharbeitnehmern im Entleiherbetrieb
2020/42 (R)
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Arbeitszeiterfassung, Einfithrung eines technischen Systems,
Initiativrecht des Betriebsrats 2019/162 (R), 282 (A)
Beginn und Ende der Arbeitszeit, Mitbestimmungsrecht bei
Uberstunden 2020/337 (R)

Betriebsvereinbarung zur Arbeitszeit 2020/42 (R)
Blockadehaltung des Betriebsrats 2019/238 (A), 378 (A)
Clawback-Klausel, nachtrigliche Implementierung, Mit-
bestimmungsrecht des Betriebsrates nach § 87 Abs. 1 Nr. 10
BetrVG 2019/26 (A)

Corona-Pandemie s. dort 2020/174 (R)

Corporate Influencer 2020/277 (A)

Co-Working, Einfithrung 2019/175 (A)

Datenpanne, Meldepflicht gem. Art. 33 DSGVO 2020/51
(A)

Datenpanne, Meldewege und Abmeldepflichten 2020/43
R)

datenschutzrechtliche Compliance-Systeme, Mitbestim-
mung gem. § 87 Abs. 1 Nr. 1 und Nr. 6 BetrVG  2020/51
(A)

datenschutzrechtliches Meldeverfahren als Ordnungsverhal-
ten 2020/51 (A)

Desk-Sharing, Einfithrung 2019/175 (A)

Dienstfahrrad 2019/22 (A)

Dienstplane, Blockadehaltung des Betriebsrats 2019/204
(R), 238 (A)

Dienstpline, Unterlassungsanspruch des Betriebsrats
2019/204 (R)

Einigungsstelle s. dort

einstweiliger Rechtsschutz des Betriebsrats, unzuldssige
Rechtsaustibung 2019/238 (A)

Entgrenzung von Arbeitszeit, mitbestimmungsrechtliche
Reaktionsmoglichkeiten 2019/121 (A)
Entlohnungsgrundsitze (§ 87 Abs. 1 Nr. 10 BetrVG), Ablo-
sung einer Betriebsvereinbarung durch Regelungsabrede
2019/107 (R)

Entlohnungsgrundsitze (§ 87 Abs. 1 Nr. 10 BetrVG), dyna-
mische Verweisung in einer Betriebsvereinbarung auf Ent-
gelttarifvertrag 2019/107 (R)

Feststellungsklage des Betriebsrats hinsichtlich des Beste-
hens eines Mitbestimmungsrechts 2020/141 (R)
Gesundheitsschutz, Ausgestaltung der Gefahrdungsbeurtei-
lung 2020/75 (R)

Gesundheitsschutz, Betriebsratsinitiative fiir eine Mindest-
personalbesetzung 2020/75 (R)

Gesundheitsschutz, Einigungsstelle, zuldssiger Regelungs-
auftrag 2020/75 (R)

Gesundheitsschutz, Missachtung durch Arbeitgeber, Unter-
lassungsanspruch  2020/174 (R)

Gesundheitsschutz, Regelung erforderlicher Schutzmafinah-
men 2020/75 (R)

Gesundheitsschutz, Spielraum fiir Mitbestimmung
2019/366 (R)

Gesundheitsschutz, Wirksamkeitskontrolle hinsichtlich
Schutzmafinahmen 2020/75 (R)

Gesundheitsschutz, Zustandigkeitsbereich der Einigungs-
stelle 2019/366 (R)

Gewerkschaftswerbung im Betrieb 2020/336 (R)

Hitze am Arbeitsplatz 2019/381 (A)

Home-Office, Arbeitszeit 2020/214 (A)

Home-Office, Einfithrung in Pandemiezeiten 2020/214 (A)
Home-Office, Gefihrdungsbeurteilung 2020/214 (A)
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Home-Office, technische Uberwachungseinrichtung
2020/214 (A)

IT-Rahmenregelung 2019/154 (A)

Kilte am Arbeitsplatz 2019/381 (A)

keine Auflerkraftsetzung von Mitbestimmungsrechten
2020/175 (R)

koalitionsmifiige Betitigung von gewerkschaftsangehorigen
Arbeitnehmern im Betrieb 2020/336 (R)

Konsensprinzip 2019/378 (A)

Koppelungsgeschifte mit dem Arbeitgeber 2019/238 (A)
Kurzarbeit 2020/155 (A), 218 (A), 221 (A)

Kurzarbeit, Einfithrung im Zuge der Corona-Pandemie
2020/117 (A)

Kurzarbeit, Einsatz von Arbeitnehmern nach dessen Been-
digung 2020/174 (R)

Kurzarbeitergeld, Aufstockung 2020/155 (A)

Kiirzung des Urlaubs wegen Kurzarbeit 2020/343 (A)
Lohngestaltung, Reichweite des Mitbestimmungsrechts
2020/305 (R)

Lohngestaltung, Verdnderung der Abstinde zwischen den
Entgeltgruppen durch Einfithrung des Mindestlohns
2020/305 (R)

Meldepflicht bei ,,Datenpanne® gem. Art. 33 DSGVO
2020/51 (A)

Meldeverfahren fir Datenpannen 2020/43 (R)
Messenger-Dienste fiir Diensthandys, Einfithrung durch
den Arbeitgeber (§ 87 Abs. 1 Nr. 6 BetrVG) 2019/50 (A)
Mindestlohn, Auswirkungen auf ein Entgeltsystem
2020/305 (R)

Mindestpersonalbesetzung als Mafinahme des Gesundheits-
schutzes 2019/357 (K)

Mitarbeiterbefragung 2019/138 (R)

Mitwirkungspflicht des Betriebsrats 2019/378 (A)
Ordnungsverhalten, Abgrenzung zum Arbeitsverhalten
(hier: beim Umgang mit sog. Datenpannen) 2020/51 (A)
Pandemievereinbarungen, Regelungsinhalte, Gestaltungs-
moglichkeiten 2020/148 (A)

Rauchverbot zur Umsetzung der Brandschutzordnung
2019/205 (R)

rechtsmissbrauchliche Blockadehaltung des Betriebsrats
2019/378 (A)

Regelungsabrede zu einem unter § 87 BetrVG fallenden Tat-
bestand, keine Nachwirkung 2019/365 (R)

Reichweite der Mitbestimmung 2020/218 (A)
Riickforderungsklausel hinsichtlich freiwilliger Vergiitungs-
bestandteile 2019/26 (A)

Software mit mobilen Arbeitsmoglichkeiten als technische
Uberwachungseinrichtung  2019/121 (A)
Taschenkontrollen 2019/304 (R)

technische Uberwachungseinrichtung (§ 87 Abs. 1 Nr. 6
BetrVG), Messenger-Dienste fiir Diensthandys 2019/50
(A)

Twitter-Account des Arbeitgebers 2020/65 (K)
Uberstunden 2020/337 (R)

Umbkleidezeiten als vergiitungspflichtige Arbeitszeit
2020/141 (R)

Umweltschutz, Mitwirkungsrechte des Betriebsrats
2019/372 (A)

Unterlassungsanspruch des Betriebsrats, unzuléssige
Rechtsaustibung 2019/238 (A)

unzuléssige Rechtsausiibung 2019/238 (A)
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- verfahrensrechtliche Regelungen im Zusammenhang mit
variablen Vergiitungsbestandteilen 2019/45 (R)

- Verletzung des Mitbestimmungsrechts, Reaktionsmoglich-
keiten des Betriebsrats 2019/378 (A)

- verweigerte Mitbestimmung, Reaktionsmoglichkeiten
2019/378 (A)

- Wegezeiten als mitbestimmungspflichtige Arbeitszeit
2020/77 (R)

Mitbestimmung in wirtschaftlichen Angelegenheiten

- agile Arbeitsformen 2020/79 (A)

- Aufsichtsrat s. dort

- Betriebsanderung s. dort

- Home-Office, Einfithrung, Betriebsinderung 2020/214 (A)

- Konzernsozialplan 2020/54 (A)

- Mitbestimmungsgesetz, Leiharbeitnehmer, Beriicksichti-
gung beim Schwellenwert 2019/141 (R)

- Rahmensozialplan im Konzern 2020/54 (A)

- Sozialplan s. dort

- Unternehmensmitbestimmung s. dort

- Wirtschaftsausschuss s. dort

Nachteilsausgleich

- Erfullungswirkung 2019/137 (R)

- Gemeinschaftsbetrieb, Griindung 2019/212 (A)

- Insolvenz 2019/253 (A)

- Kabinenpersonal von Air Berlin 2020/34 (K)

- Sanktionszweck 2019/137 (R)

- Verrechenbarkeit mit Sozialplanabfindung 2019/65 (K)

0

Offentlicher Dienst

- Arbeitszeitverringerung, Verhiltnis tariflicher Anspruchs-
grundlagen (hier § 12 BAT/B.-Neu) zum Anspruch auf Brii-
ckenteilzeit 2020/300 (R)

- befristeter Arbeitsvertrag s. auch dort 2019/202 (R)

- Befristung wegen eines drittmittelfinanzierten Projektes
2019/132 (R)

- Beschiftigungsanspruch Schwerbehinderter 2020/168 (R)

- Bewerbung schwerbehinderter Menschen, Pflicht zur Ein-
ladung zu einem oder mehreren Vorstellungsgesprach/en
2019/135 (R), 2020/232 (R), 368 (R)

- Bewerbungs- und Auswahlverfahren 2020/168 (R)

- Diskriminierung schwerbehinderter Bewerber 2020/232
R)

- Eingruppierung s. dort

- fehlerhafte Stellenausschreibung 2020/44 (R)

- gemeinsame Einrichtung (Jobcenter), Mitbestimmung bei
Eingruppierung 2019/237 (R)

- keine allgemeine Ausschreibungspflicht 2020/168 (R)

- Kiindigung, Anhorung des Personalrats 2019/296 (R)

- Mitbestimmung bei der Einstellung 2020/44 (R)

- Nebentdtigkeit 2020/234 (R)

- Organisationsfreiheit des Arbeitgebers 2020/168 (R)

- Personalrat s. dort

- Personalvertretung s. Personalrat

- personenbedingte Kiindigung jenseits von Erkrankungen
2019/220 (A)
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- Stellenausschreibung, Verstofl gegen das Diskriminierungs-
verbot 2020/44 (R)

- Stellenbesetzungen 2020/168 (R)

- TV6D s. dort

- Zusatzversorgung, Gleichbehandlung von verheirateten und
verpartnerten Arbeitnehmern 2020/33 (K)

- Zustimmungsverweigerung des Personalrats zur Einstellung
2020/44 (R)

P

Personalakte
- Auskunftsanspruch nach Art. 15 DSGVO 2020/15 (A)
- BEM-Unterlagen, Aufbewahrungsfrist 2020/280 (A)

Personalgesprich

- Hinzuziehung des Betriebsrats, Verpflichtung aus Betriebs-
vereinbarung 2019/106 (R)

- Hinzuziehung einer Vertrauensperson 2019/106 (R)

- Personlichkeitsrecht der Arbeitnehmer (§ 75 Abs. 2 Satz 1
BetrVG) 2019/106 (R)

Personalrat

- Personalratswahl, Anfechtung wegen Infektionsschutzmafi-
nahmen 2020/376 (R)

- Personalratswahl, Wahlbehinderung 2020/376 (R)

Personenbedingte Kiindigung

- Alkoholkonsum 2019/220 (A)

- Auflendienstler wegen Alkoholfahrt und Fahrerlaubnisent-
zug 2020/188 (A)

- Beschiftigungsverbot 2019/220 (A)

- Drogenkonsum 2019/220 (A)

- Eignungsmangel 2019/220 (A)

- Entzug der Lehrerlaubnis 2019/220 (A)

- Fahrerlaubnisentzug 2019/220 (A)

- Fahrverbot 2020/188 (A)

- Fihrerscheinentzug 2020/188 (A)

~ Haft 2019/220 (A)

- nicht krankheitsbedingte ~ 2019/220 (A)

- Priifungsreihenfolge 2019/220 (A)

- Spielbankbesuche 2019/220 (A)

— Straftaten des Arbeitnehmers 2019/220 (A)

— Trunkenheitsfahrt 2019/220 (A), 2020/188 (A)

- Unpunktlichkeit 2020/18 (A)

- Untersuchungshaft 2019/220 (A)

- Voraussetzungen 2019/220 (A)

Praktikum

- Abgrenzung zwischen Praktikant und Arbeitnehmer
2020/86 (A)

- Einfithlungsverhaltnis, Abgrenzung zum ~ 2020/256 (A)

- Hochstdauer nach § 22 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 MiLoG, Unter-
brechung des Praktikums 2019/165 (R)

- Mindestlohn bei mehr als dreimonatigem Orientierungs-
praktikum 2019/165 (R)

- Orientierungspraktikum i.S.v. § 22 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 Mi-
LoG, Unterbrechung 2019/165 (R)

- Unterbrechung des Praktikums, Auswirkungen auf Pflicht
zur Zahlung des Mindestlohns 2019/165 (R)

- Vorpraktikumsverbot gem. § 22 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 MiLoG
2019/165 (R)
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Probezeit

- Abgrenzung zur Wartezeit nach § 1 KSchG 2019/317 (A)

- AGB-Kontrolle 2019/317 (A)

— befristetes Arbeitsverhiltnis, neue Vorgaben gem. Trans-
parenz-Richtlinie (RL 2019/1152) 2019/317 (A)

— Dauer 2019/317 (A)

- Einfiihlungsverhiltnis, Abgrenzung zur ~ 2020/256 (A)

- Kiindigung in der ~ 2019/317 (A)

- Transparenz-Richtlinie (RL 2019/1152) 2019/317 (A)

- Voraussetzungen 2019/317 (A)

Prozesskostenhilfe (PKH)

- Berufungsverfahren 2020/92 (A)

- Beweisbarkeit des kldgerischen Vorbringens 2020/92 (A)

- Bewerber, Rechtsschutzbediirfnis bei vom Arbeitgeber in-
zwischen angebotenem Arbeitsvertrag 2020/92 (A)

- Gesetzesanderungen zum 1.1.2020 2020/92 (A)

- hinreichende Erfolgsaussichten 2020/92 (A)

- Hinweispflicht des Gerichts 2020/92 (A)

- Insolvenzverwalter, Anspruch auf Beiordnung eines An-
walts 2020/92 (A)

- Insolvenzverwalter, PKH-Anspruch 2020/92 (A)

- Kindigungsschutzklage, Riicknahme der Kiindigung durch
den Arbeitgeber 2020/92 (A)

- Kindigungsschutzprozess, unbedingter Weiterbeschafti-
gungsantrag 2020/92 (A)

- Prozesskostenhilfebekanntmachung 2019 2019/34 (K)

- ungeklirte oder streitige Rechtsfragen 2020/92 (A)

- Zeitpunkt der Beurteilung der Erfolgsaussichten 2020/92
(A)

- Zeugnisstreit, Erforderlichkeit einer auflergerichtlichen Gel-
tendmachung des Anspruchs 2020/92 (A)

R

Rechtsmittel

- Anhorungsriige, Unzuléssigkeit bei Méglichkeit einer Nicht-
zulassungsbeschwerde 2020/78 (R)

- Berufung, Verpflichtung zur Nutzung des elektronischen
Rechtsverkehrs in Schleswig-Holstein 2020/242 (R)

- Nichtzulassungsbeschwerde, Vorrang vor Anhérungsriige
2020/78 (R)

- Revision s. dort

- Wiedereinsetzung, Verschulden des Prozessbevollmachtig-
ten bei Rechtsirrtum 2020/78 (R)

Rechtsschutzversicherung

- Aufhebungsvertrag ohne angedrohte Kiindigung 2020/13
(R)

- Beauftragung eines Anwalts (zunéchst nur) mit auflerge-
richtlicher Tatigkeit 2019/368 (R)

- Deckungszusage, gerichtliche Durchsetzung 2020/13 (R)

- Schadensminderungsklausel, Unwirksamkeit 2019/368 (R)

- Versicherungsfall, Definition durch den BGH 2019/110
(R)

- Vorerstreckungsklausel, Unwirksamkeit 2019/110 (R)

- Zurechnungsklausel, Unwirksamkeit 2019/368 (R)

Rechtsweg

- aut-aut-Fall 2019/130 (R)

- et-et-Fall 2019/130 (R)

- Geschaftsfithrer 2019/130 (R)
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- Geschiftsfiihrer, Kiindigung des Geschiftsfithreranstel-
lungsvertrags 2020/45 (R)

- Geschiftsfithrer, Kiindigung des ruhenden Arbeitsverhalt-
nisses 2020/45 (R)

- juristische Person, Moglichkeit der Vereinbarung der Zu-
standigkeit der Arbeitsgerichte gem. § 2 Abs. 4 ArbGG
2019/10 (R)

- Rechtskraft eines Verweisungsbeschlusses 2019/10 (R)

- Rechtswegbestimmungsverfahren im einstweiligen Rechts-
schutz, Statthaftigkeit einer Rechtsbeschwerde 2020/236
R)

- Rechtswegvereinbarung gem. § 2 Abs. 4 ArbGG 2019/10
R)

- Schadensersatzanspruch gegen Arbeitnehmer wegen Kar-
tellbue 2019/271 (R)

— sic-non-Fall 2019/130 (R)

- Vereinbarung der Zustandigkeit der Arbeitsgerichte gem.
§ 2 Abs. 4 ArbGG 2019/10 (R)

- Verweisungsbeschluss, Bindungswirkung 2019/10 (R)

- Verweisungsbeschluss, Unwirksamkeit 2019/10 (R)

- Zusammenhangsklage nach § 2 Abs. 3 ArbGG 2019/10 (R)

Regelungsabrede

- Abl6sung einer Betriebsvereinbarung iiber Entlohnungs-
grundsitze 2019/107 (R)

- Beschlussfassung und Kommunikation der Beschlussfas-
sung ggii. Arbeitgeber 2019/107 (R)

- Bindungsdauer 2019/304 (R)

- datenschutzrechtliche Compliance-Systeme, Implementie-
rung 2020/51 (A)

- Kindigung 2019/304 (R)

- Kiindigung, Nachwirkung 2019/365 (R)

- Nachwirkung nach § 77 Abs. 6 BetrVG analog, Rechtspre-
chungsinderung 2019/365 (R)

— Taschenkontrolle 2019/304 (R)

- Zustimmungsverweigerung gem. § 99 Abs. 2 Nr. 1 BetrVG
wegen Verstofles gegen eine ~ 2019/365 (R)

Rente

- befristete Weiterbeschaftigung gem. § 41 Satz 3 SGB VI
2019/131 (R)

- Grundrente, Gesetzentwurf 2020/66 (K)

Revision
- Bonuszahlungen, gerichtliche Uberpriifbarkeit 2019/68 (R)
- Verjahrung, erstmalige Geltendmachung in der ~

2019/133 (R)

S

Saisonarbeitsverhiltnis

- Bademeister 2020/102 (R)

- befristet oder unbefristet 2020/102 (R)

Ruhen auflerhalb der Saison 2020/102 (R)

unbefristetes Arbeitsverhéltnis mit Begrenzung der Haupt-
leistungspflichten auf die Saison 2020/102 (R)

Schadensersatz s. auch Haftung

- Anwaltshaftung fiir verspétete Erhebung der Kiindigungs-
schutzklage 2019/109 (R)

— Datenschutzverstofle 2020/274 (A)

- Fahrtkosten bei unwirksamer Versetzung 2020/167 (R)

- Karenzentschadigung 2019/201 (R)

- Kartellbufle 2019/271 (R)



ArbRB

- rechtswidrige Kiindigung 2020/33 (K)

- Streik, Wegfall eines ~anspruchs aufgrund tariflichen Maf3-
regelungsverbots  2019/89 (A)

- unwirksame Versetzung, Fahrtkosten als ~ 2020/167 (R)

- zu Unrecht abgewiesene Kiindigungsschutzklage 2020/33
X)

Scheinselbststindigkeit

- Einsatz Externer in Scrum- oder anderen agilen Arbeits-
teams 2020/79 (A)

- Vergiitungsriickforderung des Arbeitgebers 2020/268 (R)

- Vertrauensschutz hinsichtlich iiberzahlter Vergiitung
2020/268 (R)

Schwarzarbeit
- Gesetz gegen illegale Beschiftigung und Sozialleistungsmiss-
brauch 2019/194 (K)

Schwerbehinderte Menschen

- Arbeitsassistenz  2019/314 (A)

- auflerordentliche Kiindigung, Integrationsamt 2020/296
®R)

- auflerordentliche Kiindigung, Kiindigungsfrist nach § 626
BGB 2020/296 (R)

- auflerordentliche Kiindigung, Zeitpunkt der Kenntniserlan-
gung 2020/296 (R)

- behinderungsgerechte Tatigkeit 2020/168 (R)

- Benachteiligung bei internen Stellenausschreibungen
2020/230 (K)

- Beschiftigungsanspruch 2020/168 (R)

- Beschaftigungszuschuss 2019/314 (A)

- Dbetriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) 2019/314
(A)

- betriebsbedingte Kiindigung 2019/161 (K)

- Bewerbung bei offentlichem Arbeitgeber, Vorstellungs-
gesprach 2019/66 (K), 135 (R), 2020/333 (R)

- Bewerbungs- und Auswahlverfahren 2020/168 (R)

- Diskriminierung 2020/232 (R)

- Diskriminierung im Bewerbungsverfahren 2019/296 (R)

- Diskriminierung, Nichteinladung zum Vorstellungs-
gespréch, Begriff des ,,6ffentlichen Arbeitgebers” 2019/296
R)

- Eingliederungszuschuss 2019/314 (A)

- Einstellung 2019/314 (A)

- Entschddigung wegen Diskriminierung 2020/232 (R)

— Ersatzurlaub 2019/169 (R)

— Fordermittel 2019/314 (A)

- Formulierung des Klageantrags 2020/168 (R)

- Geschiaftsfiihrer, Kiindigung, Zustandigkeit der Schwerbe-
hindertenvertretung 2019/130 (R)

- Gleichstellungsantrag, Rechtsfolgen vor Bescheidung
2020/208 (R)

- Kiindigung 2020/296 (R)

- Mehrarbeit/Uberstunden 2019/314 (A)

- Mehrfachbewerbung bei 6ffentlichem Arbeitgeber 2019/66
X)

- Nichteinladung zu einem Vorstellungsgesprach bei einem
offentlichen Arbeitgeber 2019/296 (R), 2020/33 (K),
232 (R), 368 (R)

- offentlicher Dienst 2020/168 (R)

- Organe einer Gesellschaft, unionsrechtlicher Kiindigungs-
schutz 2020/90 (A)

- Priventionsverfahren 2019/314 (A)
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- Schwerbehindertenvertretung s. dort

- Sonderkiindigungsschutz 2019/314 (A)

- Sozialplanabfindung, Benachteiligung 2019/303 (R),
2020/367 (R)

~ Teilzeit 2019/314 (A)

- Umsetzung, Beteiligung der Schwerbehindertenvertretung
2020/208 (R)

- Vorstellungsgesprich, Einladungspflicht 6ffentlicher Arbeit-
geber bei internen Stellenausschreibungen 2020/230 (K),
368 (R)

- Wiedereingliederung 2019/161 (K), 314 (A)

— Zusatzurlaub 2019/314 (A)

- Zusatzurlaub, Hinweispflicht des Arbeitgebers 2019/169
(R)

- Zusatzurlaub, Schadensersatz wegen Verfalls 2019/169 (R)

Schwerbehindertenvertretung

- Anhérung vor Kiindigung 2019/67 (R)

- Auflosungsantrag des Arbeitgebers bei Verstof3 gegen § 95
Abs. 2 Satz 3 SGB IX a.F. 2019/67 (R)

- Beteiligung bei noch nicht festgestellter Gleichstellung mit
schwerbehinderten Menschen 2020/34 (K)

- Beteiligung bei ordentlicher Kiindigung 2019/67 (R)

— Frist zur Stellungnahme zu einer Kiindigung, Hinweispflicht
2019/67 (R)

- Geschiftsfiihrer, Kiindigung, Zustindigkeit der ~ 2019/130
(R)

- Gleichstellungsantrag, Beteiligungsrechte und Wirkungen
vor Bescheidung 2020/208 (R)

- Kiindigung eines schwerbehinderten Menschen, Betei-
ligungsrechte 2019/1 (K)

- Kiindigung in der Wartezeit 2019/67 (R)

- Massenentlassung, Beteiligung am Konsultationsverfahren
2020/232 (R)

- Mitteilungspflicht des Arbeitgebers nach § 95 Abs. 2 Satz 1
Halbs. 2 SGB IX a.F. 2019/67 (R)

- ordentliche Kiindigung 2019/67 (R)

- Umsetzung, Beteiligungsrechte 2020/208 (R)

- Zeitpunkt der Beteiligung bei Kiindigung 2019/67 (R)

Social Media

- Corporate Influencer 2020/277 (A)

- Social-Media-Guidelines 2020/277 (A)

- Soziale Netzwerke, Unternehmenspostings und Einsatz von
Corporate Influencern 2020/277 (A)

Sonderkiindigungsschutz

- Betriebsratsmitglied 2019/327 (R), 2020/250 (A)

- Datenschutzbeauftragter 2020/203 (R), 364 (R)

- Mitglied der Auszubildendenvertretung nach Abschluss ei-
nes dualen Studiums 2020/372 (R)

- Schwangere, ~ bei Kiindigung vor Titigkeitsaufnahme
2020/199 (R)

Sonderzahlung s. auch Bonuszahlung

- AGB-Regelung, Zusage der ~ bis zu einer bestimmten Maxi-
malhohe 2019/202 (R)

- Anpassungspflicht, in Konsequenz einer Uberpriifungs-
pflicht 2019/202 (R)

- billiges Ermessen bei Freiwilligkeitsvorbehalt 2020/11 (R)

- Freiwilligkeitsvorbehalt 2020/11 (R)

- Hohe, Anpassungs- und Uberpriifungspflicht 2019/202
(R)
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Kiirzung bei Arbeitsunféhigkeit aufgrund vertraglicher Ver-
einbarung 2019/169 (R)

Kiirzung bei Arbeitsunfédhigkeit wegen Nichtbestehens eines
Entgeltfortzahlungsanspruchs 2019/169 (R)
Uberpriifungspflicht nach AGB, Auslegung 2019/202 (R)
unangemessene Benachteiligung 2020/11 (R)
Vergiitungscharakter, Indizien 2019/169 (R)

Vorstand einer AG, Freiwilligkeitsvorbehalt 2020/11 (R)

Sozialplan

Anfechtung eines im Einigungsstellenverfahren aufgestellten
Sozialplans 2019/384 (A)

ausgleichspflichtige Nachteile fiir Arbeitnehmer 2020/311
(A)

Befreiung von der Sozialplanpflicht gem. § 112a Abs. 2
BetrVG 2019/360 (R)

Benachteiligung schwerbehinderter Menschen 2019/303
R)

Beurteilungs- und Gestaltungsspielraum der Betriebspartei-
en 2020/311 (A)

Dotierung, Beurteilungs- und Gestaltungsspielraum
2020/311 (A)

Einigungsstelle s. dort

Einigungsstellenspruch 2020/311 (A)

Ermessen und Gestaltungsspielraum 2019/302 (R)
Gemeinschaftsbetrieb, Griindung 2019/212 (A)
gerichtliche Uberpriifung, Umfang 2019/302 (R)
Konsultationspflicht bei Massenentlassung 2019/137 (R)
Konzernsozialplan 2020/54 (A)

Kiindigungsfrist, Verkiirzung durch Tarifvertrag 2020/103
R)

mittelbare Benachteiligung von behinderten Menschen
2020/367 (R)

Nachteilsausgleich s. dort

Qualifizierungs- bzw. Transfersozialplan, Uberschneidung
mit innerbetrieblicher Mafinahmen zur Berufsbildung
2020/315 (A)

Qualifizierungssozialplan, Begriffsbestimmung 2020/315
(A)

Qualifizierungssozialplan, Erzwingbarkeit in der Einigungs-
stelle 2020/315 (A)

Qualifizierungssozialplan, Férderungsmaglichkeiten
2020/315 (A)

Rahmensozialplan im Konzern 2020/54 (A)

RL 98/59/EG, Zweck 2019/137 (R)

Sanktionszweck bei Verstof3 gegen das Konsultationsverfah-
ren nach der RL 98/59/EG bzw. § 17 Abs. 2 KSchG
2019/137 (R)

Sozialplanabfindung s. dort

Sozialplanprivileg fiir neu gegriindete Unternehmen gem.

§ 112a Abs. 2 BetrVG  2019/360 (R)

Tarifsozialplan, Bestimmtheitsgebot 2020/303 (R)
Teilzeitbeschiftigte 2020/311 (A)

Transfersozialplan, Erzwingbarkeit, Férdermdoglichkeiten
und Inhalt 2020/315 (A)

Sozialplanabfindung

Anrechnung eines Nachteilsausgleichs 2019/137 (R)
ausgleichspflichtige Nachteile fiir Arbeitnehmer, Bestim-
mung 2020/311 (A)

Benachteiligung schwerbehinderter Menschen 2019/303
R)

ArbRB

Beurteilungs- und Gestaltungsspielraum der Betriebspartei-
en 2020/311 (A)

Diskriminierung behinderter Menschen bei Abstellen auf
den frithestmoglichen Rentenbeginn 2020/367 (R)
Einigungsstelle s. dort

Ermessen und Gestaltungsspielraum 2019/302 (R)
frithestmdglicher Rentenbeginn als Bemessungskriterium
2019/303 (R), 2020/367 (R)

mittelbare Benachteiligung von behinderten Menschen
2020/367 (R)

rentennahe Arbeitnehmer, Ausschluss von Leistungen
2019/302 (R)

schwerbehinderte Menschen, Benachteiligung durch Abstel-
len auf den fritheren Rentenbeginn 2019/303 (R)
Teilzeitbeschaftigte 2020/311 (A)

Verrechenbarkeit mit Nachteilsausgleich 2019/65 (K)

Sozialversicherung

Betriebspriifung, Vertrauensschutz 2020/12 (R)

Brexit, Gesetzentwurf 2019/34 (K)

Geschiftsfithrer 2020/12 (R), 289 (A)

Geschiftsfithrer Familiengesellschaft, ,,Kopf und Seele®-
Rechtsprechung, Aufgabe 2020/12 (R)

Gesetz zur Sicherung des Sozialkassenverfahrens in der Bau-
wirtschaft (SokaSiG), Verfassungsmafiigkeit 2020/39 (R)
Honorarirzte und -pflegekrifte im Krankenhaus 2019/193
X)

»Kopf und Seele“-Rechtsprechung 2020/12 (R)
Kinstlersozialabgabe 2020 2019/294 (K)
Kurzarbeitergeld 2019/54 (A)
Minderheitengesellschafter-Geschaftsfithrer einer GmbH
2020/12 (R)

Nachunternehmerhaftung in der Paketbranche, Gesetzent-
wurf 2019/293 (K)

Nichtabfithren von Sozialversicherungsbeitrigen, Vorsatz
2020/10 (R)

Schiiler, Beitragspflicht 2020/86 (A)
Sozialkassenverfahren in der Bauwirtschaft, Geltung auch
fir nicht tarifgebundene Arbeitgeber 2020/39 (R)
Sozialversicherungs-Rechengréfien 2020 2019/325 (K)
Sozialversicherungs-Rechengréfien 2021 2020/329 (K)
Statusfeststellungsverfahren, Vertrauensschutz hinsichtlich
iiberzahlter Vergiitung 2020/268 (R)

Statusklage, Auswirkungen auf Riickforderungsanspruch
hinsichtlich tiberzahlter Vergtitung 2020/268 (R)
Studenten, Beitragspflicht 2020/86 (A)

Straftat bzw. Ordnungswidrigkeit

Anweisung einer ~ bzw. einer Beihilfe zu einer ~ durch den
Vorgesetzten 2020/383 (A)

Betriebsratsmitglied, Begiinstigung bzw. Bestechlichkeit
2020/83 (A)

Geheimnisverrat, Regelung im Geschiftsgeheimnisgesetz
(GeschGehG) 2019/143 (A)

Geschaftsfithrer 2020/289 (A)

Geschiftsgeheimnisgesetz (GeschGehG) 2019/143 (A)
Inhaftierung des Arbeitnehmers, Kiindigungszugang in der
JVA 2019/4 (R)

Nichtabfithren von Sozialversicherungsbeitragen 2020/10
R)

Schienenkartell, Zustdndigkeit der Arbeitsgerichtsbarkeit
2019/271 (R)
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- sexuelle Beldstigung, Schutzpflichten des Arbeitgebers
2019/307 (A)

- Unterschlagung von Kundengeldern in der Insolvenz
2019/136 (R)

- Vorenthalten und Veruntreuen von Arbeitsentgelt, Vorsatz,

Rechtsprechungsidnderung 2020/10 (R)
- Weisung, gesetzeswidrig zu handeln 2020/383 (A)

Streik s. auch Arbeitskampf

- 24-Stunden-Warnstreik 2020/21 (A)

- 48-Stunden-Warnstreik 2020/21 (A)

- aktuelle Entwicklungen 2020/21 (A)

- Arbeitsentgelt 2020/21 (A)

- Arbeitskampfmafinahmen auf Firmenparkplatz 2020/270
(R)

- Aussperrung 2020/21 (A)

— Betriebsparkplatz (Amazon) 2020/229 (K)

- Bummelstreik (,,go slow®) 2020/21 (A)

- DDoS-Attacken 2020/21 (A)

— Dritte als Schuldner der Streikforderung 2020/21 (A)

- Dritte als Streikgegner 2019/234 (R)

- Einbeziehung Dritter 2020/21 (A)

- Erstreikbarkeit sonstiger Kollektivvereinbarungen 2020/21
(A)

- Flashmob 2020/21 (A)

- Friedenspflicht, Suspendierung bei Wegfall der Geschifts-
grundlage 2019/234 (R)

- Kampfmittel und Kampfmittelfreiheit 2020/21 (A)

- kollektives Krankmelden (,,go sick®) 2020/21 (A)

- Leiharbeitnehmer, Verbot des Einsatzes als Streikbrecher,
Verfassungsméfligkeit 2020/271 (R)

- produktionsbehindernde Mafinahmen 2020/21 (A)

- Schadensersatzanspriiche des Arbeitgebers oder Drittbetrof-

fener 2020/21 (A)

- Schadensersatzpflicht der Gewerkschaft 2020/21 (A)

- Streikbrecher 2020/21 (A)

- Streikbrecher, Verbot des Einsatzes von Leiharbeitnehmern
2020/271 (R)

- Streikbruchpramien 2020/21 (A)

- Streikmobilisierung auf Firmenparkplatz 2020/21 (A),
270 (R)

— Streikziele 2019/234 (R), 2020/21 (A)

- Streikziel ,,Kollektivvertrag mit Arbeitgeber und dessen
Hauptgesellschafter” 2019/234 (R)

- Streikziel ,,vorldufige Betriebsfortfiihrung” 2019/234 (R)

— Tarifautonomie 2020/270 (R)

- Unterstiitzungsstreik  2020/21 (A)

- Verbot des Einsatzes von Leiharbeitnehmern als Streikbre-
cher, Verfassungsmifiigkeit 2020/271 (R)

- VerhaltnismaBigkeitspriifung 2020/270 (R)

Streitwertkatalog
- iiberholende aufierordentliche Kiindigung und ordentliche
Kiindigung 2019/142 (R)

T

Tarifvertrag

- Allgemeinverbindlicherkldrung, kein Anspruch aus Art. 9
Abs. 3 GG 2020/75 (R)

- Allgemeinverbindlicherkldrung, Sozialkassen, Baugewerbe
2020/301 (R)
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Allgemeinverbindlicherklarung, 6ffentliches Interesse als
Voraussetzung 2019/75 (R)

Anderungstarifvertrag, Auslegung 2019/199 (R)
Arbeitszeit, Modelle (Kopfzahl- oder Volumenmodell, Quo-
tenregelung) 2019/29 (A)

Arbeitszeitflexibilisierung, mogliche Modelle 2019/29 (A)
Arbeitszeitmodelle, Quoten-, Volumen- und Kopfzahlmo-
delle 2019/29 (A)

Arbeitszeitverringerung, Verhiltnis tariflicher Anspruchs-
grundlagen zum Anspruch auf Briickenteilzeit 2020/300
(R)

AT-Angestellte, Anspruch auf Gehaltserh6hung entspre-
chend der Tarifsteigerung aus betrieblicher Ubung
2019/297 (R)

Ausgestaltung durch Dritte, Normenklarheit 2020/303 (R)
auflergerichtliches Vorverfahren zur Uberpriifung einer
Leistungszulage 2020/233 (R)

auflertarifliche Angestellte, Abstandsklausel und Mindest-
abstand 2020/125 (A)

Ausschlussfrist, Anwendbarkeit auf die Geltendmachung ei-
nes Urlaubsabgeltungsanspruchs durch Erben 2019/228
(R)

authentische Interpretation, Erfordernis der Normenklar-
heit 2020/303 (R)

Baugewerbe, Allgemeinverbindlicherkldrung 2020/301 (R)
Bestimmtheitsgebot 2020/303 (R)

Betriebsiibergang s. dort

Bezugnahme auf Tarifvertrag 2019/29 (A), 2020/136 (R)
Bezugnahmeklausel, tarifliche Pflicht zur arbeitsvertragli-
chen Vereinbarung 2020/166 (K)

Bildung einer abweichenden Betriebsratsstruktur 2020/207
(R)

Differenzierungsklausel, Vereinbarkeit mit dem GG

2019/1 (K), 41 (R)

dynamische Verweisung in einer Betriebsvereinbarung auf
Entgelttarifvertrag 2019/107 (R)

Eingruppierung bei gleichen Tatigkeitsbeispielen in mehre-
ren Entgeltgruppen 2020/5 (R)

Eingruppierung, Gestaltungsspielraum 2019/140 (R)
Entgelttarifvertrag, Eingruppierung, Tatigkeitsbeispiele
2020/5 (R)

Entgelttarifvertrag, nur zeitanteilige Anrechnung von Be-
rufsjahren bei Teilzeitbeschiftigten 2020/239 (R)

flexible Arbeitszeiterhohung, Gestaltungsmoglichkeiten
2019/29 (A)

Flugbetrieb, Neuregelung des § 117 BetrVG  2019/157 (A)
Gesamtbetriebsrat, Errichtung durch ~, Wirksamkeits-
voraussetzungen 2020/207 (R)

gesetzlicher Ubergang eines Arbeitsverhéltnisses auf eine
Optionskommune, anwendbarer ~ 2020/1 (K)

Gesetz zur Sicherung des Sozialkassenverfahrens in der Bau-
wirtschaft (SokaSiG), Verfassungsméfliigkeit 2020/39 (R)
Grenzen der tariflichen Regelungsmacht 2020/166 (K)
Giinstigkeitsprinzip 2020/303 (R)

Haustarifvertrag 2019/29 (A)

Hochstarbeitszeit, Ausdehnung 2019/112 (A)
Koalitionsfreiheit, Reichweite, Bewirkungskraft von Art. 9
Abs. 3 GG 2020/75 (R)

Konzern, ~ mit Konzernmutter zur Bildung einer abwei-
chenden Betriebsratsstruktur 2020/207 (R)
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Kiindigungsfrist, Verkiirzung durch ~ 2020/103 (R)
Kurzarbeit, Anforderung an einen Kurzarbeit regelnden ~
2020/221 (A)

Kurzarbeitergeld, Aufstockung 2020/155 (A)
Leiharbeitnehmer, Inbezugnahme eines Tarifvertrags, Ab-
weichung vom Equal-pay-Grundsatz 2020/37 (R)
Leistungszulage, innerbetriebliches Vorverfahren 2020/233
R)

Luftfahrtunternehmen, Neuregelung des § 117 BetrVG
2019/157 (A)

Maf3regelungsverbot ggii. streikenden Arbeitnehmern, Ge-
staltungsmoglichkeiten 2019/89 (A)

Normenklarheit 2020/303 (R)

Pflicht zur arbeitsvertraglichen Nachvollziehung eines Tarif-
werks 2020/166 (K), 303 (R)

Protokollnotiz, Erfordernis der Normenklarheit 2020/303
R)

Rechtsfolgeregelungen bzgl. streikender Arbeitnehmer
2019/89 (A)

Sanierungstarifvertrag, Kiindigungsfrist 2019/69 (R)
Sanierungstarifvertrag, Reichweite, Glinstigkeitsprinzip
2019/101 (R)

Sozialkassenverfahren, Allgemeinverbindlicherklarung
2019/2 (K), 75 (R)

Sozialkassenverfahren im Baugewerbe 2020/301 (R)
Sozialkassenverfahren im Baugewerbe, Riickwirkung auf-
grund des SokaSiG 2020/301 (R)

Sozialkassenverfahren im Baugewerbe, Allgemeinverbindli-
cherklarung 2020/75 (R)
Sozialkassenverfahrensicherungsgesetz (SokaSiG), Riickwir-
kung 2020/301 (R)
Sozialkassenverfahrensicherungsgesetz, Vereinbarkeit mit
dem GG 2019/2 (K)

Tarifbindung 2019/29 (A)

Tarifeinheit, Tarifkollision, Neuregelung zum 1.1.2019
2020/238 (R)

Tarifeinheit, Verfassungsbeschwerde gegen die Neuregelung
der Tarifkollision 2020/238 (R)

Tariffdhigkeit Arbeitnehmervereinigung 2019/8 (R)
Tariffdhigkeit der DHV 2019/8 (R), 2020/173 (R)
Tariffdhigkeit der NAG 2019/364 (R)

Tariffdhigkeit, hinreichende Organisationsstarke in allen
vertretenen Branchen als Voraussetzung 2020/173 (R)
tariflicher Urlaubsanspruch 2020/332 (R)

Tarifsozialplan 2020/303 (R)

Tarifvertrag zur sozialen Sicherung der Arbeitnehmer (TV
Sich), Umgehung 2019/102 (R)

Tarifvorrang (hier: ggii. Betriebsvereinbarung tiber die Ver-
glitung von Reisezeiten) 2019/77 (R)

Tarifvorrang, Reichweite 2020/206 (R)

Tarifvorrang von Arbeitszeit-Regelungen 2019/29 (A)
TV-Arzte/VKA, Stufenvorweggewihrung und Zahlung ei-
ner erhohten Endstufe 2019/301 (R)

TV6D s. dort 2019/35 (R), 228 (R), 2020/166 (K)
unmittelbare Wirkung bei Tarifbindung 2020/303 (R)
Umbkleidezeit, Vergiitung (hier: MTV der Chemischen In-
dustrie) 2019/168 (R)

Unwirksambkeit, Verstof3 gegen das Giinstigkeitsprinzip
2020/303 (R)
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Unwirksambkeit, Verstof$ gegen den Grundsatz der unmittel-
baren Wirkung von Tarifnormen 2020/303 (R)

Urlaub, Verfall nach den AVR Caritas 2019/298 (R)
Urlaubs- und Lohnausgleichskasse der Bauwirtschaft, all-
gemeinverbindlicher Tarifvertrag 2019/75 (R)

Urlaubs- und Lohnausgleichskasse der Bauwirtschaft, Gel-
tung fiir nicht tarifgebundene Arbeitgeber 2020/39 (R)
Verfahrenstarifvertrige der Bauwirtschaft, riickwirkende Er-
streckung auf nicht tarifgebundene Arbeitsgeber 2020/39
(R)

Verfassungsbeschwerde gegen die Neuregelung der Tarif-
kollision in § 4a Abs. 2 Satz 2 TVG 2020/238 (R)
vertragliche Nachvollziehung bei tarifgebundenen Arbeits-
vertragsparteien 2020/303 (R)

Teilzeit

Arbeitszeitkonto, Mehrarbeitsvergiitung fiir Teilzeitbeschif-
tigte 2019/218 (A)

Ausschluss von bezahlter tariflicher Altersfreizeit 2020/6
R)

Benachteiligung 2020/170 (R)

Benachteiligung durch Tarifnorm iiber die Berechnung der
vergiitungsrelevanten Berufsjahre 2020/239 (R)
Benachteiligungsverbot bei der Stufenzuordnung nach
TV6D bei Wiedereinstellung nach Befristung 2019/38 (R)
Blockmodell mit verstetigt reduziertem Gehalt 2020/8 (R)
blockweise Freistellung (hier: jedes Jahr im August)
2020/170 (R)

Briickenteilzeit s. dort

Diskriminierung bei tariflicher Altersfreizeit 2020/6 (R)
Ein- und Umgruppierung, bei der Berechnung der ver-
glitungsrelevanten Berufsjahre 2020/239 (R)

Elternteilzeit, Ablehnung des Arbeitgebers 2019/167 (R)
Elternzeit, Ablehnung des Teilzeitantrags, dreistufiges Prii-
fungsschema 2020/106 (R)

Elternzeit, Ablehnungsschreiben des Arbeitgebers, Priklusi-
on 2020/106 (R)

Elternzeit, Verteilungswunsch, Anderbarkeit 2020/106 (R)
entgegenstehende betriebliche Griinde 2020/8 (R), 170 (R)
Freistellung im August 2020/170 (R)
Mehrarbeitszuschldge 2019/218 (A)

Rechtsmissbrauch 2020/170 (R)

Schlechterstellung, sachliche Rechtfertigung 2020/6 (R)
schwerbehinderte Menschen 2019/314 (A)

Tarifentgelt, nur zeitanteilige Anrechnung von Berufsjahren
2020/239 (R)

Uberstundenvergiitung 2019/33 (K)

unzuldssige Rechtsausiibung 2020/170 (R)

Verteilung der Arbeitszeit, Blockmodell 2020/8 (R)

Telearbeit s. Home-Office

Tendenzunternechmen

Begriffsbestimmung 2020/140 (R)

Gemeinschaftsbetrieb aus Tendenzunternehmen und ten-
denzfreiem Unternehmen 2020/140 (R)
Wirtschaftsausschuss 2020/140 (R)

Trunkenheitsfahrt

Konsequenzen (Straf- und Ordnungswidrigkeitenrecht)
2020/188 (A)
Kiindigung 2020/188 (A)
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TV6D/TvL

U

Eingruppierung im Krankenhaus, ,,grofle Station“ i.S.d. Ent-
geltgruppe P 13 TVOD/VKA 2020/166 (K)
Stufenzuordnung bei Wiedereinstellung nach Befristung
2019/38 (R)

Urlaubsabgeltung bei Tod des Arbeitnehmers, Ausschluss-
frist 2019/35 (R), 228 (R)

Uberstunden

Corona-Pandemie s. dort

Darlegungs- und Beweislast 2019/288 (A)
Dokumentationspflicht des Arbeitnehmers 2020/73 (R)
Duldung durch den Arbeitgeber 2020/337 (R)
gerichtliche Durchsetzung 2019/288 (A)
Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 2020/337 (R)
Pauschalvergiitung durch Betriebsvereinbarung 2019/193
X)

schwerbehinderte Menschen 2019/314 (A)
Uberstundenabgeltung, hiufige Fehler 2019/288 (A)
Uberstundenabgeltung, mogliche vertragliche Regelung
2019/288 (A)

Uberstundenabgeltung, Musterklausel 2019/288 (A)
Uberstundenprozess, abgestufte Darlegungs- und Beweislast
2020/139 (R)

Uberstundenprozess, Auswirkungen des Arbeitszeit-Urteils
des EuGH 2020/139 (R)

Uberstundenvergiitung, pauschale Abgeltung 2020/73 (R)
Uberstundenvergiitungsprozess, Auskunftsanspruch aus

§ 21a Abs. 7 Satz 3 ArbZG 2020/4 (R)

Untitigkeit des Arbeitgebers 2020/337 (R)

Vergiitung bei Schichtarbeit und Jahresschichtplan mit fle-
xiblen Anteilen 2019/266 (R)

Vergiitungspflicht 2019/288 (A)

Vergiitungspflicht bei fehlender bzw. unwirksamer vertrag-
licher Regelung 2019/288 (A)

Unfallversicherung

Arbeitsunfall im Home-Office 2019/337 (R)
Betriebsweg 2019/115 (A)

Home-Office 2019/115 (A), 337 (R)

objektivierte Handlungstendenz als entscheidendes Kriteri-
um fiir einen Arbeitsunfall im hauslichen Bereich
2019/337 (R)

Probetag zum Kennenlernen eines Bewerbers 2019/261
(K)

Schiiler 2020/86 (A)

Studenten 2020/86 (A)

Unfall im Home- oder Mobile-Office 2019/343 (A)
versicherte Tiétigkeit 2019/115 (A)

Unterlassungsanspruch

Dienstplangestaltung, Blockadehaltung des Betriebsrats
2019/238 (A)

Unternehmensmitbestimmung

Leiharbeitnehmer, Berticksichtigung beim Schwellenwert
fur die Bildung eines parititischen Aufsichtsrats 2019/261
X)

Schwellenwert fiir Mitbestimmung durch einen paritatisch
besetzten Aufsichtsrat, Beriicksichtigung von Leiharbeitneh-
mern 2019/305 (R)
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Societas Europaea (SE), die durch Umwandlung einer AG
entstanden ist 2020/261 (K)

Unternehmensspaltung

Abspaltung 2019/246 (A)

Aufspaltung 2019/246 (A)

korrigierende Betriebsspaltung 2019/246 (A)

mit oder ohne Betriebs(teil)iibergang 2019/246 (A)
Zuordnung der Arbeitnehmer 2019/246 (A)

Urlaub

Altersteilzeit im Blockmodell 2020/67 (R)

Antrag auf Urlaub, Entbehrlichkeit zur Verhinderung eines
Verfalls, EuGH-Rechtsprechung 2019/13 (A)
Arbeitspflicht als Voraussetzung des gesetzlichen Urlaubs-
anspruchs 2019/329 (R)

Arbeitszeitverringerung mit dem Ziel der regelméfligen
Freistellung im Urlaubsmonat August 2020/170 (R)
Berechnung des gesetzlichen Urlaubsanspruchs bei unbe-
zahltem Sonderurlaub 2019/329 (R)

Corona-Pandemie s. dort

Dauer, Abhingigkeit von Tagen mit tatsachlicher Arbeits-
pflicht 2020/343 (A)

effektiver Rechtsschutz, einstweilige Verfiigung, neue
EuGH-Rechtsprechung 2019/13 (A)

einstweilige Verfiigung, Rechtsprechungsinderung
2019/353 (A)

Elternzeit, (konkludente) Kiirzung des Urlaubsanspruchs
2019/99 (R), 263 (R)

Elternzeit, Kiirzungsregelung in BEEG, Vereinbarkeit mit
dem EU-Recht 2019/99 (R)

Elternzeit, Verfall gem. § 7 Abs. 3 BUrIG 2019/263 (R)
Erléschen des Urlaubsanspruchs bei Langzeiterkrankung
2020/331 (R)

Ersatzurlaub 2019/169 (R)

Erwerbsminderung 2020/362 (R)

Freistellung s. dort

Freistellungsphase der Altersteilzeit im Blockmodell
2019/293 (K)

Geschiftsfithrer 2020/289 (A)

Geschiftsfithrer, Mitwirkungsobliegenheiten des Arbeit-
gebers 2020/68 (R)

gesetzlicher Urlaub, Verfall 2019/362 (R)

Hinweispflicht auf Resturlaub ggii. zur eigenméchtigen Ur-
laubnahme berechtigten Arbeitnehmern 2020/68 (R)
Hinweispflicht des Arbeitgebers 2019/169 (R)
Hinweispflicht des Arbeitgebers, Alturlaub 2019/203 (R)
Hinweispflicht des Arbeitgebers hinsichtlich noch offenen
Resturlaubs, EuGH-Rechtsprechung 2019/13 (A)
Hinweispflicht des Arbeitgebers, konkrete Umsetzung in
der Praxis 2019/208 (A)

Hinweispflicht des Arbeitgebers, Rechtsprechungsinderung
2019/197 (R)

Initiativlast 2020/332 (R)

Initiativlast bei zur eigenméchtigen Urlaubnahme berechtig-
ten Arbeitnehmern 2020/68 (R)

Initiativlast des Arbeitgebers 2019/67 (R), 208 (A)
Initiativlast des Arbeitgebers, Alturlaub 2019/203 (R)
Kumulationsketten von in der Vergangenheit nicht genom-
menem Urlaub 2020/204 (R)

Kiirzung bei Elternzeit 2019/99 (R), 263 (R)
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Kiirzung bei Kurzarbeit 2020/343 (A)

Kiirzung fiir Zeiten der Suspendierung von der Arbeits-
pflicht 2020/343 (A)

Langzeiterkrankung, Hinweisobliegenheit hinsichtlich des
Verfalls des Urlaubs 2020/41 (R)

Mehrarbeitszuschldge, Berticksichtigung von Urlaubszeiten
2020/197 (K)

Mindest- und Mehrurlaub tarifliche Regelungen zum Ver-
fall 2020/332 (R)

Mindesturlaubsanspruch, Kurzarbeit 2019/3 (R)
Mitwirkungsobliegenheit des Arbeitgebers 2020/332 (R)
Mitwirkungsobliegenheiten des Arbeitgebers ggii. zur eigen-
machtigen Urlaubnahme berechtigten Arbeitnehmern
2020/68 (R)

Mitwirkungsobliegenheiten des Arbeitgebers in Altfillen
2020/204 (R)

Obliegenheitsverletzung des Arbeitgebers, Auswirkung auf
den Verfall des Urlaubsanspruchs bei Erwerbsminderung
2020/362 (R)

Rechtsprechungsidnderung zum Verfall 2019/208 (A)
rechtswidrige Kiindigung 2020/229 (K)

schwerbehinderte Menschen 2019/314 (A)

Sonderurlaub, Auswirkungen auf den gesetzlichen Urlaubs-
anspruch 2019/329 (R)

Streit tiber das Bestehen eines Urlaubsanspruchs, Mitwir-
kungspflicht des Arbeitgebers 2020/332 (R)

tariflicher Mehrurlaub, eigenes Fristenregime, Anforderun-
gen 2020/332 (R)

Tod des Arbeitnehmers 2019/13 (A)
Ubertragungszeitraum, Begrenzung auf 15 Monate
2019/208 (A)

unbezahlter Sonderurlaub (Sabbatical 0.A.), kein Urlaubs-
anspruch 2019/97 (K)

Urlaubsabgeltung s. dort

Urlaubsentgelt s. dort

Urlaubsgeld, Uberpriifungs- und Anpassungspflicht
2019/202 (R)

Urlaubsgewédhrung durch unwiderrufliche Freistellung
2019/362 (R)

Urlaubskonzept, entgegenstehendes Arbeitszeitverringe-
rungsbegehren 2020/170 (R)

Urlaubsvergiitung s. Urlaubsentgelt

Urlaubsvergiitung als Voraussetzung der Urlaubsgewdhrung
2019/362 (R)

Verfall 2020/204 (R)

Verfall bei Verletzung der Mitwirkungsobliegenheiten ggii.
Geschiftsfithrer 2020/68 (R)

Verfall, Beweislast 2019/197 (R)

Verfall des tariflichen ~sanspruchs 2020/332 (R)

Verfall, Differenzierung zwischen dem gesetzlichen und ta-
riflichen ~ 2019/298 (R)

Verfall, Hinweispflicht des Arbeitgebers 2019/67 (R)
Verfall, Hinweispflicht des Arbeitgebers bei langzeiterkrank-
ten Arbeitnehmern 2020/41 (R)

Verfall, Hinweispflicht des Arbeitgebers ggii. langzeit-
erkrankten Arbeitnehmern 2019/298 (R)

Verfall, Initiativlast des Arbeitgebers, Alturlaub 2019/203
R)
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Verfall mangels Antrags, EuGH-Rechtsprechung 2019/13
(A)

Verfall, Mitwirkungs- und Hinweispflichten des Arbeit-
gebers 2019/362 (R)

Verfall, neue Rechtsprechung 2019/208 (A)

Verfall nach 15 Monaten bei Erwerbsminderung und Ver-
letzung der Mitwirkungsobliegenheiten 2020/362 (R)
Verfall nach 15 Monaten bei Verletzung der Mitwirkungs-
obliegenheiten 2020/68 (R)

Verfall, Rechtsprechungsdnderung des BAG 2019/67 (R),
197 (R)

Verfall von gesetzlichem und vertraglichem Urlaub
2019/362 (R)

Verfall, Zusatzurlaub 2019/208 (A)

Vergleichsmehrwert bei der ,,Urlaub-in-natura-abgegolten®-
Regelung 2020/307 (R)

Verjahrung 2020/204 (R)

Verjahrung nicht genommenen Urlaubs bei arbeitgeberseiti-
ger Verletzung der Hinweisobliegenheiten 2020/294 (R)
Verrechnung von Urlaubsentgelt mit anderen Forderungen
2019/362 (R)

vertraglicher Mehrurlaub, Verfall 2019/362 (R)

zeitliche Begrenzung des Urlaubs, EuGH-Rechtsprechung
2019/13 (A)

Zusatzurlaub fiir Schwerbehinderte, Hinweispflicht des Ar-
beitgebers 2019/169 (R)

Zwangsurlaub 2019/208 (A)

Urlaubsabgeltung

Altersteilzeit im Blockmodell 2020/67 (R)

Ausschlussfrist 2020/136 (R)

Besteuerung 2019/226 (K)

Elternzeit s. dort 2019/263 (R)

Erwerbsminderung 2020/362 (R)

Heimarbeit 2020/104 (R)

Insolvenz 2019/253 (A)

Kumulationsketten von in der Vergangenheit nicht genom-
menem Urlaub bei Verletzung der Mitwirkungsobliegenhei-
ten 2020/204 (R)

Mehrurlaub 2019/35 (R)

Mindesturlaub 2019/35 (R)

Mitwirkungsobliegenheiten des Arbeitgebers in Altféllen
2020/204 (R)

Verfall nach 15 Monaten bei Erwerbsminderung bei Verlet-
zung der Hinweispflicht durch den Arbeitgeber 2020/362
R)

Tod des Arbeitnehmers 2019/13 (A), 35 (R), 228 (R)
Vererblichkeit des Anspruchs 2019/13 (A), 228 (R)
Verfall 2020/204 (R)

Verjahrung 2020/204 (R), 294 (R)

Zusatzurlaub fir Schwerbehinderte 2019/169 (R)

Urlaubsentgelt

Kurzarbeit 2019/3 (R), 54 (A)

Provisionen in stark schwankender Hohe 2019/71 (R)
Streitlosstellen (konkludent) durch Urlaubserteilung
2019/197 (R)

Uberstundenvergiitung  2019/3 (R)

Verfallklausel, Auslegung und AGB-Kontrolle 2019/197
(R)
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Verdachtskiindigung

- arbeitsunfahig erkrankter Arbeitnehmer, Anh6rung
2019/333 (R)

- Ausschlussfrist, Erkrankung des Arbeitsnehmers 2019/333
R)

- ordentliche ~ bei lange zuriickliegende Verdachtsmomenten
2019/200 (R)

- ordentliche ~, Kiindigungsgrund, Anforderungen
2019/200 (R)

- ordentliche ~, Verwirkung 2019/200 (R)

- ordentliche ~nach erfolgloser fristloser Kiindigung
2019/200 (R)

- Tankkartenmissbrauch 2019/200 (R)

- Verdachtsgrad 2019/200 (R)

- Verwertungsverbot, Durchsuchung des Dienstrechners
2019/200 (R)

Verfahren

- Anhoérungsriige, Unzuléssigkeit bei Moglichkeit einer Nicht-
zulassungsbeschwerde 2020/78 (R)

- Anlagenkonvolut, Nichtberiicksichtigung durch das Gericht
2019/265 (R)

- Ausgangskontrolle bei Berufungseinlegung tiber das beson-
dere elektronische Anwaltspostfach (beA) 2019/336 (R)

- Barrierefreiheit im Arbeitsrecht, Auswirkungen 2020/224
(A)

- beA s. Elektronischer Rechtsverkehr

- Befangenheit eines Richters wegen Mitwirkung an Entwick-
lung und Aufrechterhaltung stindiger Rechtsprechung
2019/367 (R)

- Befangenheitsantrag 2019/367 (R)

- Berufung, Einlegung tiber das besondere elektronische An-
waltspostfach (beA), Uberwachungspflichten 2019/336 (R)

- Berufungsbegriindung, ausschliefliche Begriindung mit
neuen Angriffs- oder Verteidigungsmitteln 2019/306 (R)

- Beschleunigungsgrundsatz 2020/224 (A)

- besonderes elektronisches Anwaltsfach (beA) s. Elektro-
nischer Rechtsverkehr

- Beteiligtenfihigkeit des Betriebsrats nach Ablauf der Amts-
zeit 2019/171 (R)

- Beweisverwertung, Browserverlauf, Auswertung durch Ar-
beitgeber 2019/60 (A)

- Containersignatur 2020/34 (K)

- Corona-Pandemie s. dort

- einfache Signatur i.S.v. § 130a Abs. 3 Satz 1 Alt. 2 ZPO
2020/375 (R)

- einstweilige Verfiigung s. dort

- elektronischer Rechtsverkehr s. dort

- Entscheidung nach Lage der Akten, Voraussetzungen
2019/124 (A)

- Feststellung der Tariffahigkeit, Beschrankung auf eine Tat-
sacheninstanz 2019/364 (R)

- Feststellungsklage des Betriebsrats gegen die Aufnahme be-
triebsverfassungsrechtlicher in Personalakten von BR-Mit-
gliedern 2019/235 (R)

— Flucht in die Sdumnis 2020/224 (A)

- formgerechte Einreichung von Schriftsitzen tiber das beson-
dere elektronische Anwaltsfach (beA) 2020/241 (R)

- Fristenkontrolle bei Verwendung eines elektronischen Ka-
lenders 2019/272 (R)
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Gebot fairen Verhandelns 2020/61 (A)
Gegenstandswert/Streitwert s. dort
Geschiftsgeheimnisgesetz (GeschGehG), prozessuale Beson-
derheiten 2019/143 (A), 320 (A)

Globalantrag des Betriebsrats in Beschlussverfahren, Recht-
sprechungsdanderung? 2019/301 (R)

grobe Nachlissigkeit i.5.v. § 296 Abs. 2 ZPO 2020/306 (R)
Grundrecht auf rechtliches Gehor im Verfahren nach § 97
Abs. 2 AtbGG  2019/364 (R)

Giiteverhandlung 2020/224 (A)

Klagebefugnis der Gewerkschaft gegen die Bewilligung von
Sonntagsarbeit in einem Unternehmen 2020/144 (R)
Miindlichkeitsprinzip 2020/224 (A)

nachtrégliche Zulassung einer Kiindigungsschutzklage spa-
ter als sechs Monate nach Ablauf der Klagefrist (entgegen

§ 5 Abs. 3 Satz 2 KSchG) 2020/34 (K)

neuen Angriffs- oder Verteidigungsmitteln in der Beru-
fungsbegriindung 2019/306 (R)
Nichtzulassungsbeschwerde, Vorrang vor Anhorungsriige
2020/78 (R)

Prozesskostenhilfe s. dort

qualifizierte elektronische Signatur (qeS) bei der Nutzung
des besonderen elektronischen Anwaltsfaches (beA)
2020/241 (R)

Rechtsschutzversicherung s. dort

Rechtsweg s. dort

Revision s. dort

Riicksichtnahmegebot 2020/61 (A)

Séaumnis einer Partei, Entscheidung nach Lage der Akten
anstatt Versaumnisurteil 2019/124 (A)
Schadensersatzanspruch gegen Arbeitnehmer wegen Kar-
tellbufle, Zustandigkeit der Arbeitsgerichtsbarkeit

2019/271 (R)

Schriftsatzfristen 2020/224 (A)

Signatur 1.S.v. § 130a Abs. 3 Satz 1 Alt. 2 ZPO 2020/375 (R)
Verhandlung im Wege der Bild- und Toniibertragung gem.
§ 114 ArbGG, Rechtsmittel gegen Versagung 2020/273 (R)
Versaumnisurteil, Entscheidung nach Lage der Akten als
Alternative 2019/124 (A)

verspéteter Vortrag, grobe Nachldssigkeit 2020/306 (R)
vertrauenswiirdiger Herkunftsnachweis (VHN) bei der Nut-
zung des besonderen elektronischen Anwaltsfaches (beA)
2020/241 (R)

Verzogerung des Verfahrens, Entscheidung nach Lage der Ak-
ten als Mittel zur Verfahrensbeschleunigung 2019/124 (A)
Verzugspauschale gem. § 288 Abs. 5 BGB, Anwendbarkeit
2019/36 (R), 207 (R)

Wiedereinsetzung bei versehentlicher Loschung eines Ter-
mins aus dem elektronischen Fristenkalender 2019/272 (R)
Wiedereinsetzung, Uberwachungspflichten bei Berufungs-
einlegung iiber das besondere elektronische Anwaltspost-
fach (beA) 2019/336 (R)

Wiedereinsetzung, Verschulden des Prozessbevollmachtig-
ten bei Rechtsirrtum 2020/78 (R)

Zugang einer Kiindigung bei Einwurf in den Hausbriefkas-
ten, Verkehrsanschauung 2019/361 (R)

Zuriickweisung verspéteten Vorbringens, Verhiltnis von
Prozessforderungspflicht- und Préiklusionsvorschriften
2020/306 (R)

Zustandigkeit fir Streitigkeiten um Geschéaftsgeheimnisse
2019/320 (A)
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Verfallklausel/Verfallfrist s. Ausschlussfrist

Vergleich

— Abrechnung 2020/356 (A)

- Anrechnung von Zwischenverdienst 2020/356 (A)

- Arbeitszeitguthaben 2020/356 (A)

- Auslegung 2020/356 (A)

— Bestimmtheit 2020/356 (A)

- Freistellung ohne Regelung zum Ausgleich des Arbeitszeit-
kontos 2020/102 (R)

- Freistellung unter Anrechnung auf Urlaubsanspriiche
2020/102 (R)

- Prozessvergleich, hinreichende Bestimmtheit 2020/356 (A)

- Prozessvergleich, Vollstreckbarkeit 2020/356 (A)

- unwiderrufliche Freistellung, Auswirkungen auf Arbeitszeit-
guthaben 2020/356 (A)

- Vergleichsmehrwert bei der ,,Urlaub-in-natura-abgegolten®-
Regelung 2020/307 (R)

- Vollstreckbarkeit 2020/356 (A)

Verhaltensbedingte Kiindigung

- Abmahnungs. dort

- Beleidigung 2020/200 (R)

- Chefarzt-Fall, abschliefende BAG-Entscheidung 2019/227
(R)

- Drohung 2020/200 (R)

- Ermahnung s. Abmahnung

- Fortsetzungserkrankung, Anzeigepflicht 2020/263 (R)

- Interessenabwigung 2020/18 (A), 263 (R)

- Kinderfrau im Privathaushalt (Kleinbetrieb) 2020/105 (R)

- kirchlicher Arbeitgeber s. Kirchenarbeitsrecht

- Kleinbetrieb s. dort

- Krankheit, Anzeigepflicht 2020/263 (R)

- Kiindigungsschutzklage s. dort

- negative Prognose 2020/18 (A)

— Schmihkritik 2020/200 (R)

- schuldhafte Pflichtverletzung 2020/18 (A)

- Sittenwidrigkeit 2020/105 (R)

- Treuwidrigkeit 2020/105 (R)

- Unpunktlichkeit 2020/18 (A)

Verjihrung

- erstmalige Geltendmachung in der Revisionsinstanz
2019/133 (R)

- Revision 2019/133 (R)

Versetzung

- Abgrenzung zur Freistellung 2019/270 (R)

- Arbeitnehmer, die tiblicherweise nicht stindig an einem be-
stimmten Arbeitsplatz beschiftigt werden 2019/270 (R)

- freigestellter Betriebsratsvorsitzender 2020/176 (R)

- Home-Office, organisatorische Zuordnung zu anderem Be-
trieb unter Beibehaltung des Homeoffice 2020/271 (R)

- hypothetische Betrachtung 2020/176 (R)

~ Matrix 2020/176 (R)

- Nichtbefolgung, Kiindigung 2019/38 (R)

- ordnungsgeméfle Unterrichtung des Betriebsrats 2019/270
R)

- Schadensersatz bei unwirksamer Versetzung, Kilometergeld
2020/1 (K)

- Umsetzung eines Arbeitsnehmers, der einen Gleichstel-
lungsantrag gestellt hat 2020/208 (R)

- Unterrichtungsfehler, Hinweispflicht des Betriebsrats
2019/270 (R)

ArbRB

- Unwirksamkeit, Schadensersatz i.H.v. Fahrtkosten, Berech-
nung 2020/167 (R)

- Unwirksamkeit, Schadensersatz, Mitverschulden 2020/167
(R)

- Unwirksamkeit, Unzumutbarkeit eines Nichtbefolgens der
Weisung 2020/167 (R)

— Widerruf der Erlaubnis zur Telearbeit 2020/374 (R)

- Zuweisung eines anderen Arbeitsbereichs 2019/270 (R)

- Zuweisung in eine Job-Vermittlungseinheit (,,Job Service
und Placement”), Abgrenzung von ,,Stellenpool” 2019/270
(R)

- Zuweisung zu einem ,,Stellenpool” 2019/270 (R)

Videoiiberwachung

— Datenschutzverstofs 2019/363 (R)

— Erforderlichkeit 2020/35 (R)

- Geldentschadigung nach altem und neuem Recht
2019/363 (R)

- heimliche ~, EGMR-Entscheidung 2020/35 (R)

- Personlichkeitsverletzung 2019/363 (R)

- Rechtswidrigkeit 2019/363 (R)

- Reichweite des Rechts auf Achtung des Privatlebens aus
Art. 8 EMRK 2020/35 (R)

- Schmerzensgeld nach altem und neuem Recht 2019/363
(R)

- Straftataufdeckung 2020/35 (R)

- Supermarkt 2020/35 (R)

- verdeckte ~ zur Aufkldrung einer Straftat 2020/35 (R)

- verdeckte ~, EGMR-Entscheidung 2020/35 (R)

- Verhiltnisméfligkeit 2020/35 (R)

w

Wartezeit
- Abgrenzung zur Probezeit 2019/317 (A)
- Transparenz-Richtlinie (RL 2019/1152) 2019/317 (A)

Weihnachtsgeld s. Sonderzahlung 2019/169 (R), 202 (R)
Weisungsrecht s. Direktionsrecht

Werkvertrag
- Verbot in der Fleischindustrie durch das Arbeitsschutzkon-
trollgesetz 2020/229 (K)

Wettbewerbsverbot

- Abwerben von Arbeitskollegen und/oder Kunden
2019/133 (R)

- AGB-Kontrolle 2019/189 (A)

- aktive Abwerbemafinahmen wihrend des Arbeitsverhaltnis-
ses 2019/133 (R)

- Hinweisbeschluss des OLG Miinchen v. 2.8.2018 - 7 U
2107/18 2019/189 (A)

- Karenzentschadigung 2019/201 (R)

- nachtragliches ~, Anforderungen bei Organmitgliedern
2019/189 (A)

- nachtrégliches ~ fir GmbH-Geschiftsfiihrer, neue Recht-
sprechung 2019/189 (A)

- nachvertragliches ~, Vorvertrag 2019/103 (R)

— Verjihrung 2019/133 (R)

- Vorbereitungshandlungen, Abgrenzung zum aktiven Ab-
werben 2019/133 (R)

- Vorvertrag fiir ein nachvertragliches ~, Wirksamkeitsanfor-
derungen 2019/103 (R)



ArbRB

Whistleblowing

Anonymitdt des Hinweisgebers 2019/241 (A)
Arbeitsschutz  2019/241 (A)

Beweislastumkehr 2019/241 (A)

Datenschutz 2019/241 (A)

EU-Richtlinie zum Schutz von Personen, die Verstofie ge-
gen das Unionsrecht melden (Whistleblowing-Richtlinie,
WBRL) 2019/98 (K), 241 (A), 325 (K)
Geschiftsgeheimnisgesetz (GeschGehG) 2019/143 (A)
gesetzliche Regelung im Geschiftsgeheimnisgesetz (Gesch-
GehG) 2019/143 (A)

interne und externe Meldekanile 2019/241 (A)
Meldesystem, Errichtungspflicht 2019/241 (A)
missbrauchliche Motive 2019/241 (A)

Schadensersatz  2019/241 (A)

Schutz der Hinweisgeber nach der Whistleblowing-Richt-
linie 2019/241 (A)

Strafbarkeit 2019/241 (A)

Whistleblowing-Richtlinie 2019/241 (A), 325 (K)

Wirtschaftsausschuss

Auskunfts- und Vorlageverlangen 2019/170 (R), 2020/107
R)

Auskunfts- und Vorlageverlangen, entgegenstehende Ge-
schiftsgeheimnisse 2020/107 (R)

Auskunftsverlangen, Geltendmachung 2020/107 (R)
Beschlussfassung zu Auskunfts- und Vorlageverlangen
2020/107 (R)

Betriebsanderung s. dort

Einigungsstelle 2019/185 (A)

Einigungsstelle zu Auskunfts- und Vorlageverlangen
2020/107 (R)

erforderliche Unterlagen 1.S.v. § 106 Abs. 2 Satz 1
2020/107 (R)

Errichtungspflicht in Tendenzunternehmen 2020/140 (R)
Gemeinschaftsbetrieb aus Tendenzunternehmen und ten-
denzfreiem Unternechmen 2020/140 (R)
Geschiftsgeheimnisse des Arbeitgebers 2020/107 (R)
Meinungsverschiedenheiten 2019/185 (A)
Schwellenwert, Leiharbeitnehmer 2019/185 (A)
Tendenzunternehmen 2020/140 (R)

Umweltschutz, Mitwirkungsrechte 2019/372 (A)
Unternehmen als Ankniipfungspunkt 2019/185 (A)
Unterrichtung 2020/322 (A)

Unterrichtungsanspruch aus § 106 BetrVG  2020/322 (A)
Unterrichtungsanspruch bzgl. Angelegenheiten des herr-
schenden Unternehmens 2020/108 (R)
Unterrichtungsanspruch im Konzern 2020/108 (R)
Unterrichtung, Art und Weise 2019/185 (A)
Unterrichtungsgegenstinde 2019/185 (A)
Vorlageanspruch, Voraussetzungen, Umfang und Geltend-
machung 2020/107 (R)

wirtschaftliche Angelegenheiten des herrschenden Unter-
nehmens 2020/108 (R)

Z
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Zusammensetzung 2019/185 (A)

Zustandigkeit 2019/185 (A)

Zustandigkeit bei Betriebsainderungen 2020/322 (A)
Zustandigkeit im Verhaltnis zum Betriebsrat 2020/322 (A)

Zeugnis

Prozesskostenhilfe bei zuvor nicht erfolgter auflergericht-
licher Geltendmachung des Zeugnisanspruchs 2020/92 (A)

Zulage/Zuschlag

Bedeutung betrieblicher und tariflicher Schlichtungsverfah-
ren 2020/233 (R)

Beurteilungsspielraum parititischer Kommissionen
2020/233 (R)

Erfordernis einer zweiten Beurteilung zur Minderung einer
Zulage 2020/233 (R)

freigestelltes Betriebsratsmitglied 2019/86 (A)
Mehrarbeitszuschldge, Beriicksichtigung von Urlaubszeiten
2020/197 (K), 363 (R)

Nachtarbeitszuschlag 2020/365 (R)

Ostersonntag als hoher Feiertag im Sinn einer tariflichen
Zuschlagsregelung 2019/129 (K)

Pfingstsonntag als hoher Feiertag im Sinn einer tariflichen
Zuschlagsregelung 2019/129 (K)

Schiedsgutachten als Stillhalteabrede (pactum de non peten-
do) 2020/233 (R)

tarifvertragliche Regelung zur Bestimmung einer Leistungs-
zulage 2020/233 (R)

Unbegriindetheit der Klage vor Abschluss des Schiedsgut-
achtens 2020/233 (R)

Vereinbarung eines Schiedsgutachtens 2020/233 (R)

Zuriickbehaltungsrecht

Voraussetzungen 2019/117 (A)

Vorbehaltszahlung des Arbeitgebers, einfacher und qualifi-
zierter Zahlungsvorbehalt, Musterformulierung 2019/117
(A)

Zwangsvollstreckung

Barrierefreiheit im Arbeitsgerichtsprozess, Auswirkungen
auf ~ 2020/224 (A)

Beschiftigungstitel 2020/386 (A)

gegen den Betriebsrat 2020/141 (R)

gegen einzelne Betriebsratsmitglieder 2020/141 (R)
Geschiftsgeheimnis 2019/320 (A)

Vergleich 2020/356 (A)

Verschwiegenheitspflichten bei Geschiftsgeheimnissen
2019/320 (A)

Weiterbeschiftigungsantrag, Moglichkeiten zur Verhin-
derung der ~ fiir Arbeitgeber 2020/386 (A)
Weiterbeschaftigungsantrag, Voraussetzungen und Rechts-
folgen 2020/386 (A)
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Anton-Dyck, Dr. Jeannine/Béhm, Dr. Annett

Vorbehaltszahlung contra Zuriickbehaltungsrecht - Welche
Anforderungen haben Arbeitgeber zu beachten?, 2019/117
Die Hohe der Abfindung bei Auflésungsantragen nach §$ 9,
10 KSchG - Unberechenbar? - Ein Rechtsprechungsiiber-
blick, 2020/28

Alkoholfahrten von Arbeitnehmern und ihre Konsequenzen
- Wann rechtfertigt der Entzug der Fahrerlaubnis insbeson-
dere eine Kiindigung?, 2020/188

Aufbewahrungsfristen fiir BEM-Unterlagen in der Personal-
akte — Welche Fallstricke drohen?, 2020/280

Bohm, Dr. Annett

Zulissigkeit der Beschéftigung von Ausldndern als Leih-
arbeitnehmer — Welche Anforderungen haben Arbeitgeber
zu beachten?, 2019/311

Elektronischer Rechtsverkehr — Herausforderung PDF -
Rahmenbedingungen und Heilung von Méngeln durch
Glaubhaftmachung, 2020/389

Bohm, Dr. Annett/Anton-Dyck, Dr. Jeannine

Vorbehaltszahlung contra Zuriickbehaltungsrecht - Welche
Anforderungen haben Arbeitgeber zu beachten?, 2019/117
Die Hohe der Abfindung bei Auflésungsantragen nach §$ 9,
10 KSchG - Unberechenbar? - Ein Rechtsprechungsiiber-
blick, 2020/28

Alkoholfahrten von Arbeitnehmern und ihre Konsequenzen
- Wann rechtfertigt der Entzug der Fahrerlaubnis insbeson-
dere eine Kiindigung?, 2020/188

Aufbewahrungsfristen fiir BEM-Unterlagen in der Personal-
akte — Welche Fallstricke drohen?, 2020/280

Bonanni, Dr. Andrea

Lockerung des Kiindigungsschutzes fiir Risikotrager — De-
tails der Neuregelung und Vereinbarkeit mit dem Grund-
gesetz, 2019/79

Hitze und Kélte am Arbeitsplatz - Welche Rechte und
Pflichten hat der Betriebsrat? — Ein Rechtsprechungsupdate
zu den einzelnen Beteiligungsrechten, 2019/381

Die Folgen von Corona fiir Arbeitnehmer und Arbeitgeber
- Ein Special mit vielen Informationen, Handlungsoptionen
und Praxistipps, 2020/110

Kurzarbeit und betriebsbedingte Kiindigungen — Was tun,
wenn Kurzarbeit nicht gentigt?, 2020/243

Bonanni, Dr. Andrea/Fehlberg, Franziska

Betriebsrite in (Corona-)Kurzarbeit — Ein kurzer Einblick
in die arbeits- und sozialrechtliche Bewertung, 2020/151

Bonanni, Dr. Andrea/Niklas, Lisa-Marie

Die neue Hinweispflicht des Arbeitgebers auf bestehende
Urlaubsanspriiche — Konkrete Umsetzung in der Praxis,
2019/208

Brams, Dr. Isabelle/Wybitul, Tim

Immaterieller Schadensersatz wegen Datenschutzverstofien
— Uber die Entscheidung des Arbeitsgerichts Diisseldorf
vom 5.3.2020 und ihre Folgen, 2020/274

ArbRB

Brungs, Dr. Mario/Gaul, Prof. Dr. Bjérn

- Das rechtliche Schicksal einer Betriebsvereinbarung bei feh-
lerhafter Beschlussfassung des Betriebsrats — Losungsansitze
fiir die Praxis, 2019/47

Commandeur, Dr. Gert/Kleinebrink, Prof. Dr. Wolfgang

- Moglichkeiten der Zuordnung von Arbeitsverhdltnissen bei
einer Spaltung von Unternehmen - Vorliegen eines Betriebs
(teil)iibergangs als entscheidende Weichenstellung, 2019/
246

de Kruijff, Adrianus/Windeln, Dr. Norbert

- Betriebsratstitigkeit und das Arbeitszeitgesetz — Ein Praxis-
Leitfaden mit Beispielsfillen, 2019/285

- Gesetzeswidriges Handeln des Arbeitnehmers auf Weisung
des Arbeitgebers — Arbeitsrechtliche Konsequenzen, 2020/
383

Dzida, Dr. Boris/Krois, Christopher
- Wirksamkeit vorbehaltlos formulierter Ausschlussfristen —
Neue Rechtsprechung, neue Probleme, 2019/92

Dzida, Dr. Boris/Lang, Dr. Flavia

- Nachvertragliche Wettbewerbsverbote fir GmbH-Ge-
schaftsfithrer - Chancen und Risiken der neuen Rechtspre-
chung, 2019/189

Eckhoff, Dr. Frank/Hoene, Dr. Verena

- Geheimnisschutz durch Vertragsgestaltung? — Wie Sie die
Spielrdume des Geschiftsgeheimnisgesetzes effektiv nutzen,
2019/256

Fehlberg, Franziska/Bonanni, Dr. Andrea
— Betriebsrite in (Corona-)Kurzarbeit — Ein kurzer Einblick
in die arbeits- und sozialrechtliche Bewertung, 2020/151

Fink, Martin

- Uberstundenzuschlige bei Teilzeitarbeit — Neue Rechtspre-
chung des BAG schafft Handlungsbedarf fiir die Praxis,
2019/218

Freh, Dr. Stefan/Grimm, Dr. Detlef

- Der EuGH und die Arbeitszeit — Folgerungen aus dem Ur-
teil vom 14.5.2019, 2019/278

- Die neuen Regeln der Vorstandsvergiitung nach dem
ARUG II - Rechtlicher Rahmen fiir borsennotierte Aktien-
gesellschaften, 2020/192

Frohlich, Dr. Oliver

- Interessenkollision im Betriebsrat bei beabsichtigter Kiindi-
gung eines Betriebsratsmitglieds — Wer kann am Verfahren
nach § 103 BetrVG teilnehmen, wer ist ,,verhindert”?, 2019/
16

- Uber den Umgang mit einem Antrag auf Briickenteilzeit -
Ein Leitfaden mit Checkliste fiir Arbeitgeber, 2019/215

- Auswirkungen der Elternzeit auf den Urlaubsanspruch -
Was gilt fiir ,,Alt-Urlaub”, bei Teilzeitarbeit und vorzeitiger
Beendigung der Elternzeit?, 2019/346

- Kurzarbeit: Was ist spruchfihig in der Einigungsstelle? -
Grenzen der erzwingbaren Regelungsgegenstinde, 2020/
218

Braun, Axel/Ledwon, Dominik -
- Der ,gekaufte Betriebsrat - Konsequenzen der Begiins-
tigung und Bestechlichkeit von Mandatstrdgern, 2020/83

Der zu klein werdende Betriebsrat — Was gilt, wenn die Zahl
der Mitglieder im Laufe der Amtszeit unter die vorgeschrie-
bene Anzahl sinkt?, 2020/350



ArbRB

Gaul, Prof. Dr. Bjorn/Brungs, Dr. Mario

Das rechtliche Schicksal einer Betriebsvereinbarung bei feh-
lerhafter Beschlussfassung des Betriebsrats — Losungsansitze
fr die Praxis, 2019/47

Gaul, Prof. Dr. Bjorn/Lauer, Dr. Richard

Urlaubskiirzung bei Kurzarbeit — Reduzierung von Per-
sonalkosten im Rahmen der COVID-19-Pandemie, 2020/
343

Gaul, Prof. Dr. Bjorn/Pitzer, Dr. Saskia

Beendigung von Betriebsvereinbarungen nach einem Be-
triebsiibergang — Neues zur Kiindigung teilmitbestimmter
Betriebsvereinbarungen, 2020/318

Grimm, Dr. Detlef

Kurzarbeitergeld bei Nichtbeschaftigung und Betriebssto-
rungen aufgrund Corona (SARS-Covid 19) - Mit vielen
Tipps fiir die Antragstellung und gestaltende Beratung,
2020/117

Betriebsratsbeschliisse per Video- und Telefonkonferenz —
Eine praktische Hilfestellung fiir die Zeit der Corona-Pan-
demie, 2020/129

Grimm, Dr. Detlef/Freh, Dr. Stefan

Der EuGH und die Arbeitszeit - Folgerungen aus dem Ur-
teil vom 14.5.2019, 2019/278

Die neuen Regeln der Vorstandsvergiitung nach dem
ARUG II - Rechtlicher Rahmen fiir borsennotierte Aktien-
gesellschaften, 2020/192

Grimm, Dr. Detlef/Singraven, Dr. Jonas

Desk-Sharing und Co-Working als neue Arbeitsplatz-Mo-
delle - Individual- und kollektivrechtliche Aspekte, 2019/
175

Die neue Whistleblowing-Richtlinie der EU — Regelungs-
inhalte und Aufgaben fiir den deutschen Gesetzgeber, 2019/
241

Grimm, Dr. Detlef/Vitt, Tillmann

Neue Entwicklungen im Arbeitskampfrecht - Welche Mog-
lichkeiten haben die Tarifvertragsparteien, wo lauern Risi-
ken?, 2020/21

Erzwingbarkeit eines Qualifizierungssozialplans in der Eini-
gungsstelle — Moglichkeiten fiir den in- und externen Ar-
beitsmarkt, 2020/315

Gruber, Christina/Reufels, Prof. Dr. Martin

Verschwiegenheitsregelungen und die
MeToo-Debatte - Zwingt die aktuelle Debatte zu einer neu-
en Sicht auf Vertraulichkeitsregelungen?, 2019/307

Griinewald, Daniel/Schewiola, Dr. Sascha

Der neue Auskunftsanspruch bei boswillig unterlassener Er-
zielung von Zwischenverdienst - Wie Arbeitgeber sich jetzt
effektiver gegen Annahmeverzugslohnanspriiche zur Wehr
setzen konnen, 2020/381

Hicker, Franziska

Schéne neue Arbeitswelt? - Vor- und Nachteile von Home-
Office und Mobilarbeit unter besonderer Berticksichtigung
der arbeitsschutzrechtlichen Anforderungen, 2019/343

Hoene, Dr. Verena/Eckhoff, Frank

Geheimnisschutz durch Vertragsgestaltung? — Wie Sie die
Spielrdume des Geschiftsgeheimnisgesetzes effektiv nutzen,
2019/256

Register 2019/2020 51
Verfasser und Beitrage

Jacobi, Dr. Jessica

Der Schutz von sensiblen Daten in der Arbeit des Betriebs-
rats — Welche Mafinahmen konnen und miissen die Be-
triebsparteien ergreifen?, 2019/375

Karlsfeld, Dr. Stephan

Arbeitsbereitschaft, Bereitschaftsdienst, Rufbereitschaft -
Woann liegt Arbeitszeit vor und wann ist diese vergiitungs-
pflichtig?, 2019/57

Kleinebrink, Prof. Dr. Wolfgang

Tarifvertragliche Arbeitszeitmodelle zur Abmilderung des
Fachkriftemangels — Arbeitszeiterh6hung durch moderne
Quoten-, Volumen- und Kopfzahlmodelle, 2019/29

Das tarifvertragliche Mafiregelungsverbot und sonstige
Rechtsfolgeregelungen im Tarifvertrag — Chancen und Risi-
ken der verschiedenen Gestaltungsmaoglichkeiten, 2019/89
Das Ende des hohen Beweiswerts der Arbeitsunfihigkeits-
bescheinigung durch Krankschreibungen ,,per Knopf-
druck”? — Zu den Auswirkungen neuer telemedizinischer
Maéglichkeiten, 2019/147

Die Organisation der Betriebsversammlung - Ein Ablauf-
plan fiir die Praxis, 2019/349

Der Ausstieg aus freiwilligen Betriebsvereinbarungen — Fiir
die Folgen kommt es auf die Art der Betriebsvereinbarung
an, 2020/25

Die Aufstockung des Kurzarbeitergelds in Corona-Zeiten —
Tarifvertragliche Vorgaben und betriebliche Gestaltungs-
moglichkeiten, 2020/155

Arbeitsrechtliche Grundlagen fiir die Einfithrung von Kurz-
arbeit — Das Zusammenspiel von Tarifvertrag, Betriebsver-
einbarung und Arbeitsvertrag, 2020/221

Arbeitsrechtliche Tiicken des Probearbeitstags — Ein Ver-
tragsverhdltnis im Grenzbereich zwischen Einfithlung und
Bindung, 2020/256

Die Beteiligung des Wirtschaftsausschusses und des Be-
triebsrats bei Umstrukturierungen — Abgrenzung der Zu-
standigkeiten auf Unternehmens- und Betriebsebene, 2020/
322

Die arbeitsschutzrechtliche Firsorgepflicht des Arbeitgebers
in Zeiten der Pandemie - Welche Vorgaben bestehen und
welche Sanktionen drohen bei Nichtbeachtung?, 2020/377

Kleinebrink, Prof. Dr. Wolfgang/Commandeur, Dr. Gert

Moglichkeiten der Zuordnung von Arbeitsverhiltnissen bei
einer Spaltung von Unternehmen - Vorliegen eines Betriebs
(teil)iibergangs als entscheidende Weichenstellung, 2019/
246

Kollmann, Thomas/Niklas, Thomas

Posten, bloggen, kommentieren - ,, Influencen® im Auftrag
des Arbeitgebers — Was ist arbeitsrechtlich zu beachten?,
2020/277

Korinth, Michael H.

Entschadigungsklagen von (Schein-)Bewerbern - Ein klei-
ner Wegweiser fiir AGG-konforme Bewerbungsverfahren
nach Maf3gabe der aktuellen Rechtsprechung, 2019/82

Die - nicht krankheitsbedingte — personenbedingte Kiindi-
gung - Voraussetzungen, Anwendungsbeispiele und aktuel-
le Rechtsprechung, 2019/220

Blockadehaltung und Koppelungsgeschéfte des Betriebsrats
- Wo liegen die Grenzen der arbeitnehmerorientierten Inte-
ressenvertretung?, 2019/238
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- Wichtige neue Entwicklungen beim einstweiligen Rechts-
schutz — Anderungen beim Urlaub, bei Kiindigungen und
im Bereich der Betriebsverfassung, 2019/353

- Prozesskostenhilfe im Arbeitsgerichtsverfahren — Verfas-
sungsrechtliche Grundlagen und Besonderheiten bei Insol-
venzverwaltern, 2020/92

- Barrierefreiheit im Arbeitsgerichtsprozess — Welche Instru-
mente gibt es und wie sind sie anzuwenden?, 2020/224

- Die Vollstreckung von Beschiftigungstiteln — Ein schwieri-
ges Unterfangen - Zugleich eine Besprechung der Entschei-
dung des BAG v. 5.2.2020 - 10 AZB 31/19, 2020/386

Laber, Dr. Jorg

- Das Einsichtsrecht des Betriebsrats in Lohn- und Gehaltslis-
ten — Neue Diskussionen tiiber die Reichweite in Zeiten der
Entgelttransparenz und der DSGVO, 2019/182

Laber, Dr. Jorg/Miincheberg, Kai

- Neues zum Konsultations- und Anzeigeverfahren bei der
Massenentlassung — Mit der aktuellen Rechtsprechung zum
richtigen Zeitpunkt der Massenentlassungsanzeige, 2019/
339

Laber, Dr. Jorg/Santon, Tomislav

- Die Auswertung von Browserverldufen zur Uberwachung
der Internetnutzung am Arbeitsplatz — Zuldssigkeit, Gren-
zen und Beweisverwertungsverbote, 2019/60

Laber, Dr. Jorg/Stanka, Stefanie

- Neues Arbeitnehmerentsenderecht zum 30.7.2020 — Ande-
rungen der Rechtslage durch die Umsetzung der EU-Ent-
senderichtlinie, 2020/247

Lauer, Dr. Richard/Gaul, Prof. Dr. Bjorn

- Urlaubskiirzung bei Kurzarbeit — Reduzierung von Per-
sonalkosten im Rahmen der COVID-19-Pandemie, 2020/
343

Ledwon, Dominik/Braun, Axel
- Der ,gekaufte Betriebsrat - Konsequenzen der Begiins-
tigung und Bestechlichkeit von Mandatstragern, 2020/83

Legerlotz, Christoph

- Mitbestimmungsrechtliche Aspekte bei der Entgrenzung
von Arbeit — Gestaltungsspielrdiume, Praxisbeispiele und
Rechtsprechungstrends, 2019/121

- Einheitliche Regelungen fiir Betriebsainderungen im Kon-
zern - Uber Konzernsozialpline und Rahmensozialpline im
Konzern, 2020/54

- Der ,falsche Freie“ und die Riickforderung tiberzahlter Ho-
norare — Wann besteht bei einem nur vermeintlich freien
Dienstverhaltnis ein Riickforderungsanspruch?, 2020/352

Lentz, Dr. Alexander

- Der Auskunftsanspruch nach Art. 15 DSGVO - Aktuelle
Herausforderungen bei der Umsetzung im Arbeitsrecht,
2019/150

- Datenschutzrechtliche Compliance-Systeme im Spannungs-
feld zwischen Haftung und Mitbestimmung - Wo beginnt
und endet die zwingende Mitbestimmung gem. § 87 Abs. 1
Nr. 1 BetrVGg, 2020/51

- Aktuelle Aspekte des Beschaftigtendatenschutzes im Zuge
der Covid-19-Pandemie - ,,Corona-Office revisited®, 2020/
182

ArbRB

Lunk, Prof. Dr. Stefan

- Unionsrechtlicher Kiindigungsschutz — Gewahrt das Uni-
onsrecht einen eigenstindigen Kiindigungsschutz?, 2020/47

- Unionsrechtlicher Kiindigungsschutz fiir Organe - Was gilt
insbesondere fiir schwerbehinderte GmbH-Geschiftsfiih-
rer?, 2020/90

- Die Vertretung des Betriebsrats durch Vorsitzenden und
Stellvertreter — Wie stellt man - insbesondere in Pandemie-
zeiten - handlungsfihige Betriebsratsgremien sicher?, 2020/
210

Mantel, Daniel/Oberthiir, Dr. Nathalie

- Sanktionen bei Unpiinktlichkeit des Arbeitnehmers - Alle
Reaktionsmoglichkeiten im Uberblick mit vielen Beispielen,
2020/18

Marquardt, Dr. Cornelia/Zenkert, Michaela
- Der Datenauskunftsanspruch im Arbeitsverhaltnis — Eine
Anleitung fiir die praktische Handhabung, 2020/15

Matthaei, Nora/Windeln, Dr. Norbert
- Dienstfahrrad statt Dienstwagen — Rechtliche Rahmenbe-
dingungen und Fallstricke, 2019/22

Mivers, Dr. Gunther
— Neues zur Fachkrifteeinwanderung - Die Anderungen im
Arbeitsmigrationsrecht im Uberblick, 2019/250

Moderegger, Christian

- Aktuelle Entwicklungen zur Kurzarbeit - Voraussetzungen,
Rechtsfolgen und neue Rechtsprechung, 2019/54

- Neue Aufgaben fiir den Wirtschaftsausschuss — Ein schwie-
riger Balanceakt zwischen Auskunftspflicht und Geheimnis-
schutz, 2019/185

- Die Beschiftigung von Menschen mit Schwerbehinderung -
Ein Wegweiser — Mit allen wichtigen Schutzvorgaben und
Fordermdglichkeiten im Uberblick, 2019/314

- Die Beschiftigung von Studenten und Schiilern — Arbeits-
und sozialversicherungsrechtliche Besonderheiten, 2020/86

- Arbeitslosengeld nach Kiindigung oder Aufhebungsvertrag
- Welche Voraussetzungen miissen erfiillt sein und wie las-
sen sich Sperrzeiten vermeiden?, 2020/158

- GmbH-Geschiftsfithrer: Was darf, was muss er tun? - Ein
kompakter Uberblick {iber die wesentlichen Rechte und
Pflichten, 2020/289

Mues, Werner/Miincheberg, Kai

- Forderungen von Arbeitnehmern in der Insolvenz - Ein
Rechtsprechungsupdate zur insolvenzrechtlichen Einord-
nung von Anspriichen aus dem Arbeitsverhéltnis, 2019/253

- Die Einfithrung von Home-Office in Pandemie-Zeiten -
Welche Voraussetzungen miissen erfiillt sein?, 2020/214

Miincheberg, Kai /Laber, Dr. Jorg

- Neues zum Konsultations- und Anzeigeverfahren bei der
Massenentlassung — Mit der aktuellen Rechtsprechung zum
richtigen Zeitpunkt der Massenentlassungsanzeige, 2019/
339

Miincheberg, Kai/Mues, Werner
- Die Einfithrung von Home-Office in Pandemie-Zeiten -
Welche Voraussetzungen miissen erfiillt sein?, 2020/214
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Niklas, Thomas

- Die tagliche (Hochst-)Arbeitszeit und ihre Aufzeichnungs-
pflicht - Rechtliche Grundlagen, Risiken und ein Ausblick,
2019/112

- Abinderung einzelvertraglicher Regelungen durch Betriebs-

vereinbarung - Ein Uberblick iiber die aktuelle Rechtspre-
chungsentwicklung, 2019/179

— Was ist Arbeit(szeit)? — Ein Uberblick iiber die verschiede-
nen Fallgestaltungen, 2019/275

- Mitwirkung in Umweltschutzfragen — Wie weit reicht das
Mitspracherecht des Betriebsrats beim Thema Umwelt-
schutz?, 2019/372

- Die Verschwiegenheitspflicht des Betriebsrats — Wie weit
reicht die Geheimhaltungspflicht und welche Rechtsfolgen
drohen bei Verstofen?, 2020/122

- Kiindigung eines Betriebsratsmitglieds — Wie weit reicht der

Sonderkiindigungsschutz der Arbeitnehmervertretung?,
2020/250

- Die Dotierung des Sozialplans - Welche Beurteilungs- und
Gestaltungsspielraume gibt es?, 2020/311

Niklas, Thomas/Ko6llmann, Thomas

- Posten, bloggen, kommentieren - , Influencen” im Auftrag
des Arbeitgebers — Was ist arbeitsrechtlich zu beachten?,
2020/277

Niklas, Thomas/Peter, Katrin

- WhatsApp & Co. - Die Messenger-Nutzung auf Dienst-
handys - Rechtliche Grundlagen, Risiken und Gestaltungs-
moglichkeiten, 2019750

Oberthiir, Dr. Nathalie

- Die neuen Vorgaben des Europdischen Gerichtshofs zum
Urlaubsrecht — Uber den Verfall von Resturlaub, die Ver-
erbbarkeit des Urlaubsanspruchs und die Urlaubskiirzung
bei Elternzeit, 2019/13

- Unfallversicherung in der mobilen Arbeitswelt — Die neue
BSG-Rechtsprechung verbessert den Schutz im Home-Of-
fice, 2019/115

- Neue Vorgaben fiir die arbeitsvertragliche Probezeit - Was
gilt aktuell, was ist kiinftig nach EU-Recht zu beachten?,
2019/317

- Kiindigungsschutz im internationalen Kontext — Rechts-
wahlvereinbarungen auf dem Priifstand, 2020/162

- Arbeitsrecht in Zeiten der Pandemie — Gesetzliche Neu-
regelungen aus Anlass der Corona-Krise, 2020/178

- Die Anzeige von Massenentlassungen — Welche Fehler und
Fallstricke drohen? Eine Checkliste, 2020/308

Oberthiir, Dr. Nathalie/Mantel, Daniel
- Sanktionen bei Unpiinktlichkeit des Arbeitnehmers - Alle

Reaktionsmoglichkeiten im Uberblick mit vielen Beispielen,

2020/18

Pitzer, Dr. Saskia/Gaul, Prof. Dr. Bjérn

- Beendigung von Betriebsvereinbarungen nach einem Be-
triebsiibergang — Neues zur Kiindigung teilmitbestimmter
Betriebsvereinbarungen, 2020/318

Piitz, Dr. Laura/Reufels, Prof. Dr. Martin

- Das neue Gebot beim Abschluss von Authebungsvertragen:
Bedenkzeit geben — Uber die Konsequenzen des Gebots fai-
ren Verhandelns fiir die Beratungspraxis, 2020/253
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Reinhard, Dr. Barbara

Mitbestimmung 4.0 selbst gestalten — Wie die Praxis auch
im Rahmen der betrieblichen Mitbestimmung auf die neuen
Arbeitsformen reagiert, 2019/154

Betriebsverfassung in der Matrix — Auch nach der ersten
Entscheidung des BAG bleiben viele Fragen offen, 2019/369
Betriebliche Pandemievereinbarungen — Wie kénnen sich
Unternehmen kiinftig auf Betriebsausfille oder -einschrin-
kungen infolge einer Pandemie besser vorbereiten?, 2020/
148

Reufels, Prof. Dr. Martin

Befristungskontrolle fiir nur vermeintliche Aufhebungsver-
trdge — Wie sich ein Entfristungsprozess vermeiden ldsst,
2020/57

Reufels, Prof. Dr. Martin/Piitz, Dr. Laura

Das neue Gebot beim Abschluss von Aufthebungsvertrigen:
Bedenkzeit geben — Uber die Konsequenzen des Gebots fai-
ren Verhandelns fiir die Beratungspraxis, 2020/253

Reufels, Prof. Dr. Martin/Gruber, Christina

Verschwiegenheitsregelungen und die
MeToo-Debatte — Zwingt die aktuelle Debatte zu einer neu-
en Sicht auf Vertraulichkeitsregelungen?, 2019/307

Reufels, Prof. Dr. Martin/Volmari, Jacqueline

Die Riickforderung von variablen Vergiitungsbestandteilen
durch Clawback-Klauseln - Umsetzungstipps und Muster
nach Mafigabe der neuen Institutsvergiitungsverordnung
sowie allgemeiner Rechtsvorschriften, 2019/26

Richter, Dr. Marcus/Schreynemackers, Anna

Die Vergiitung von Uberstunden - Zuldssige Gestaltungs-
varianten nach Maf3gabe des europdischen und deutschen
Rechts, 2019/288

Salamon, Dr. Erwin/Wessels, Nicolas

Sc

Sc¢

Vergiitung von Reisezeiten?! - Die Leitlinien der jlingsten
Rechtsprechung und ihre Auswirkungen im Uberblick,
2019/19

hewiola, Dr. Sascha/Griinewald, Daniel

Der neue Auskunftsanspruch bei boswillig unterlassener Er-
zielung von Zwischenverdienst — Wie Arbeitgeber sich jetzt
effektiver gegen Annahmeverzugslohnanspriiche zur Wehr

setzen konnen, 2020/381

hipp, Dr. Johannes

Die Renaissance des Gemeinschaftsbetriebs — Wie Unter-
nehmen die bestehenden Gestaltungsspielrdaume optimal
nutzen konnen, 2019/212

Mitbestimmung bei der Einfithrung einer technischen Ar-
beitszeiterfassung — Steht dem Betriebsrat nach dem EuGH-
Urteil v. 14.5.2019 ein Initiativrecht zu?, 2019/282

Die verweigerte Mitbestimmung — Handlungsoptionen bei
einer Blockadehaltung des Betriebsrats, 2019/378

Der ,,zu kleine® Betriebsrat - Was gilt, wenn sich fiir die Be-
triebsratswahl nicht geniigend Kandidaten finden lassen?,
2020/283
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Schulte, Dr. Wienhold

- Mehr Schutz fiir Geschiftsgeheimnisse -~ Ein Uberblick
iiber die Regelungen des neuen Geschiftsgeheimnisgesetzes
(GeschGehG), 2019/143

- Die effektive Wahrung von Geschaftsgeheimnissen im Pro-
zess — Welche Schutzinstrumente bietet das Geschifts-
geheimnisgesetz, was setzen sie voraus?, 2019/320

- Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall und Einheit des Ver-
hinderungsfalls — Wie sind die verschiedenen Fallgruppen
voneinander abzugrenzen?, 2020/185

- Arbeitsrechtliche Fragestellungen in der Insolvenz — Welche
Besonderheiten sind in den einzelnen Stadien des Insolvenz-

verfahrens zu beachten?, 2020/325

Stanka, Stefanie/Laber, Dr. Jorg

- Neues Arbeitnehmerentsenderecht zum 30.7.2020 — Ande-
rungen der Rechtslage durch die Umsetzung der EU-Ent-
senderichtlinie, 2020/247

Steffan, Dr. Ralf

- Transformation agiler Arbeitsformen — Was ist dabei in der

Personalpraxis und arbeitsrechtlich zu beachten?, 2020/79

- Nach dem Corona ,,Shutdown® zurtick in die Zukunft? -
Was auf dem Weg zuriick in die ,,normale“ Arbeitswelt zu
beachten ist, 2020/145

- (Konzern-)Betriebsvereinbarungen und Betriebsiibergang —
Zugleich Anmerkung zu BAG v. 25.2.2020 - 1 ABR 39/19,
2020/286

- Betriebliche Altersversorgung und Betriebsiibergang in der

Insolvenz — Zugleich Anmerkung zu EuGH v. 9.9.2020 - C-

674/18 und C-675/18, 2020/349

Tiedemann, Dr. Jens

- Die Entscheidung nach Lage der Akten als Mittel zur Be-
schleunigung des Verfahrens — Aktenlageentscheidung
schon bei Sdumnis im ersten Kammertermin?, 2019/124

- Die Neuregelung des § 117 BetrVG - Zur erstmaligen An-

wendbarkeit des BetrVG auf im Flugbetrieb beschaftigte Ar-

beitnehmer, 2019/157

- Aktuelle Rechtsprobleme beim Einigungsstellenverfahren —
Ausgewihlte Entscheidungen des BAG zu §$ 76, 76a
BetrVG, 2019/384

- Das sog. Gebot fairen Verhandelns - ,, Taschenspielertrick®
oder Rechtsprechung mit klaren Konturen?, 2020/61
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- Unklare Klauseln in Prozessvergleichen - ,,Bése Uber-
raschungen® bei einer etwaigen Zwangsvollstreckung oder
in Folgerechtsstreitigkeiten vermeiden, 2020/356

Vitt, Tillmann/Grimm, Dr. Detlef

- Neue Entwicklungen im Arbeitskampfrecht - Welche Még-
lichkeiten haben die Tarifvertragsparteien, wo lauern Risi-
ken?, 2020/21

- Erzwingbarkeit eines Qualifizierungssozialplans in der Eini-
gungsstelle — Mdglichkeiten fir den in- und externen Ar-
beitsmarkt, 2020/315

Windeln, Dr. Norbert/Matthaei, Nora
- Dienstfahrrad statt Dienstwagen — Rechtliche Rahmenbe-
dingungen und Fallstricke, 2019/22

Windeln, Dr. Norbert/de Kruijff, Adrianus/
- Betriebsratstitigkeit und das Arbeitszeitgesetz — Ein Praxis-
Leitfaden mit Beispielsfillen, 2019/285

Windeln, Dr. Norbert/de Kruijff, Adrianus

- Gesetzeswidriges Handeln des Arbeitnehmers auf Weisung
des Arbeitgebers — Arbeitsrechtliche Konsequenzen, 2020/
383

Wortmann, Dr. Florian

- Die Vergiitung freigestellter Betriebsratsmitglieder — All-
gemeine Grundsitze und Rechtsprechungsupdate zu § 37
Abs. 2 bis 4 BetrVG, 2019/86

- Die Vergiitung von auflertariflichen Angestellten — Tarif-
mindestabstand und Anpassung der Vergiitung aufgrund
betrieblicher Ubung, 2020/125

- Neues zur gesetzlichen Insolvenzsicherung der Pensionskas-
senversorgung — Die EuGH-Entscheidung zum Mindest-
schutz nach RL 2008/94/EG und die Reaktion des deutschen
Gesetzgebers, 2020/346

Wybitul, Tim/Brams, Dr. Isabelle

- Immaterieller Schadensersatz wegen Datenschutzverstofien
- Uber die Entscheidung des Arbeitsgerichts Diisseldorf
vom 5.3.2020 und ihre Folgen, 2020/274

Zenkert, Michaela/Marquardt, Dr. Cornelia
- Der Datenauskunftsanspruch im Arbeitsverhaltnis - Eine
Anleitung fiir die praktische Handhabung, 2020/15
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C. Rechtsprechung

l. EuGH

13.12.2018
8.5.2019

14.5.2019
27.2.2020

26.3.2020

Il. BVerfG

14.11.2018
13.9.2019
10.1.2020
19.5.2020
19.6.2020
9.7.2020

11.8.2020

1. BAG

24.5.2018
26.6.2018
1.8.2018

14.8.2018
22.8.2018

23.8.2018

29.8.2018
5.9.2018
6.9.2018
18.9.2018
19.9.2018
25.9.2018

26.9.2018

C-385/17
C-194/18

C-55/18
C-298/18

C-344/18

1 BvR 1278/16

1 BVR 1/16

1 BvR 4/17

1 BvR 2832/19, 1 BvR
672/19, 1 BvR 797/19

1 BvR 842/17

1 BvR 719/19 und 1 BvR

720/19
1 BvR 2654/17

2 AZR 72/18

1 ABR 37/16

7 ABR 41/17

1 AZR 287/17

5 AZR 592/17

2 AZR 235/18

7 AZR 206/17

9 AS 3/18

6 AZR 836/16

9 AZR 162/18

5 AZR 439/17

8 AZR 26/18

7 ABR 77/16

Register 2019/2020 55

Rechtsprechung
Urlaubsanspruch bei Kurzarbeit (Marquardt) 2019/3
Betriebsiibergang in der Finanzdienstleistungsbranche 2019/196
(Steffan)
Pflicht zur Arbeitszeiterfassung (Marquardt) 2019/162
Betriebsiibergang — Ubernahme der Belegschaft ohne wei- 2020/99
tere Betriebsmittel beim Betrieb von Buslinien (Steffan)
Betriebsiibergang auf mehrere Erwerber (Steffan) 2020/135
Differenzierungsklauseln — Bevorzugung von Gewerk- 2019/41
schaftsmitgliedern verfassungsgemaf3 (Esser)
Soziale Michtigkeit als Voraussetzung fiir die Tariffahig- 2019/364
keit einer Gewerkschaft verfassungsgeméfd (Braun)
Kein Anspruch auf Allgemeinverbindlicherklarung eines 2020/75
Tarifvertrags aus Art. 9 Abs. 3 GG (Miiller-Mundt)
Verfassungsbeschwerde gegen Neuregelung zur Tarifkolli- 2020/238
sion in § 4a Abs. 2 Satz 2 TVG (Braun)
Erfolglose Verfassungsbeschwerde gegen das Verbot des 2020/271
Einsatzes von Streikbrechern (Schewiola)
Zulassigkeit von Streikmafinahmen auf dem Betriebspark- 2020/270
platz (Markowski)
Verfassungsmafligkeit der riickwirkenden Geltung des So- 2020/301
kaSiG (Braun)
Zugang einer Kiindigung in der JVA - Empfangsboten- 2019/4
eigenschaft (Range-Ditz)
Tariffdhigkeit einer Arbeitnehmervereinigung (,DHV”) 2019/8
(Markowski)
Rechtsdurchsetzungskosten im arbeitsgerichtlichen Be- 2019/8
schlussverfahren kein Schaden i.S.d. § 280 Abs. 1 BGB (Es-
ser)
Streikbruchprémie als zuldssiges Kampfmittel (Braun) 2019/42
Annahmeverzugslohn — Beweiswert eines betriebsarzt- 2019/6
lichen Gutachtens (Suberg)
Auflerordentliche Kiindigung wegen des Sammelns von 2019/5
Pfandflaschen entgegen einer Weisung des Arbeitgebers
(Steffan)
Zahlung einer pauschalen Zulage an freigestelltes Betriebs- 2019/74
ratsmitglied (Mues)
Bestimmung des zustindigen Gerichts - Zusammenhang- 2019/10
sklage nach § 2 Abs. 3 ArbGG (Lunk)
Stufenzuordnung bei Wiedereinstellung nach Befristung 2019/38
gem. TVOD-VKA (Grimm)
Verstof3 einer Ausschlussfrist gegen das Mindestlohngesetz 2019/4
(Hiilbach)
Betriebliche Ubung bei iibertariflichen Entgeltbestandteilen 2019/37
(Lunk)
Keine Verzugsschadenspauschale im Arbeitsrecht (Tiede- 2019/36
mann)
Freistellung von Mitgliedern des Gesamtbetriebsrats durch 2019/74

Mehrheitsbeschluss (Windeln)
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Rechtsprechung
26.9.2018 7 AZR 829/16
16.10.2018 3 AZR 139/17 (A)
16.10.2018 3 AZR 520/17
16.10.2018 3 AZR 878/17 (A)
17.10.2018 5 AZR 553/17
18.10.2018 2 AZR 374/18
23.10.2018 1 ABR 10/17
23.10.2018 1 ABR 26/17
24.10.2018 7 ABR 23/17
24.10.2018 7 AZR 92/17
24.10.2018 10 AZR 285/16
25.10.2018 8 AZR 501/14
14.11.2018 5 AZR 301/17
15.11.2018 6 AZR 522/17
20.11.2018 10 ABR 12/18
20.11.2018 1 AZR 189/17
21.11.2018 7 ABR 16/17
21.11.2018 7 AZR 234/17
11.12.2018 1 ABR 12/17
11.12.2018 1 ABR 13/17
11.12.2018 1 ABR 17/17
11.12.2018 3 AZR 380/17
11.12.2018 3 AZR 400/17
11.12.2018 3 AZR 453/17
11.12.2018 9 AZR 298/18
11.12.2018 9 AZR 383/18
12.12.2018 4 AZR 123/18
12.12.2018 5 AZR 124/18

Finanzieller Ausgleich fiir Betriebsratstatigkeit aufSerhalb
der Arbeitszeit (Braun)

Betriebsiibergang in der Insolvenz - Arbeitnehmerschutz
bei Betriebsrenten (Kroll)

Altersabstandsklausel — Sukzessive Kiirzung der Witwen-
rente (Marquardt/Eikenkétter)

Betriebsiibergang in der Insolvenz — Schutz von Versor-
gungsanwartschaften (Kroll)

Vergiitung von Reisezeiten — Auslandsentsendung (Groe-
ger)

Keine Kiindigungsfrist ohne Kiindigung — Unbedingte und
auflésend bedingte Anderungskiindigung (Range-Ditz)
Betriebsvereinbarung tiber Verhandlungspflichten der Be-
triebsparteien — Nachwirkung (Schewiola)

Ablosung einer Betriebsvereinbarung tiber Entlohnungs-
grundsitze durch eine Regelungsabrede (Braun)
Zumutbarkeit einer Fahrgemeinschaft fiir Reisen von Be-
triebsratsmitgliedern (Esser)

Befristung des Arbeitsverhiltnisses eines Producers bei ei-
ner Rundfunkanstalt (Reufels)

Bonuszahlungen - Tatrichterlicher Bewertungsspielraum
bei der Uberpriifung von Ermessensentscheidungen
(Grimm)

Kirchenmitgliedschaft als rechtmafliges Einstellungskriteri-
um (Groeger)

Einkommensteuer-Nachzahlung: Regress gegen den Ar-
beitnehmer trotz Ausschlussfrist? (Jacobi)
Uberbriickungsbeihilfe nach einem Tarifvertrag zur sozia-
len Sicherung (TV SozSich) - Umgehungsgeschift (Win-
deln)

Wirksambkeit der Allgemeinverbindlichkeit eines Tarifver-
trags (Markowski)

Streikmobilisierung auf Firmenparkplatz durch die Ge-
werkschaft (Grimm)

Keine nachtragliche Beteiligung des Betriebsrats bei Ein-
stellung (Mues)

Befristung — Sachgrund des voriibergehenden Bedarfs bei
Projekten (Braun)

Personalgesprich — Keine Pflicht zur Einladung des Be-
triebsrats (Mues)

Mitbestimmung bei Mitarbeiterbefragungen (Grimm)
Freiwilliges Einigungsstellenverfahren - Bindungswirkung
der Entscheidung (Mues)

Ablésung einer Versorgung, die aufgrund vertraglicher
Einheitsregeln mit kollektivem Bezug zugesagt ist (Wort-
mann)

Altersabstandsklausel in der Hinterbliebenenversorgung -
Kiirzung bei mehr als zehn Jahren Altersunterschied
(Wortmann)

Betriebliche Altersversorgung — Anrechnung sonstiger
Versorgungsbeziige auf die Gesamtversorgung (Miiller-
Mundt)

Beschrankung der Ablehnungsgriinde fiir Elternteilzeit
durch das Ablehnungsschreiben (Hiilbach)
Riickzahlungsvereinbarung iiber Ausbildungskosten (Groe-
ger)

Grenzen der arbeitsvertraglichen Bezugnahme auf Tarif-
vertrage (Markowski)

Umkleidezeiten als vergiitungspflichtige Arbeitszeit (MTV
der Chemischen Industrie) (Trebeck)
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2019/73
2019/11
2019/45
2019/46
2019/35
2019/69
2019/45
2019/107
2019/107
2019/70

2019/68

2019/99
2019/103

2019/102

2019/75
2019/105
2019/137
2019/132
2019/106

2019/138
2019/139

2019/173

2019/78

2019/141

2019/167
2019/166
2019/101

2019/168
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13.12.2018
13.12.2018
19.12.2018
19.12.2018
19.12.2018
19.12.2018
19.12.2018

19.12.2018

21.1.2019
22.1.2019
22.1.2019
22.1.2019
23.1.2019
23.1.2019
23.1.2019
30.1.2019
30.1.2019
30.1.2019
30.1.2019
31.1.2019
7.2.2019

12.2.2019

12.2.2019

19.2.2019

19.2.2019
19.2.2019
20.2.2019
27.2.2019
27.2.2019

27.2.2019

2 AZR 370/18

2 AZR 378/18

7 ABR 79/16

7 AZR 70/17

7 AZR 79/17

10 AZR 130/18

10 AZR 231/18

10 AZR 233/18

9 AZB 23/18

3 AZR 560/17

9 AZR 45/16

9 AZR 149/17

4 ABR 56/17

4 AZR 445/17

7 AZR 733/16

5 AZR 43/18

5 AZR 442/17

5 AZR 450/17

5 AZR 556/17

2 AZR 426/18

6 AZR 75/18

1 ABR 37/17

1 AZR 279/17

3 AZR 150/18

9 AZR 423/16

9 AZR 541/15

2 AZR 746/14

5 AZR 354/18

10 AZR 340/18

10 AZR 341/18
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Rechtsprechung
Kollusives Zusammenwirken beim Arbeitszeitbetrug - 2019/100
Kindigung (Marquardt)
Beteiligung der Schwerbehindertenvertretung bei ordentli- 2019/67
chen Kiindigungen (Schewiola)
Rechtsbeschwerdebefugnis entfillt mit Erloschen des Be- 2019/171
triebsrats (Markowski ,)
Verlangerung des Arbeitsverhiltnisses nach Erreichen der 2019/131
Altersgrenze gem. § 41 Satz 3 SGB VI (Hiilbach)
Befristung von kiinstlerischem Personal nach dem Wiss- 2019/202
ZeitVG (Kroll)
Nachvertragliches Wettbewerbsverbot — Anforderungen 2019/103
an einen Vorvertrag (Range-Ditz)
Mehrarbeitszuschlag fiir Teilzeitbeschaftigte nicht erst 2019/164
nach Uberschreiten der reguldren Vollzeit (Range-Ditz)
Schadensersatz wegen Abwerbemafinahmen wéhrend des 2019/133
Arbeitsverhaltnisses — Einrede der Verjihrung (Range-
Ditz)
GmbH-Geschiftsfiihrer sind keine arbeitnehmerahnlichen 2019/130
Personen (Lunk)
Betriebsrente - Wirksamkeit einer Spéatehenklausel (Kroll) 2019/236
Urlaubsabgeltung bei Tod des Arbeitnehmers (Schewiola) 2019/35
Urlaubsabgeltungsanspruch der Erben — Tarifliche Aus- 2019/228
schlussfrist (Marquardt)
Verweigerung der Zustimmung zur Eingruppierung - Un- 2019/140
zuldssiges Nachschieben von Widerspruchsgriinden (Kroll)
Ablosung von Tarifvertridgen bei Betriebsiibergang — Kein 2019/199
Verschlechterungsverbot (Steffan)
Rechtsprechungsidnderung: Keine zeitliche Begrenzung des 2019/163
Vorbeschiftigungsverbots mehr (Braun)
Verfallklausel zum Urlaubsentgelt und zu unabdingbaren 2019/197
gesetzlichen Anspriichen (Kiihnel)
Ablésung einer Gesamtzusage durch Betriebsvereinbarung 2019/229
(Braun)
Ablosung einer Gesamtzusage durch eine verschlechternde 2019/198
Betriebsvereinbarung (Schewiola)
Mindestlohn beim Orientierungspraktikum - Auswirkun- 2019/165
gen von Unterbrechungen des Praktikums (Grimm)
Ordentliche Verdachtskiindigung bei linger zuriickliegen- 2019/200
dem Tankkartenmissbrauch (Hiilbach)
Unwirksamkeit eines Aufhebungsvertrags bei Missachtung 2019/164
des Gebots fairen Verhandelns (Esser)
Primarzustindigkeit der Einigungsstelle bei Auskunftsver- 2019/170
langen des Wirtschaftsausschusses (Braun)
Anrechnung eines Nachteilsausgleichs auf Sozialplanabfin- 2019/137
dung - Erfiillungswirkung eines Nachteilsausgleichs (Stef-
fan)
Mindestehedauerklausel in Hinterbliebenenversorgung — 2019/173
Keine Versorgung bei Ehe von weniger als zehn Jahren
(Wortmann)
Rechtsprechungsanderung zum Verfall von Urlaub - Neue 2019/197
Obliegenheiten des Arbeitgebers (Schewiola)
Rechtsprechungsédnderung zum Verfall von Urlaubs- 2019/67
anspriichen — Obliegenheiten des Arbeitgebers (Schewiola)
Kiindigung eines Chefarztes in Krankenhaus kirchlicher 2019/227
Tragerschaft wegen Wiederheirat (Sasse)
Anspruch von AT-Angestellten auf Gehaltserhohung ent- 2019/297
sprechend Tarifsteigerung (Hilbach)
Anrechnung von Gewinn auf Karenzentschidigung (Groe- 2019/201
ger)
Uberpriifungs- und Anpassungspflicht bei Sonderzahlun- 2019/202

gen (Groeger)



58 Register 2019/2020

Rechtsprechung

28.2.2019 8 AZR 201/18
12.3.2019 1 ABR 42/17
12.3.2019 1 ABR 43/17
12.3.2019 1 ABR 48/17
19.3.2019 9 AZR 362/18
19.3.2019 9 AZR 406/17
19.3.2019 9 AZR 495/17
20.3.2019 7 AZR 237/17
28.3.2019 8 AZR 366/16
9.4.2019 1 ABR 33/17
9.4.2019 1 ABR 51/17
11.4.2019 6 AZR 249/18
17.4.2019 7 AZR 292/17
17.4.2019 7 AZR 323/17
7.5.2019 1 ABR 53/17
7.5.2019 1 ABR 54/17
15.5.2019 7 AZR 396/17
16.5.2019 8 AZR 315/18
21.5.2019 2 AZR 26/19
21.5.2019 2 AZR 574/18
12.6.2019 1 ABR5/18
12.6.2019 1 ABR 30/18
12.6.2019 1 ABR 57/17
12.6.2019 1 AZR 154/17
12.6.2019 4 AZR 363/18
12.6.2019 7 AZR 317/17
12.6.2019 7 AZR 548/17
13.6.2019 6 AZR 459/18
16.6.2019 1 AZR 842/16
25.6.2019 9 AZR 546/17

Betriebsiibergang — Unterrichtungsschreiben und Verzicht
auf das Widerspruchsrecht (Jacobi)

Kein Unterlassungsanspruch des Betriebsrats bei extremer
Blockadehaltung (Esser)

Anspruch des Betriebsrats auf Vorlage von Unterlagen zur
Personalplanung (Mues)

Unterrichtungsanspruch des Betriebsrats iiber Arbeits-
unfille von Dritten (Braun)

Kiirzung von Urlaubsanspriichen in der Elternzeit (Sche-
wiola)

Berechnung des gesetzlichen Urlaubsanspruchs bei unbe-
zahltem Sonderurlaub (Schewiola)

Kiirzung des Urlaubsanspruchs in der Elternzeit (Schewio-
la)

Verstof3 einer Nichtverlingerungsmitteilung gegen das
Verbot der Altersdiskriminierung (Trebeck)

Zustandigkeit der Arbeitsgerichte bei Streit um Haftung
fir Kartellbufle (Braun)

Zuweisung in eine Job-Vermittlungseinheit als Versetzung
(Lunk)

Auskunftsanspruch des Betriebsrats — Erforderliche Daten-
schutzmafinahmen bei sensitiven Daten (Grimm)
Uberstundenvergiitung bei Jahresschichtplan mit flexiblen
Anteilen (Range-Ditz)

Teilnahme des Betriebsrats am betrieblichen
Eingliederungsmanagement (BEM) (Mues)
Vorbeschiftigungsverbot bei 15 Jahre zuriickliegendem
Arbeitsverhiltnis (Hiilbach)

Einblicksrecht des Betriebsrats in Bruttoentgeltlisten (Sche-
wiola)

Uberpriifung des Ausschlusses rentennaher Arbeitnehmer
von Sozialplanleistungen (Mues)

Freizeitausgleich wegen Betriebsratstatigkeit auflerhalb der
Arbeitszeit (Kroll)

Nichteinladung zum Vorstellungsgespréach — Begriff des
»Offentlichen Arbeitgebers” (Schewiola)
Anderungskiindigung - Wahrung der Klagefrist und Be-
stimmtheit des Anderungsangebots (Esser)
Berufungsbegriindung mit neuen Angriffs- und Verteidi-
gungsmitteln (Esser)

Ubertragung einer Vorgesetztenfunktion in einem anderen
Betrieb als mitbestimmungspflichtige Einstellung (Mues)
Mitbestimmung bei Ein- und Umgruppierung als reine
Rechtskontrolle (Braun)

Mitbestimmung bei der Zuteilung von Aktienoptionen
(Lunk)

Mehrfacher Betriebsiibergang — Fortgeltung von Betriebs-
vereinbarungen (Steffan)

Eingruppierung - Nennung eines Tatigkeitsbeispiels in
mehreren Entgeltgruppen (Jacobi)

Sachgrundlose Befristung bei Neugriindung von Unterneh-
men (Steffan)

Vorbeschiftigung bei sachgrundloser Befristung — Begriff
des ,,zuvor bestehenden Arbeitsverhéltnisses” (Marquardt)
Massenentlassungsanzeige nach Kiindigungsentschluss
(Marquardt)

Sozialplanabfindung — Mittelbare Benachteiligung wegen
Behinderung (Groeger)

Kein automatischer Verfall von gesetzlichem und vertragli-
chem Urlaub mehr (Hiilbach)

ArbRB

2019/266
2019/204
2019/269
2019/204
2019/99
2019/329
2019/263
2019/331
2019/271
2019/270
2019/268
2019/266
2019/265
2019/295
2019/269
2019/302
2019/335
2019/296
2019/264
2019/306
2019/300
2019/301
2019/301
2019/228
2020/5
2019/360
2019/331
2019/327
2019/303

2019/362



ArbRB

26.6.2019
26.6.2019
27.6.2019
27.6.2019
27.6.2019
3.7.2019

11.7.2019
23.7.2019
7.8.2019

13.8.2019
13.8.2019
13.8.2019

20.8.2019

20.8.2019
20.8.2019
21.8.2019
21.8.2019
22.8.2019

28.8.2019

18.9.2019

24.9.2019

24.9.2019
24.9.2019

16.10.2019

16.10.2019
16.10.2019

22.10.2019
22.10.2019

22.10.2019

5AZR 178/18

5 AZR 452/18

2 ABR 2/19

2 AZR 28/19

2 AZR 38/19

8 AZN 233/19

6 AZR 40/17

9 AZR 372/18

5 AZB 16/19

1 ABR 6/18

1 ABR 10/18

1 AZR 213/18

3 AZN 530/19 (A)

9 AZR 41/19

9 AZR 468/18

7 AZR 452/17

7 AZR 572/17

2 AZR 111/19

5 AZR 425/18

5 AZR 240/18

9 AZR 273/18

9 AZR 435/18

9 AZR 481/18

4 AZR 66/18

5 AZR 241/18
5 AZR 352/18

1 ABR11/18
1 ABR 13/18

1 ABR 17/18
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Riickabwicklung eines vermeintlichen freien Dienstverhalt-
nisses — Vergiitung (Windeln)

Zu den Grenzen einer Pauschalabgeltung von Uberstunden
durch Betriebsvereinbarung (Hiilbach)

Zustimmung zur auflerordentlichen Kiindigung wegen se-
xueller Beldstigung — Anhérungsfrist (Range-Ditz)
Umdeutung einer isoliert erklérten fristlosen Kiindigung in
eine fristgerechte Kiindigung (Range-Ditz)

Ordentliche Kiindigung eines Betriebsratsmitglieds wegen
Betriebsstilllegung bei Strukturtarifvertrag (Esser)
Anforderungen an die Fristenkontrolle bei Verwendung ei-
nes elektronischen Kalenders (Miiller-Mundt)
Betriebsvereinbarungsoffenheit kirchlicher Arbeitsvertrage
(Groeger)

Diskriminierung von Teilzeitbeschiftigten bei einer tarifli-
chen Altersfreizeit (Miiller-Mundt)
Uberwachungspflichten bei Berufungseinlegung iiber das
besondere elektronische Anwaltspostfach (beA) (Miiller-
Mundt)

Einigungsstellenverfahren im Gesundheitsschutz (Lunk)
Keine Nachwirkung fiir gekiindigte Regelungsabreden
(Schewiola)

Zulassigkeit einer verschlechternden Betriebsvereinbarung
vor einem Betriebsiibergang (Schewiola)

Keine Besorgnis der Befangenheit bei Mitwirkung an der
Rechtsprechungsentwicklung und -aufrechterhaltung
(Grimm)

Entgeltsicherung und Urlaubsabgeltung fiir Heimarbeiter
(Range-Ditz)

Urlaubsgewédhrung durch unwiderrufliche Freistellung
(Schdder)

Vorbeschiftigungsverbot — Erneute sachgrundlose Befris-
tung nach 22 Jahren zuldssig (Mues)

Sachgrundbefristung bei einem ,,Projekt“ in Abgrenzung
von Daueraufgaben (Hiilbach)

Zugang einer Kiindigung bei Einwurf in den Hausbriefkas-
ten — Gewandelte Verkehrsanschauung (Range-Ditz)
Auskunftsanspruch eines Berufskraftfahrers tiber seine Ar-
beitszeit im Rahmen eines Uberstundenvergiitungsprozes-
ses (Braun/Sturm)

Annahmeverzug - Wahrung einer Ausschlussfrist durch
Beschaftigungsklage (Kiihnel)

Ausschlussfrist in Altvertrag bzgl. ,aller beiderseitigen An-
spriiche aus dem Arbeitsverhiltnis“ - Einschriankende
Auslegung (Kiihnel)

Arbeitszeitreduzierung wihrend der Elternzeit (Range-
Ditz)

Urlaubsanspruch in der Freistellungsphase bei Altersteil-
zeit (Marquardt)

Arbeitnehmertiiberlassung - Abweichung vom Equal-pay-
Grundsatz durch Inbezugnahme tariflicher Regelungen
(Schewiola)

Biirgenhaftung nach dem Arbeitnehmerentsendegesetz —
Unternehmerbegriff (Suberg)

Feiertagsvergtitung fiir Zeitungszusteller (Miiller-Mundt)
Mitbestimmung des Betriebsrats bei Wegezeiten (Hiilbach)
Mitbestimmung bei Einstellungen - Keine Zustandigkeit
des Gesamtbetriebsrats bei einer Einstellung in mehreren
Betrieben (Steffan)

Mitbestimmung des Betriebsrats bei der Arbeitszeit von
Leiharbeitnehmern (Esser)

2019/359

2019/328

2019/334

2019/296

2019/327

2019/272

2019/330

2020/6

2019/336

2019/366

2019/365

2020/3

2019/367

2020/104

2019/362

2020/36

2020/5

2019/361

2020/4

2020/38

2020/70

2020/106

2020/67

2020/37

2020/38
2020/72

2020/77
2020/9

2020/42



60 Register 2019/2020

Rechtsprechung

22.10.2019 3 AZR 429/18
22.10.2019 9 AZR 98/19
22.10.2019 9 AZR 532/18
23.10.2019 7 ABR 7/18
23.10.2019 7 AZR7/18
23.10.2019 8 AZN 718/19
24.10.2019 2 AZR 158/18
30.10.2019 6 AZR 465/18
30.10.2019 10 AZR 38/18
19.11.2019 1 ABR2/18
19.11.2019 1 ABR 22/18
19.11.2019 7 ABR 3/18
19.11.2019 7 ABR 52/17
19.11.2019 1 AZR 386/18
19.11.2019 7 AZR 582/17
20.11.2019 5 AZR 578/18
28.11.2019 8 AZR 125/18
28.11.2019 8 AZR 293/18
3.12.2019 9 AZR 44/19
3.12.2019 9 AZR 78/19
5.12.2019 2 AZR 107/19
5.12.2019 2 AZR 147/19
5.12.2019 2 AZR 223/19
5.12.2019 2 AZR 240/19
10.12.2019 3 AZR 122/18
11.12.2019 7 ABR 4/18
11.12.2019 4 AZR 310/16
11.12.2019 5 AZR 505/18
11.12.2019 5 AZR 579/18

Betriebsiibergang — Ablosung einer BV zur betrieblichen
Altersversorgung durch eine GBV des Erwerbers (Steffan)
Urlaub - Mitwirkungsobliegenheiten des Arbeitgebers bei
Befugnis zur eigenmichtigen Urlaubnahme (Windeln)
Zur AGB-rechtlichen Wirksambkeit einer arbeitsvertragli-
chen Verfallklausel (Hiilbach)

Keine Zwangsvollstreckung gegen Betriebsratsmitglieder
aus einem Titel gegen den Betriebsrat bei unvertretbaren
Handlungen (Einfeldt)

Befristung eines Arbeitsvertrags mit einem Juniorprofessor
nach dem WissZeitVG (Sasse)

Vorrang der Nichtzulassungsbeschwerde vor der Anho-
rungsriige (Marquardt)

Tarifvertragliche Verkiirzung der Kiindigungsfrist fiir un-
ter einen Sozialplan fallende Arbeitsverhaltnisse (Esser)
Kein Nachweis einer Ausschlussfrist durch Bezugnahme
auf kirchliche Arbeitsrechtsregelungen (Groeger)
Riickwirkende Geltungserstreckung des SokaSiG verfas-
sungsgemaf’ (Braun)

Zulassigkeit einer Feststellungsklage des Betriebsrats bei
bereits ausgeiibtem Mitbestimmungsrecht (Sasse)
Mitbestimmung beim Gesundheitsschutz — Mindestper-
sonalbesetzung — Einigungsstellenspruch (Lunk)
Errichtung eines Wirtschaftsausschusses beim Tendenz-
unternehmen (Lunk)

Honoraranspruch eines betriebsfremden Einigungsstellen-
beisitzers (Braun)

Kiindigung transformierter Inhaltsnormen durch den Be-
triebserwerber (Grimm)

Saisonarbeitsverhiltnis — Begrenzung der Hauptleistungs-
pflicht auf die Saison im unbefristeten Arbeitsverhaltnis
(Windeln)

Arbeitszeitkonto im gerichtlichen Vergleich — Freistellung
unter Anrechnung auf Urlaubsanspriiche (Hiilbach)
Unwirksame Versetzung — Fahrtkosten als Schadensersatz
(Schewiola)

Kein Erstattungsanspruch fiir vorgerichtliche Rechtsverfol-
gungskosten (Range-Ditz)

Intransparenz einer zweistufigen Ausschlussklausel — Er-
fassung bereits anerkannter Anspriiche (Range-Ditz)
Beschiftigungsanspruch schwerbehinderter Beschiftigter
im offentlichen Dienst (Groeger)

Verhaltensbedingte Kiindigung im Kleinbetrieb — Verstof§
gegen Treu und Glauben (Esser)

Analoge Anwendbarkeit des § 174 BGB auf eine GbR
(Schdder)

Sonderkiindigungsschutz des Datenschutzbeauftragten
(Suberg)

Verhaltensbedingte Kiindigung wegen kritischer Auflerun-
gen — Reichweite der Meinungsfreiheit (Esser)

Wegfall der Pflicht zur Priifung einer Anpassung der Be-
triebsrente nach § 16 Abs. 3 Nr. 2 BetrAVG (Wortmann)
Vergiitung des Einigungsstellenvorsitzenden — Hohe und
Besonderheiten bei Insolvenz des Arbeitgebers (Esser)
Verdriangung einer Bezugnahmeklausel durch eine gesetz-
liche Regelung (Groeger)

Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall - Reichweite des
Grundsatzes der Einheit des Verhinderungsfalls (Schewio-
la)

Vergiitung von Pausenzeiten im Atommiilllager unter
Tage (Windeln)

ArbRB

2020/68
2020/68
2020/136

2020/141

2020/137
2020/78
2020/103
2020/101
2020/39
2020/141
2020/75
2020/140
2020/171
2020/70

2020/102

2020/102
2020/167
2020/143
2020/201
2020/168
2020/105
2020/167

2020/71
2020/200
2020/176
2020/172
2020/136

2020/100

2020/169



ArbRB

17.12.2019

17.12.2019

19.12.2019
19.12.2019
22.1.2020

23.1.2020

29.1.2020

13.2.2020
18.2.2020

19.2.2020
25.2.2020
25.2.2020
26.2.2020
27.2.2020
27.2.2020

27.2.2020

18.3.2020
18.3.2020
7.5.2020
7.5.2020

12.5.2020

13.5.2020

14.5.2020
20.5.2020

26.5.2020
27.5.2020
27.5.2020

28.5.2020
3.6.2020

1 ABR 25/18

1 ABR 35/18

6 AZR 23/19

8 AZR 2/19

7 ABR 18/18

8 AZR 484/18

4 ABR 26/19

6 AZR 146/19
3 AZR 492/18

10 AZR 19/19

1 ABR 39/18

1 ABR 40/18

4 AZR 48/19

2 AZR 498/19

2 AZR 570/19

8 AZR 215/19

3 AZR 206/18

5 AZR 36/19

2 AZR 619/19

2 AZR 678/19

3 AZR 157/19

4 AZR 489/19

6 AZR 235/19
7 ABR 42/18

9 AZR 259/19

5 AZR 247/19

5 AZR 387/19

8 AZR 170/19 20

3 AZR 730/19
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Rechtsprechung
Verpflichtung zur Vorlage von Unterlagen an den Wirt- 2020/107
schaftsausschuss (Markowski)
Wirtschaftsausschuss im Konzern: Kein Unterrichtungs- 2020/108
anspruch bzgl. Angelegenheiten des herrschenden Unter-
nehmens (Marquardt)
Untersagung einer Nebentitigkeit im offentlichen Dienst 2020/234
(Grimm)
Geschlecht einer Lehrkraft als zuldssige berufliche Anfor- 2020/235
derung im Sportunterricht? (Einfeldt)
Beteiligung der Schwerbehindertenvertretung bei Umset- 2020/208
zung und beantragter Gleichstellung (Windeln)
Nichteinladung schwerbehinderter Bewerber zum Vorstel- 20207232
lungsgesprach — Widerlegung der vermuteten Benachtei-
ligung (Range-Ditz)
Benachteiligung von Teilzeitbeschiftigten bei der Berech- 2020/239
nung der vergiitungsrelevanten Berufsjahre (Braun)
Betriebsbegriff im Massenentlassungsrecht (Schewiola) 2020/232
Wirtschaftliche Lage nach § 16 BetrAVG - Sonderfall: in- 2020/177
stitutionelle Zuwendungsempfinger (Wortmann)
Aufergerichtliches Vorverfahren zur Uberpriifung einer 2020/233
Leistungszulage — Wirkungen (Steffan)
Weitergeltung einer Konzernbetriebsvereinbarung als Ein- 2020/206
zelbetriebsvereinbarung (Grimm)
Unwirksame Errichtung eines Gesamtbetriebsrats durch 2020/207
Tarifvertrag (Braun)
Ausgestaltung von Regelungen eines Tarifvertrags durch 2020/303
Dritte — Erfordernis der Normenklarheit (Trebeck)
Kiindigung einer Schwangeren vor vereinbarter Tatigkeits- 2020/199
aufnahme (Markowski)
Auflerordentliche Kiindigung - Keine Pflicht zur Ermitt- 2020/199
lung belastender Umsténde (Schewiola)
Betriebstibergang und Massenentlassung im Flugbetrieb - 2020/266
Bestimmung und Ubergang einer wirtschaftlichen Einheit
(Steffan)
Informationspflichten des Arbeitgebers im Bereich der be- 2020/240
trieblichen Altersversorgung (Groeger)
Fahrtzeiten als vergiitungspflichtige Arbeitszeit — Tarif- 2020/206
sperre (Esser)
Kiindigung bei verspdteter Anzeige einer Fortsetzungs- 2020/263
erkrankung (Grimm)
Auflerordentliche Kiindigung - Keine Unterrichtung des 2020/263
Betriebsrats tiber die Kiindigungserklarungsfrist (Esser)
Einstandspflicht des Arbeitgebers nach § 1 Abs. 1 Satz 3 20207272
BetrAVG - Beginn erst ab Eintritt des Versorgungsfalls
(Wortmann)
Unwirksamkeit einer tariflichen Regelung - Pflicht zur ,ar- 2020/303
beitsvertraglichen Nachvollziehung“ des Tarifwerks (Sasse)
Betriebsteiliibergang im Flugbetrieb — Air Berlin (Groeger) 2020/294
Anfechtung einer Betriebsratswahl wegen Fehler bei der 2020/304
Offnung der Freiumschlige (Esser)
Mitwirkungsobliegenheiten des Arbeitgebers beim tarifli- 2020/332
chen Urlaubsanspruch (Grimm)
Kein Anspruch auf Entgeltfortzahlung bei Prozessbeschif- 2020/267
tigung (Hiilbach)
Annahmeverzugslohn - Auskunftsanspruch hinsichtlich 2020/265
anderweitigen Erwerbs (Windeln)
AGG: Doppelfunktion der Entschadigung (Marquardt) 2020/333
Gleichbehandlungsgrundsatz — Ausschluss von Arbeitneh- 2020/341

mern mit einzelvertraglicher Zusage aus einer Versor-
gungsordnung (Aberle)
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5.6.2020 10 AZN 53/20
11.6.2020 2 AZR 374/19
11.6.2020 2 AZR 400/19
11.6.2020 2 AZR 442/19
11.6.2020 2 AZR 660/19
17.6.2020 7 ABR 46/18
17.6.2020 7 AZR 398/18
17.6.2020 10 AZR 210/19 (A)
24.6.2020 5AZR 93/19
25.6.2020 8 AZR 75/19
7.7.2020 9 AZR 245/19 (A)
7.7.2020 9 AZR 401/19 (A)
15.7.2020 10 AZR 123/19
21.7.2020 3 AZR 142/16
28.7.2020 1 ABR 4/19
28.7.2020 1 ABR5/19
28.7.2020 1 ABR6/19
28.7.2020 1 ABR 18/19
28.7.2020 1 ABR41/18
28.7.2020 1 AZR 590/18
29.7.2020 7 ABR 27/19
30.7.2020 2 AZR 43/20
30.7.2020 2 AZR 225/20 (A)
14.9.2020 5 AZB 23/20
29.9.2020 9 AZR 266/20 (A)
IV. BGH
4.7.2018 IV ZR 200/16
14.2.2019 IXZR 181/17
26.3.2019 11 ZR 244/17
25.6.2019 11ZB 21/18

Formgerechte Einreichung von Schriftsétzen iiber beA
(Einfeldt)

Gesetzliche Kiindigungsfrist fiir Geschéftsfiihrerdienstver-
trage (Range-Ditz)

Zurtickweisung verspiteten Vorbringens (Kroll)
AufSerordentliche Kiindigung schwerbehinderter Men-
schen — Antragsfrist beim Integrationsamt und Kiindi-
gungsfrist (Steffan)

Kiindigungsfrist bei Hausangestellten (Range-Ditz)
Duales Studium mit Praxiszeit ist kein Ausbildungsverhilt-
nis i.5.d. § 78a BetrVG (Braun)

Abberufung eines Verbandsgeschaftsfiithrers — Auflosende
Bedingung (Lunk)

EuGH-Vorlage zur Beriicksichtigung von Urlaubszeiten
bei Mehrarbeitszuschligen (Kiihnel)

Anforderungen an die Darlegung einer Differenzvergiitung
zum MiLoG (Range-Ditz)

Benachteiligung eines schwerbehinderten Bewerbers bei
interner Stellenausschreibung (Suberg)

EuGH-Vorlage zum Verfall des Urlaubs bei voller Er-
werbsminderung (Schewiola)

EuGH-Vorlage zum Erl6schen des Urlaubsanspruchs bei
Langzeiterkrankung (Groeger)

Angemessenheit von Nachtarbeitszuschldgen gem. § 6
Abs. 5 ArbZG (Marquardt)

Eintrittspflicht des PSV fiir Betriebsrentenkiirzungen
(Aberle)

Unwirksamkeit einer Betriebsvereinbarung mit Zustim-
mungsquorum (Groeger)

Verhinderung eines freigestellten Betriebsratsmitglieds bei
Arbeitsunfihigkeit (Esser)

EntgTranspG: Beschrankte Rechte des Betriebsrats im
Hinblick auf Bruttoentgeltlisten (Marquardt)

Die Duldung von Uberstunden kann Mitbestimmungs-
rechte auslosen (Hiilbach)

Keine Einschrankung von Gewerkschaftsrechten durch die
Betriebsparteien (Markowski)

Mittelbare Benachteiligung wegen Behinderung im Sozial-
plan (Grimm)

Gemeinschaftsbetrieb — Entsendung von Betriebsratsmit-
gliedern in den Konzernbetriebsrat (Schewiola)
Nachtragliche Klagezulassung bei Versiumung der
Hochstfrist des § 5 Abs. 3 Satz 2 KSchG (Schewiola)
EuGH-Vorlage zum Kiindigungsschutz fiir Datenschutz-
beauftragte (Markowski)

Einlegung eines Berufungsschriftsatzes mittels beA — An-
forderungen an die einfache Signatur i.S.v. § 130a Abs. 3
Satz 1 Alt. 2 ZPO (Esser)

EuGH-Vorlage zur Verjihrung von Urlaubsanspriichen
(Schewiola)

Rechtsschutzversicherung — Versicherungsfall und Un-
wirksambkeit der Vorerstreckungsklausel (Schdder)
Anwaltshaftung bei verspitet erhobener Kiindigungs-
schutzklage (Hiilbach)

GmbH-Geschiftsfihrer als Arbeitnehmer im Sinn des
AGG (Lunk)

Beriicksichtigung von Leiharbeitnehmern beim Schwellen-
wert fiir Unternehmensmitbestimmung (Windeln)

ArbRB

2020/241
2020/264
2020/306
2020/296
2020/297
2020/372
2020/366
2020/363
2020/332
2020/368
2020/362
2020/331
2020/365
2020/340
2020/371
2020/337
2020/302
2020/337
2020/336
2020/367
2020/338
2020/296
2020/364

2020/375

2020/294

2019/110
2019/109
2019/172

2019/305
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14.8.2019

24.9.2019

24.9.2019

23.6.2020

V. BSG

27.11.2018

19.9.2019

VIi. BVerwG

19.2.2019
8.5.2019
8.5.2019

17.9.2019

IV ZR 279/17

1 StR 346/18

IIZR 192/18

VI ZR 435/19

B2U28/17R

B12R25/18 R

5P717

8 B 44.18

8§C3.18

5P6.18

VII. Landesarbeitsgerichte

Hessisches LAG
19.3.2018

18.6.2018

3.9.2018

21.9.2018

14.1.2020

21.1.2020

16 TaBV 185/17

7 Sa 851/17

16 TaBVGa 86/18

10 Sa 601/18

4 TaBV 5/19

4 TaBV 141/19

LAG Baden-Wiirttemberg

21.8.2018

9.10.2018

20.12.2018
20.2.2019

14.3.2019

27.11.2019

12 Sa 17/18

19 TaBV 1/18

17 Sa 11/18
4 Sa 40/18

17 Sa 52/18

4 TaBV 2/19
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Rechtsprechung

Rechtsschutz: Neue Schadensminderungsklausel sowie Zu-
rechnungsklausel sind unwirksam (Schdder)
Nichtabfiithren von Sozialversicherungsbeitragen — Recht-
sprechungsanderung zum Vorsatz bei § 266a StGB (Win-
deln)

Kein Anspruch eines Vorstands auf Sonderzahlungen nach
billigem Ermessen bei Freiwilligkeitsvorbehalt (Grimm)
Beweislast des Arbeitgebers bei einem Forderungsiibergang
gem. § 6 Abs. 1 EFZG (Steffan)

Arbeitsunfall auf der Treppe zum Home-Office (Miiller-
Mundt)

Sozialversicherungspflicht fiir Minderheitsgesellschafter—
Geschiftsfiihrer einer GmbH (Lunk)

Mitbestimmung in einer gemeinsamen Einrichtung (Job-
center) (Sasse)

Hitzeschutz am Arbeitsplatz — Ermessens— und Hand-
lungsspielraum des Arbeitgebers (Grone)
Anwendbarkeit des ArbZG auf in Wohngruppen titigen
Arbeitnehmern (Sasse)

Beachtlichkeit der Zustimmungsverweigerung des Per-
sonalrats zu einer Einstellung (Sasse)

Reichweite der Geheimhaltungspflicht von Betriebsrats-
mitgliedern (Jacobi)

Diskriminierung wegen des Alters bei Stellenausschreibun-
gen - Rechtsmissbrauch (Schewiola)

Abbruch einer Betriebsratswahl bei zu erwartender Nich-
tigkeit (Markowski)

Verwertungsverbot fir E-Mails eines Arbeitnehmers im
Prozess (Hiilbach)

Mitbestimmungspflichtige Versetzung und Homeoffice
(Lunk)

Bestellung mehrerer Einigungsstellen mit demselben Rege-
lungsgegenstand (Windeln)

Massenentlassung — Kiindigung erst nach Eingang der
Massenentlassungsanzeige bei der Arbeitsagentur (Range-
Ditz)

Bei SE-Formwechselgriindung kénnen Sitzgarantien der
Gewerkschaften im Aufsichtsrat entfallen (Grimm)
Auskunftsanspruch nach der DSGVO (Braun)

Sonstige Kollektivvereinbarung als Streikziel und Einbezie-
hung Dritter (Grimm)

Kiindigung wegen iibler Nachrede per WhatsApp (Mar-
kowski)

Wahlwerbung als Neutralititsverstof3 des Wahlvorstands
bei einer Betriebsratswahl (Braun)

2019/368

2020/10

2020/11

2020/341

2019/337

2020/12

2019/237

2019/273

2019/273

2020/44

2019/43

2019/7

2019/44

2019/72

2020/271

2020/143

2019/40

2019/9

2019/134
2019/234

2019/267

2020/209
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Rechtsprechung
28.1.2020 19 TaBV 2/19
11.3.2020 4 Sa 44/19
LAG Berlin Brandenburg
1.11.2018 21 Sa 1643/17
14.11.2018 17 Sa 562/18
20.6.2019 10 TaBV 1001/19
5.11.2019 7 TaBV 1728/19
11.2.2020 7 Sa 997/19
18.2.2020 8 TaBV 1919/19
13.5.2020 15 Sa 1991/19
4.6.2020 10 Sa 2130/19
17.8.2020 21 Sa 1900/19
24.8.2020 12 TaBVGa 1015/20
28.8.2020 26 Ta (Kost) 6067/20
LAG Diisseldorf
23.10.2018 8 TaBV 42/18
14.12.2018 10 Sa 96/18
18.12.2018 4 Ta423/18
12.4.2019 10 TaBV 46/18
17.4.2019 7 Sa 1065/18
18.6.2019 3 Sa 1077/18
2.2.2020 10 Sa 180/19
11.3.2020 12 Sa 186/19
3.6.2020 12 SaGa 4/20
4.6.2020 3 Ta 155/20
2.7.2020 4 Ta 200/20
LAG Hamburg
22.5.2020 5 TaBV 15/18
LAG Hamm
24.7.2019 5 Sa 676/19
11.12.2019 6 Sa912/19

Informationsanspriiche des Betriebsrats in Bezug auf die
Tatigkeit der Fachkraft fiir Arbeitssicherheit (Lunk)
Unzuldssige Verlagerung des Vorbeschiftigungsrisikos auf
Arbeitnehmer (Sasse)

Einladung schwerbehinderter Bewerber zum Vorstellungs-
gesprich bei mehreren intern ausgeschriebenen Stellen
(Sasse)

Beharrliche Arbeitsverweigerung — Zuweisung von Tele-
arbeit (Steffan)

Fortsetzung von Taschenkontrollen nach erstmaliger Wahl
eines Betriebsrats (Marquardt)

Mitbestimmung beim Arbeits- und Gesundheitsschutz —
Abberufung einer Fachkraft fiir Arbeitssicherheit (Steffan)
Private Dienstwagennutzung durch ein Betriebsmitglied -
Begiinstigungsverbot (Esser)

Kein Mitbestimmungsrecht bei Zahlung des Mindestlohns
an Arbeitnehmer bestimmter Entgeltgruppen (Marquardt)
Vorlagebeschluss an den EuGH zur Vereinbarkeit des § 1
Abs. 1b AUG mit der Leiharbeitsrichtlinie (Gobel/ Grimm)
Digitale Zeiterfassung mittels Fingerprint — Keine Erfor-
derlichkeit (Windeln)

Mindestlohn fiir 21 Stunden Betreuung am Tag (Braun)
Corona-Pandemie - Zuléssigkeit einer Prasenzsitzung des
Betriebsrats statt einer Videokonferenz (Range-Ditz)
Vergleichsmehrwert bei ,,in natura“ gewahrten Urlaubs-
und Freizeitanspriichen (Hiilbach)

Kein Anspruch des Betriebsrats auf Uberlassung von Ge-
haltslisten (Esser)

Betriebsvereinbarung tiber die Behandlung von Reisezeiten
als Arbeitszeit (Lunk)

Gegenstandswert fiir aulerordentliche und ordentliche
Kiindigung: Jeweils drei Bruttomonatsgehélter (Schdder)
Zustimmungsverweigerung des Betriebsrats bei unterlasse-
ner innerbetrieblicher Stellenausschreibung (Esser)
Begiinstigungsverbot und Betriebsratsamt — Konsequenzen
bei Verstofs (Windeln)

Verdachtskiindigung gegeniiber einem arbeitsunfahig er-
krankten Arbeitnehmer - Anhérung (Lunk)

Keine Verjahrung von Urlaubsanspriichen bei Nichterfil-
lung der Mitwirkungsobliegenheiten (Hiilbach)
Schadensersatzanspruch gem. Art. 82 DSGVO - Verarbei-
tung von Gesundheitsdaten (Groeger)

Unterlassung der Verwendung von Geschiftsgeheimnissen
(Windeln)

Abgrenzung von Arbeits- und Dienstvertrag — Bedeutung
des Vertragswortlauts (Lunk)

Verhandlungstermin im Wege der Bild- und Toniibertra-
gung wegen Covid-19 (Tiedemann)

Tarifunfihigkeit der DHV mangels hinreichender Organi-
sationsstirke in den einzelnen Branchen (Braun)

Belehrungspflicht hinsichtlich des Verfalls von Urlaub bei
dauererkrankten Arbeitnehmern (Grimm)
Pauschale Abgeltung von Uberstunden (Lunk)

ArbRB

2020/109

2020/205

2019/135

2019/38
2019/304

2020/44
2020/240
2020/305
2020/299
2020/298

2020/368
2020/373

2020/307

2019/76

2019/77
2019/142
2019/233
2019/230
2019/333
2020/204
2020/202
2020/334
2020/236

2020/273

2020/173

2019/298

2020/73
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LAG Kéln
8.11.2018
4.12.2018
6.12.2018
1432019
9.4.2019

26.9.2019
28.10.2019

15.5.2020
14.8.2020

2.9.2020

6 Sa 256/18

4 Sa 962/17

6 Sa 357/18

6 Sa 489/18

4 Sa242/18

6 Sa 226/19
9 Ta 158/19

9 TaBV 32/19

9 TaBV 11/20

5 Sa 295/20

LAG Mecklenburg-Vorpommern

12.3.2019
24.5.2019

25.2.2020
19.5.2020

1.9.2020

LAG Miinchen
4.12.2019

LAG Niedersachsen
22.10.2018

6.12.2018
16.1.2019

17.1.2019

1.8.2019

LAG Niirnberg
4.7.2019

27.8.2019

19.2.2020

LAG Rheinland-Pfalz
10.8.2018

20.9.2018

2 Sa 139/18

2 Sa 214/18

5 TaBV 1/20
58a 173/19

5 Sa 208/19

8 Sa 146/19

12 TaBV 23/18

5 TaBV 107/17
2 Sa 567/18

7 Sa 490/18

5 Sa 196/19

58a 115/19

6 Sa 110/19

2 Sa 274/19

1 Sa 534/17

5 TaBV 13/18
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Rechtsprechung

Berechnung der Entgeltfortzahlung bei stark schwanken-
den Provisionen (Lackmann/Kanter)

Betriebsiibergang — Zuordnung des Arbeitnehmers zum
Betrieb oder Betriebsteil (Steffan)

Einbehalt von Kundengeldern bei drohender Insolvenz des
Arbeitgebers — Verbotene Eigenmacht (Windeln)
Uberpriifung der Unternehmerentscheidung bei Kiindi-
gungen (Sasse)

Verfall nicht genommener Urlaubstage — Hinweispflicht in
Bezug auf Alturlaub (Suberg)

Befristung mehrerer Arbeitszeiterhéhungen (Esser)
Arbeitsgericht kraft Zusammenhangs auch fiir Geschifts-
fihrer zustdndig (Range-Ditz)

Unterrichtung des Betriebsrats bei Einsatz eines Bewer-
bungsmanagementsystems (Markowski)

Widerruf der Erlaubnis zur Telearbeit als mitbestim-
mungspflichtige Versetzung (Hiilbach)

Unwirksamkeit der betriebsbedingten Kiindigung eines
Stammarbeitnehmers bei Einsatz von Leiharbeitnehmern

(Steffan)

Zugang einer schriftlichen Kiindigung durch Einwurfein-
schreiben (Steffan)

Entschidigungszahlung wegen nicht datenschutzkonfor-
mer Videoiiberwachung von Beschiftigten (Grimm)
Einigungsstelle zum Thema ,Mobiles Arbeiten“ (Windeln)
Gebot fairen Verhandelns im Rahmen eines Authebungs-
vertrags (Hiilbach)

Vorbehaltlose Fortsetzung des Arbeitsverhéltnisses hebt
Rechtwirkung einer vorherigen Kiindigung auf (Sasse)

Keine Arbeitnehmereigenschaft eines Crowdworkers
(Grimm)

Anspruch des Betriebsrats auf Einsichtnahme in nicht ano-
nymisierte Gehaltslisten (Hiilbach)

Verbot eines Twitter—Accounts des Betriebsrats (Groeger)
Schadensersatz wegen Verfalls des Schwerbehinderten-Zu-
satzurlaubs (Lunk)

Kiirzung von Sonderzahlungen bei Arbeitsunfahigkeit
(Windeln)

Auskunft nach § 11 EntgTranspG ist kein Indiz fiir eine
Diskriminierung (Range-Ditz)

Anlasskiindigung - Entgeltfortzahlung tiber den Beendi-
gungszeitpunkt hinaus (Schdder)

Rechtsmissbriuchliches Teilzeitbegehren — Regelméfiige
Freistellung im August (Htilbach)

Kiindigung und Abberufung des betrieblichen Daten-
schutzbeauftragten nur mit wichtigem Grund (Markowski)

Betriebsiibergang — Begriff des Betriebsiibernehmers (Stef-
fan)

Einsetzung einer Einigungsstelle zu einem Rauchverbot
(Kiihnel)

2019/71

2019/104

2019/136

2019/231

2019/203

2020/7
2020/45

2020/339

2020/374

2020/369

2019/299

2019/363

2020/142
2020/237

2020/335

2020/138

2019/42

2019/232
2019/169

2019/169

2020/40

2020/74

2020/170

2020/203

2019/39

2019/205
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Rechtsprechung

LAG Schleswig-Holstein

26.9.2018

6.8.2019

19.9.2019

21.1.2020

25.3.2020

Sdchsisches LAG
19.8.2019

6 Sa 255/17

2 TaBV 9/19

5Ta 94/19

1Sa115/19

6 Sa 102/20

9 Sa 268/18

VIII. Arbeitsgerichte

ArbG Augsburg
7.5.2020

ArbG Berlin
13.6.2019

16.10.2019

ArbG Bonn
24.10.2019

3 Ga 9/20

42 Ca 3229/19

29 Ca 5451/19

3 BV 33/19

ArbG Bremen-Bremerhaven

5.3.2019

ArbG Diisseldorf

5.3.2020

30.6.2020

ArbG Emden
20.2.2020

ArbG Hamburg
4.11.2019

ArbG Hamm
4.5.2020

ArbG Miinchen
28.8.2018

ArbG Siegen
17.7.2019

6 Ca 6294/18

9 Ca 6557/18

5 Ca 1315/20

2 Ca 94/19

4 Ga3/19

2 BVGa 2/20

17 Ca 13707/17

3 Ca 500/19

Aufhebung einer Betriebsvereinbarung tiber Vergiitungs-
grundsitze vor einem Betriebsiibergang (Lunk)
Mitbestimmung des Betriebsrats bei Meldeverfahren fiir
Datenpannen (Sasse)

Verpflichtung zur Kenntnisnahme von per beA zugestell-
ten Dokumenten (Esser)

Scheinselbststandigkeit — Vertrauensschutz hinsichtlich
iiberzahlter Vergiitung (Windeln)

Pflicht zur Nutzung des elektronischen Rechtsverkehrs in
Schleswig-Holstein auch in Berufungsinstanz (Braun)

Betriebsratsvorsitzender als betrieblicher Datenschutz-
beauftragter (Kroll)

Kein genereller Anspruch auf Home-Office bzw. Einzel-
biiro wahrend der SARS-CoV-2-Pandemie (Schdder)

Verfall des Urlaubs und Hinweisobliegenheit bei dauerhaf-
ter Arbeitsunfihigkeit (Trebeck)

Digitale Zeiterfassung mittels Fingerprint — Keine Erfor-
derlichkeit (Windeln)

Bestellung eines neuen Vorgesetzten in der Matrixstruktur
als Einstellung (Grimm)

Verzugsschadenspauschale im Arbeitsrecht anwendbar
(Tiedemann)

Kein unbegrenzter Anspruch auf Erteilung einer Daten-
kopie aus Art. 15 Abs. 3 DSGVO - Immaterieller Scha-
densersatz (Jacobi)

Voraussetzungen der Inanspruchnahme von Briickenteil-
zeit nach § 9a Abs. 1 TzBfG (Kroll)

Arbeitszeiterfassung als arbeitsvertragliche Nebenpflicht
(Griinewald/Schewiola)

Briickenteilzeit im Blockmodell mit verstetigt reduziertem
Entgelt (Kiihnel)

Mitbestimmung bei der Wiedereroffnung von Betrieben
nach dem ,,Lockdown® (Griese)

Gegenstandswert fiir Vergleich iiber vorzeitige Beendigung
und Arbeitsbescheinigungen (Schdder)

Eigenkiindigung des Arbeitnehmers rechtfertigt keine
Kiindigung des Arbeitgebers wegen Abkehrwillen (Mar-
kowski)

ArbRB

2019/108
2020/43
2020/13

2020/268

2020/242

2019/332

2020/370

2020/41

2020/41

2020/176

2019/207

2020/269

2020/300

2020/139

2020/8

2020/174

2019/12

2020/9
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ArbG Solingen
4.10.2019

ArbG Stuttgart
30.4.2019

ArbG Wesel
24.4.2020

1 BV 27/18

4 BV 251/18

2 BVGa 4/20

IX. Sonstige Gerichte

EGMR
17.10.2019

OLG Celle
7.9.2018

OLG Koéln
26.7.2019

LG Hamburg
3.9.2019

LG Kdln
18.3.2019

19.6.2019

AG Miinchen
4.9.2019

OVG NW
11.12.2019

VG Kéln
6.10.2020

VG Liineburg
19.3.2019

Beschwerde-Nr. 1874/

13, 8567/13

9 W 31/18

20 U 75/18

406 HK O 56/19

26 O 25/18

26 S13/18

155 C 6191/19

4 A 738/18

33 K 1757/20

4 A12/19

LSG Niedersachsen-Bremen

21.12.2018

L7 AL 163/18 B ER
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Rechtsprechung
Auflosung eines Betriebsratsgremiums wegen grober 2020/78
Pflichtverstofle (Markowski)
Betriebsverfassungsrechtliche Abmahnung - Keine Auf- 2019/235

nahme in die Personalakte (Windeln)

Kein Wegfall von Mitbestimmungsrechten wegen der Co- 2020/175
rona-Pandemie (Braun)

Zulassigkeit einer heimlichen Videotiberwachung bei Dieb- 2020/35
stahlsverdacht (Grimm)

Arbeitsplatzbezogene Auslegung des § 14 Abs. 2 Satz 6 2019/141
AUG (Markowski)

Anspruch auf Auskunft nach Art. 15 DSGVO erfasst auch 2019/338
Telefonvermerke und Gespréchsnotizen (Grimm)

Wettbewerbswidrigkeit einer Online-Krankschreibung per 2020/46
WhatsApp (Hiilbach)

Reichweite und Umfang des Auskunftsanspruchs nach 2019/206
Art. 15 DSGVO (Grimm)

Keine Auskunft nach Art. 15 DSGVO iiber interne Vor- 2019/306
ginge und Vermerke (Grimm)

Deckungspflicht der Rechtsschutzversicherung bei Auf- 2020/13
hebungsvertrag ohne angedrohte Kiindigung (Schdder)

Bewilligung von Sonntagsarbeit bei Amazon - Klagebefug- 2020/144
nis der Gewerkschaften (Einfeldt)

Behinderung einer Personalratswahl durch Corona-Maf3- 2020/376
nahmen (Sasse)

Datenschutzrechtliche Zuléssigkeit eines Ortungssystems 2019/174
im Beschaftigungskontext (Jacobi)

Widerruf der Erlaubnis zur Arbeitnehmeriiberlassung 2019/111

(Groeger)
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Autorenteam

ArbRB

D. Autorenteam

~arbrb
ArbeitsRechts-
berater

Dr. Annett Bohm — Rechtsanwaéltin und
Fachanwaltin fur Arbeitsrecht in eigener, aus-
schlieBlich im Arbeitsrecht tatiger Kanzlei.
Deutschlandweite Vertretung und Beratung von
Unternehmen, Institutionen, Fiihrungskraften und
Arbeitnehmern in allen arbeitsrechtlichen Fragestellungen.
Zahlreiche Veroffentlichungen zu arbeitsrechtlichen Themen.

Axel Braun — Fachanwalt fir Arbeitsrecht, Partner
in der Kanzlei Luther Rechtsanwaltsgesellschaft
mbH, Koln. Schwerpunktgebiete: Verhandlung von
Tarifvertrdgen und Betriebsvereinbarungen, insbe-
sondere Sozialpldne und Restrukturierungen. Zahl-
reiche Seminare zu allen Themen des Arbeitsrechts bei verschiede-
nen Organisationen. Mitherausgeber des Handbuchs , Arbeitsrecht
in Europa”.

stellt seine Autoren vor:

Dr. Andrea Bonanni — Rechtsanwdltin und Fach-
anwdltin fur Arbeitsrecht, Partnerin in der Kanzlei
CMS Hasche Sigle. Ihr Tatigkeitsschwerpunkt ist
die Beratung von Unternehmen in allen Fragen
des Individual- und Kollektivarbeitsrechts mit
einem Schwerpunkt in der Vorbereitung und Begleitung von
Restrukturierungsprojekten.

Dr. Boris Dzida — Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir
Arbeitsrecht, Partner der internationalen Sozietdt
Freshfields Bruckhaus Deringer. Beratung bei der
Umstrukturierung und Ubertragung von
Unternehmen, bei unternehmensinternen
Untersuchungen sowie zu Arbeitnehmerdatenschutz und
Compliance. Autor zahlreicher arbeitsrechtlicher
Veroffentlichungen.

Dr. Oliver Frohlich — Rechtsanwalt, Fachanwalt fir
Arbeitsrecht und Partner im Kélner Bliro der Ulrich
Weber & Partner mbB. Beratung und Vertretung in
allen Fragen des individuellen und kollektiven
Arbeitsrechts sowie des Dienstvertragsrechts. Autor
zahlreicher arbeitsrechtlicher Veroffentlichungen, u.a. Mitautor des
Handbuchs der arbeitsrechtlichen Aufhebungsvertrage. Referent
arbeitsrechtlicher Fach- und Inhouseseminare.

Prof. Dr. Bjorn Gaul — Rechtsanwalt, Fachanwalt
fr Arbeitsrecht, Partner der internationalen
Sozietdt CMS Hasche Sigle. Beratung in allen
Fragen des Arbeitsrechts, insbesondere Restruk-
turierung, Privatisierung, Tarifwechsel und
Betriebstibergang. Autor zahlreicher Veroffentlichungen. AuRer-
planmaBiger Professor der Universitit zu Kéln. Dozent in der
betrieblichen und auBerbetrieblichen Fortbildung.

Dr. Detlef Grimm - Fachanwalt firr Arbeitsrecht,
Partner der Sozietdt Loschelder Rechtsanwilte.
Beratung in allen Fragen des individuellen und
kollektiven Arbeitsrechts. Schwerpunkte:
Umstrukturierungen, Betriebsdnderungen,
Personalanpassung, Betriebsverfassungsrecht, Tarifvertragsrecht.
Dozent der DeutschenAnwaltAkademie und in der Fortbildung
fur Personalfachleute.

Dr. Henning Hiilbach — Rechtsanwalt, Fachanwalt fur
Arbeitsrecht. Seit 2012 verantwortlicher arbeitsrecht-
licher Partner der wirtschaftsrechtlich tatigen
Anwaltskanzlei Boisserée in Kdln. Zuvor tber zehn
Jahre lang Partner im Arbeitsrechtsteam der renom-
mierten Wirtschaftskanzlei Seitz in KéIn. Berdt bundesweit schwerpunkt-
méafRig Unternehmen in individuellen und kollektiven arbeitsrechtlichen
Fragestellungen. Autor einer Vielzahl von arbeitsrechtlichen
Fachpublikationen und Lehrbeauftragter fiir Arbeitsrecht an der TH
Koln.

Prof. Dr. Wolfgang Kleinebrink — Geschaftsfiihrer
Vereinigung Bergischer Unternehmerverbdnde e.V.
(VBU), Geschéftsfuihrer Textilakademie NRW
gGmbH, Honorarprofessor flir Arbeits- und
Sozialrecht an der Hochschule Niederrhein; Dozent
in der betrieblichen und auBerbetrieblichen Fortbildung. Zahlreiche
Veroffentlichungen, u.a. Mitautor des Handbuchs zum
Arbeitsrecht (HzA) und des Werkes ,, Betriebs- und
Firmentbernahme".

Axel Groeger — Jahrgang 1960, Rechtsanwalt
seit 1987, Fachanwalt flr Arbeitsrecht seit 1994.
Partner der Sozietdt Redeker Sellner Dahs.
Beratung in allen Fragen des Arbeitsrechts.

Seit 1991 Mitglied der Arbeitsgemeinschaft
Arbeitsrecht im DAV, seit 1995 Mitglied im Deutschen Arbeits-
gerichtsverband e.V. Dozent der DeutschenAnwaltAkademie.

Dr. Jessica Jacobi — Rechtsanwiltin und
Fachanwaltin fur Arbeitsrecht. Jahrgang 1969,
Rechtsanwaltszulassung 1997. Von 1998 bis 2002
Tatigkeit bei Heuking Kiihn Luer Wojtek, Berlin
und Koln, sowie Holland & Knight, New York.
Seit 2002 Partnerin im Berliner Bliro von Kliemt & Vollstadt.
Verdffentlichungen im Arbeitsrecht und Datenschutzrecht.

Michael H. Korinth — Seit 1991 Richter am ArbG
Berlin. Rechtsanwalt von 1988 bis 1991. Zahlreiche
Publikationen zu arbeitsrechtlichen Themen, u.a.

. Lexikon Arbeitsrecht”, Werke tber den einstweili-
gen Rechtsschutz im Arbeitsrecht und Gber das
TzBfG, Mitautor eines Kommentars und eines Handbuchs zum
BetrVG, Mitautor des Kommentars zum ArbGG von Schwab/Weth.
Ausbildung von Rechtsreferendaren und Fortbildung von
Fachanwalten fur Arbeitsrecht.
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Dr. J6rg Laber — Rechtsanwalt und Fachanwalt fur
Arbeitsrecht, Partner bei CBH Rechtsanwilte, KoéIn.
Tatigkeitsschwerpunkt im individuellen und
Kollektivarbeitsrecht. Beratung nationaler und
internationaler Mandanten. Mitglied im Deutschen
Arbeitsgerichtsverband und in der EELA. Autor zahlreicher
Veroffentlichungen zum deutschen und europdischen Arbeitsrecht.
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Christoph Legerlotz — Rechtsanwalt und Fachan-
S walt flr Arbeitsrecht, Partner bei LLR Legerlotz-
; Laschet Rechtsanwalte, KoIn. Tatigkeitsschwerpunkt
im individuellen und Kollektivarbeitsrecht. Beratung
nationaler und internationaler Mandanten. Mitglied
im Deutschen Arbeitsgerichtsverband und in der EELA, Lehrbeauf-
tragter der Hochschule Fresenius, Kéin, Mitglied des JPA Koln,
Autor zahlreicher Veroffentlichungen zum deutschen und euro-
pdischen Arbeitsrecht.

Prof. Dr. Stefan Lunk - Fachanwalt fir Arbeitsrecht,
retired Partner der internationalen Sozietdt Latham
& Watkins LLP. Herausgeber und Autor zahlreicher
Beitrage zum Arbeitsrecht. Referent u.a. im Rahmen
des DAV. Honorarprofessor an der Christian-
Albrechts-Universitat Kiel fiir den Bereich Arbeitsrecht. Ehemaliger
Vorsitzender des Arbeitsrechtsausschusses des DAV.

Dr. Cornelia Marquardt — Fachanwaltin fur
% Arbeitsrecht und Partnerin in der Arbeitsrechts-

1 Kanzlei maat Rechtsanwadlte. Tatigkeit im kollekti-
' ven und Individualarbeitsrecht, insbesondere

Beratung und Vertretung von Unternehmen bei

Umstrukturierungen, Rationalisierungsmafnahmen und in
Arbeitsgerichtsprozessen sowie bei Unternehmenskéufen.
RegelméaRige Veroffentlichungen im Bereich Arbeitsrecht.

Werner M. Mues - Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir
Arbeitsrecht, Partner bei CBH Rechtsanwaélte, Kéln.
Tatigkeitsschwerpunkte Betriebsverfassungsrecht,
Restrukturierung und Kindigungsrecht, standige
arbeitsrechtliche Begleitung betrieblicher Personal-
arbeit einschlieBlich Prozessfiihrung vor den Arbeitsgerichten und
Dienstrecht der Organmitglieder. Zahlreiche Veroffentlichungen im
Arbeitsrecht. Seit 1987 stdndige Referententétigkeit im individuellen
und kollektiven Arbeitsrecht.

Dr. Nathalie Oberthiir — Rechtsanwaltin und Fach-
anwidltin far Arbeitsrecht und Sozialrecht, Partnerin
der Kanzlei RPO Rechtsanwaélte. Schwerpunkte: indi-
viduelles und kollektives Arbeitsrecht. Autorin zahlrei-
cher arbeitsrechtlicher Fachbeitrage, Mitautorin u.a.
des Anwaltshandbuchs Arbeitsrecht, der Handblicher , Arbeitsrecht im
offentlichen Dienst" und , Betriebsverfassungsrecht” sowie des An-
waltformularbuchs Arbeitsrecht und Mitherausgeberin des Handbuchs
Betriebsvereinbarungen. Referentin arbeitsrechtlicher Fach- und In-
house-Seminare.

Dr. Barbara Reinhard — Rechtsanwdltin, Fachan-
waltin fur Arbeitsrecht, Partnerin bei
KLIEMT.Arbeitsrecht, Frankfurt; von 1998 bis 2009
Richterin am Arbeitsgericht; war nach einer Tatig-
keit als Wissenschaftliche Mitarbeiterin am Bundes-
arbeitsgericht im Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales tatig.
Veroffentlichungen, Kommentierungen und Vortrage zu verschie-
denen arbeitsrechtlichen Themen.

Jirgen Markowski — Rechtsanwalt, Fachanwalt fur
Arbeitsrecht, Partner der auf Arbeitsrecht speziali-
sierten Kanzlei Manske & Partner in Nirnberg.
Schwerpunkt im Betriebsverfassungsrecht, daneben
auch Beratung in allen individualrechtlichen
Fragestellungen. Autor zahlreicher Fachveréffentlichungen und
Dozent bei Arbeitsrechtlichen Fachveranstaltungen sowie
Fortbildungen.

Christian Moderegger — Als langjahriger Rechts-
anwalt und Fachanwalt flir Arbeitsrecht ausschlie-
lich im Arbeitsrecht tatig. Deutschlandweite Ver-
tretung und Beratung in samtlichen Bereichen des
Individual- und Kollektivarbeitsrechts. Referenten-
und Vortragstatigkeit arbeitsrechtlicher Fachseminare auch im
Rahmen der Fachanwaltsausbildung sowie Autor zahlreicher
Veroffentlichungen im Arbeitsrecht.

Thomas Niklas — Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir

Arbeitsrecht und Partner bei der bundesweit tatigen

Sozietdt Kittner Rechtsanwaélte, KéIn. Beratung natio-

naler und internationaler Unternehmen in allen Fra-

gen des individuellen und kollektiven Arbeitsrechts.
Besonderer Schwerpunkt in der Vorbereitung und Durchfiihrung von
Outsourcing- und Restrukturierungsvorhaben sowie dem Betriebsver-
fassungsrecht. Autor zahlreicher Veroffentlichungen. RegelmaRige
Referententétigkeit auf arbeitsrechtlichen Vortragsveranstaltungen
und Inhouse-Seminaren.

Daniela Range-Ditz — Assessor-Examen 1987 bei
der europdischen Kommission in Brissel (Thema:
Arbeitswelt im Umbruch — Teleheimarbeit in
Europa). Seit 1988 Rechtsanwéltin, 1993 erste
Fachanwdltin flr Arbeitsrecht im LG-Bezirk.
Partnerin der Kanzlei Dr. Ditz und Kollegen, Rastatt. Bundesweite
Tatigkeit ausschlieRlich im Arbeitsrecht. Jahrzehntelange
Dozenten- und Vortragstatigkeit sowie zahlreiche
Veroffentlichungen im Arbeitsrecht.

Prof. Dr. Martin Reufels — Rechtsanwalt und
Fachanwalt flr Arbeitsrecht, Partner von Heuking
Kthn Luer Wojtek. Studium in K6In, Heidelberg,
Barcelona und Washington D.C. Schwerpunkt:
Beratung von Unternehmen und Fihrungskréften
im Arbeits- und Vertriebsrecht. Inhaber einer Professur fur
Internationales Wirtschaftsrecht an der Hochschule Fresenius,
Kéln, und Lehrauftrag an der Universitdt Munster.
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Dr. Stefan Sasse — Jahrgang 1967, Ausbildung zum
Bankkaufmann, Wirtschaftsjurist (Universitat
Bayreuth) 1994, Rechtsanwalt seit 1997, Fach-
anwalt fiir Arbeitsrecht, Partner in der Sozietat
Gohmann, Lehrbeauftragter an der Hochschule
Magdeburg/Stendal. Tatigkeitsschwerpunkt im kollektiven und
Individualarbeitsrecht, zahlreiche Veroffentlichungen insbesondere
im Bereich des Arbeitsrechts, regelméBige Referententatigkeit.

Dr. Sascha Schewiola — Rechtsanwalt und

Fachanwalt fir Arbeitsrecht, Partner von Heuking

Kthn Luer Wojtek. Tatigkeitsschwerpunkt

Arbeitsrecht. Dozent flr Arbeitsrecht an der

Westfalischen Wilhelms Universitat Miinster sowie
Lehrbeauftragter fur Arbeitsrecht an der Hochschule Fresenius in
Koln.

Dr. Wienhold Schulte — Rechtsanwalt, Fachanwalt
fur Arbeitsrecht vertritt in von ihm gegriindeter
Fachkanzlei fir Arbeitsrecht Gberregional
Unternehmen und ihre Organe, Vorstiande,
Aufsichtsrate und Fihrungskréfte. Autor zahlreicher
Fachbeitrdge, u.a. im ,Tschope/Arbeitsrecht Handbuch* und

. Groeger/Arbeitsrecht im offentlichen Dienst” seit den ersten
Auflagen; seit tiber 25 Jahren Referent in der Fachanwaltsaus- und
-fortbildung fur Arbeitsrecht (Dr. Otto Schmidt Verlag, Hagen Law
School u.a.); Veranstalter von Fachkongressen flr
Aufsichtsratsmitglieder und Referent.

Dr. Ralf Steffan — Rechtsanwalt und Mediator,
Partner der Kanzlei Haase Linde Bareis Steffan
Rechtsanwalte in Koln. Schwerpunkte in den
Bereichen kollektives Arbeitsrecht und
Unternehmensumstrukturierung mit wissenschaftli-
chem Interesse insbesondere an Fragen des Betriebsiibergangs.
Zahlreiche Veroffentlichungen in den einschldgigen
Fachzeitschriften und Kommentierungen. RegelméaRige
Fachvortrdge. Lehrbeauftragter an der Universitat Munster.

Dr. Gerhard Schader — Rechtsanwalt und

Fachanwalt fur Arbeitsrecht. Partner der dsp.

Dr. Schdder + Partner Rechtsanwélte mbB,

Miinchen (www.schaeder.de). Beratung und Ver-

tretung in allen Bereichen des Arbeitsrechts, insbe-
sondere Individualarbeitsrecht. Referent bei zahlreichen arbeits-
rechtlichen Seminaren. Mitautor des Duwell/Lipke, ArbGG.

Dr. Johannes Schipp — Rechtsanwalt und Fach-
anwalt flr Arbeitsrecht, Partner der tiberregional
tatigen Arbeitsrechtspraxis T/S/C Fachanwaélte
fur Arbeitsrecht in Gutersloh, Vorsitzender des
Geschéftsfiilhrenden Ausschusses der Arbeits-
gemeinschaft Arbeitsrecht im Deutschen Anwaltverein und
Dozent beim Deutschen Anwaltsinstitut und der Deutschen-
AnwaltAkademie. Autor diverser Buchbeitrdge und Aufsdtze

in Fachzeitschriften.

Dr. Stefan Seitz — Rechtsanwalt, Fachanwalt fur
Arbeitsrecht, Griindungspartner der national und
international tatigen Wirtschaftskanzlei SEITZ in
KoIn. Schwerpunkt in der Beratung von Unter-
nehmen, Vorstdnden und Aufsichtsraten vor allem
bei Unternehmensumstrukturierungen und in Personalangelegen-
heiten. Autor diverser Fachpublikationen und Referent auf Fach-
kongressen und -seminaren sowie Dozent zur Ausbildung zum
Fachanwalt fur Arbeitsrecht.

Dr. Jens Tiedemann — Seit 2006 Richter am
Arbeitsgericht, zun4chst ArbG Frankfurt a.M. und seit
2016 ArbG Koln. Zwischenzeitliche Abordnung als wis-
senschaftlicher Mitarbeiter an das BAG und Erprobung
beim LAG KalIn. Zuvor nach einem Studium der
Rechtswissenschaften in Bonn und Kéln Rechtsanwalt bei Freshfields
Bruckhaus Deringer von 2002-2006. Zahlreiche Veroffentlichungen, insbe-
sondere im Bereich des materiellen Arbeitsrechts und des Prozessrechts.
Mitautor des Kommentars zum ArbGG von Schwab/Weth. Ausbildung von
Rechtsreferendaren und Fortbildung von Fachanwdlten flir Arbeitsrecht.

Dr. Norbert Windeln, LL.M. — Rechtsanwalt, Fach-
anwalt fiir Arbeitsrecht, Partner der bundesweit
tatigen Kanzlei avocado rechtsanwiélte. Schwer-
punkt in der Beratung von Unternehmen zu allen
Fragen des individuellen und kollektiven Arbeits-
rechts. Autor zahlreicher Fachveroffentlichungen. Dozent in der
Fachanwaltsfortbildung und regelmaRiger Referent auf Manage-
mentseminaren zu arbeitsrechtlichen Fachthemen.










